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Cuidados com Pets
Janeiro Branco: Més de conscientizacao

sobre a saude mental dos pets

Os animais sao
sencientes, ou
seja, eles tém a capaci-
dade de sentir emocoes

seres

e sensacgdes fisicas,
como dor, estresse e an-
siedade.

Por isso & im-
portante ficar atento
aos sinais do seu pet o
que & mais observado é
a falta de apetite, triste-
za, apatia, isolamento e
em alguns casos agres-
sividade.

Ai  notar es-
ses sinais é importante
procurar atendimento
médico veterinario para
identificar a causa. As-
sim como em humanos
a saude mental dos pets
pode ser tratada com
uso de medicamentos e
mudancas na rotina.

A principal mu-
danca ao perceber os
sinais, & investir em
enriquecimento am-
biental. Assim como em
humanos, é importante

atividade fisica frequen-
te. Manter uma rotina de
passeios é fundamen-
tal, pois além de gastar
energia, o pet pode fa-
rejar e interagir com ou-
tros animais e pessoas.

Em casa é im-
portante deixar brinque-
dos a disposicao, forne-
cer petiscos para roer.

Para gatos além
das opcoes citadas tem
como enriquecer o am-
biente com arranhado-
res, prateleiras, caixas
de papelao. Estimular
brincadeiras com boli-
nha de papel, brinque-
dos e laser, sao formas
de o gato praticar exer-
cicio e ficar menos se-
dentario.

Os caes que
permanecem com Sseus
tutores boa parte do
dia ou sdo super apega-
dos ao tutor, tendem a
desenvolver Sindrome
de Ansiedade de sepa-
racao, na auséncia dos
tutores  latem/choram
excessivamente, fazem
automutilacao e destro-
em moveis/objetos.

A sindrome de
ansiedade de separacao
tem tratamento, mu-

Por: Vanessa Barcarolo

Fique atento a salide mental do seu pet!

dancas narotina (ndo se
despedir na saida), en-
riguecimento ambien-
tal (petiscos) e medi-
camentos (ansioliticos
feromoénios) podem ser
usados para diminuir o
sofrimento dos pets.

Os caes e gatos
sao aliados no ftrata-
mento de depressao em
humanos.

Tempo de qua-
lidade, carinho e brinca-
deiras ajudam no equili-
brio emocional, do seu
pet.

A companhia
deles traz muitos be-
neficios para seus tuto-
res. Os animais além de
cuidados esséncias de
alimentagcao e higiene
também precisam de
carinho. O super apego
e mudancgas bruscas na
rotina sao suficientes
para causar ansiedade
em caes e gatos.

Fique  atento
aos sinais, ofereca uma
rotina rica e procure
veterinarios comporta-
mentalistas se necessa-
rio, pois cuidar da men-
te do pet é cuidar da
qualidade de vida dele e
também da sua.

Vida com Patas Clinica Veterinaria

CONTATO: (49) 99938.1246/9805.6649/98433.1541

www,jornalceleiro.com.br
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Direito em Desenvolvimento

PEC DA ESCALA DE TRABALHO
6X1 EM ANO DE LEICAO?!

Ultimamen-
te tem se comentado
muito sobre a Proposta
de Emenda a Constitui-
gao, a comentada “PEC
da Escala 6x1”, a qual
prevé a reducao da jor-
nada de trabalho de 44
para 36 horas semanais,
distribuidas em quatro
dias, com trés dias de
folga. A medida também
prevé que nao haja re-
dugao salarial com a di-
minuicao da jornada.

Cumpre-nos
sintonizar o leitor que a
escala 6x1, em que se
trabalha seis dias e folga
um, foi criada no Brasil
a partir da Consolida-
¢ao das Leis do Trabalho
(CLT) em 1943, durante
o governo do entao Pre-
sidente Getulio Vargas.
Esse formato priorizava
a producao continua e
a jornada de até 48 ho-
ras. No entanto, na atual
Constituicao Federal, a
jornada foi consolidada
em 44 horas semanais e
oito horas diarias, além
de ser permitida a com-
pensacdo de horarios
e a reducao de jorna-
da mediante acordo ou
convencao coletiva. A
atual Carga Magna man-
teve o direito do traba-
lhador de ter um dia de
repouso semanalmente,
de preferéncia aos do-
mingos.

A titulo infor-

mativo, além da jornada
de seis dias de trabalho

para um de descanso,
ha também o modelo
de trabalho com escala
5x2 e 12x36. A jornada
de trabalho 5x2 é a mais
recorrente na adminis-
tracdo publica, onde se
trabalha em uma esca-
la de oito horas diarias
durante a semana e se
descansa aos finais de
semana, totalizando 40
horas semanais. Ja na
escala 12x36 é comum
em setores que fun-
cionam com escala de
plantdo, como a saude,
seguranca e portarias.
Reportando-se
novamente ao assunto
de hoje, os defensores
da PEC 6x1, alegam que
a atual jornada de tra-
balho gera “fadiga ex-
trema” e “problemas de
saude mental”, acredi-
tando-se que a reducao
melhoraria a vida dos
trabalhadores. Afirmam
que a reducao da esca-
la 6x1, proporcionaria
maior tempo livre para
o trabalhador utilizar em
outras atividades: maior
tempo para estudo,
descanso e convivéncia
social. J& no que tan-
ge a produtividade, os
defensores alegam que
os trabalhadores mais
descansados podem au-
mentar o desempenho,
por conseguinte, au-
mentando a producao.
Por outro lado,
aqueles que sao con-
trarios a PEC 6x1, de-
fendem que a reducao
ensejara um aumento
de custos. Setores da
indUstria, comércio e
servicos alegam que a
reducao da jornada au-

mentara os custos ope-
racionais (necessidade
de contratar mais pes-
soal para cobrir as fol-
gas).

As  entidades
empresariais defen-
dem - e com razao - que
a reducao da jornada
sem diminuigao salarial
aumentaria significati-
vamente os custos das
empresas, podendo le-
var ao fechamento de
postos de trabalho e até
mesmo a faléncia de
negécios, notadamen-
te pequenas e médias
empresas. A mudanca
exigiria contratacao de
mais colaborados para
manter o mesmo nivel
de operacao, elevando
a folha de pagamento,
consequentemente, o0s
encargos trabalhistas.
Por fim, economistas
ligados ao setor em-
presarial estimam que
o impacto seria de bi-
lhdes de reais anuais
para a economia.

Em nosso mo-
desto  entendimento,
além dos danos que a
alteracao da atual jor-
nada de trabalho pode
ocasionar a economia
do pais — se aprovada, é
preciso considerar que
a PEC da escala 6x1 res-
surge em 2026, exata-
mente num ano de elei-
¢oes. Ora, propagar-se
a reducao da carga de
trabalho (sem reducao
da remuneracao) em
ano de eleicao, certa-
mente é um chamarisco
de votos para aqueles
que defendem a PEC da
escala 6x1. Devemos fi-
car vigilantes!

Por: Leonardo Rafael Fornara Lemos,

Advogado - OAB/SC 16707
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REDE CATARINENSE DE NOTICIAS

BRDE: R$ 321,9 MILHOES
PARA EMPREENDEDORESEM SC

VANESSA KARINE/JORNALISMO ADJORI/SC

o longo de 2025,

foram firmados

2.038 contra-

tos, beneficiando
pequenos negocios de 225
municipios catarinenses
por meio do Pronampe

O Banco Regional de De-
senvolvimento do Extremo
Sul (BRDE) destinou R$321,9
milhdes a micro e pequenas
empresas de Santa Catarina
ao longo de 2025, por meio
do Programa de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas
(Pronampe).

Ao todo, foram firmados
2.038 contratos, beneficiando
empreendedores de 225 muni-
cipios catarinenses.

Operacionalizado pelo BRDE
em parceria com o Governo do
Estado, o programa tem como
objetivo fortalecer a economia
local, apoiar empresas em si-
tuacoes de emergéncia e con-
tribuir para a preservacao de
emprego e renda em todas as
regides de Santa Catarina.

Modalidades

Em 2025, o Pronampe ini-
ciou o ano com trés modali-
dades: Pronampe Sustentével,
voltado a empresas alinhadas a
pelo menos um dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustenta-
vel da ONU; Pronampe Inova,
destinado a negécios com perfil
inovador; e Pronampe Exporta-
¢ao, direcionado a empresas ex-
portadoras. Ao longo do ano, foi

Jodo Paulo Kleintibing, diretor financeiro do BRDE
“O Pronampe permitiu que empreendedores de pequeno porte tivessem
condicoes reais de investir, crescer e gerar empregos”.

criada a linha Pronampe Expor-
tacdo Emergencial, para auxi-
liar empresas impactadas pelas
tarifas aplicadas aos produtos
brasileiros no mercado norte-a-
mericano. Também houve am-
pliacdo dos limites das linhas
Inova e Exportacao.

Desastres naturais

Em dezembro, o banco langou
duas novas modalidades volta-
das a situacdes de calamidade:
o Pronampe BRDE Desastres
Naturais 2025 — Produtor Rural,
com juro zero para produto-
res adimplentes; e o Pronampe
BRDE Desastres Naturais 2025 —
Micro e Pequena Empresa, com

taxa diferenciada para empre-
sas em situagao regular.

Para o diretor financeiro do
BRDE, Jodao Paulo Kleiniibing,
os resultados demonstram que
0 programa cumpriu o papel de
democratizar o acesso ao crédi-
to. “O Pronampe permitiu que
empreendedores de pequeno
porte tivessem condicoes reais
de investir, crescer e gerar em-
pregos, especialmente em situ-
acoes de emergéncia, seja por
fatores econdmicos externos ou
por eventos climéticos”, desta-
cou.

Em 2026, as contratagoes se-
guem abertas até o esgotamen-
to dos recursos.

Governador sanciona lei que proibe

banheiros “neutros” em escolas de SC

A lei que proibe a instalacao
e o uso de banheiros de “géne-
ro neutro” em Santa Catarina ja
estd em vigor em todo o Estado.

O projeto, de autoria do depu-
tado estadual Jessé Lopes (PL),
foi aprovado pela Assembleia
Legislativa de Santa Catarina
(Alesc) em dezembro de 2025
e sancionado pelo governador
Jorginho Mello (PL).

A legislacao determina que to-
das as instituicoes de ensino ca-
tarinenses — da educacao infan-
til ao ensino superior, das redes
publica e privada — mantenham
banheiros separados por sexo,
masculino e feminino, e proibe
banheiros de género neutro de

uso coletivo. A norma também
veda a existéncia de vestidrios e
dormitérios de género neutro.

O descumprimento da lei
pode resultar em multa de até
R$ 10 mil. Apés a autuacao, a
instituicao tem prazo de 45 dias
para se adequar e comprovar a
regularizacdo, sem a cobranca
da penalidade. Os valores arre-
cadados com as multas serdo
destinados ao Fundo Estadual
de Educacao de Santa Catarina.

A tnica excecdo prevista na
legislacao é para estabeleci-
mentos privados que dispo-
nham de apenas um banheiro
individual, de uso exclusivo e
com porta fechada.

JEFERSON BALDO/AGENC\%AL
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Deputado estadual
Jessé Lopes (PL)

RCN 872 | rcnonline.com.br
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CREA-SC homenageia
profissionais e empresas
com Medalha do Mérito
Catarinense 2025

O Conselho Regional de En-
genharia e Agronomia de Santa
Catarina (CREA-SC) entregou
a Medalha do Mérito Catari-
nense 2025 a profissionais, em-
presas e cooperativas que se
destacaram por contribuicoes
relevantes ao desenvolvimento
do Estado nas dreas da Enge-
nharia, Agronomia e Geocién-
cias.

Em entrevista a RCN, o pre-
sidente do CREA-SC, Carlos Al-
berto Kita Xavier, afirmou que
a homenagem tem como ob-
jetivo valorizar trajetérias que
ajudaram a construir Santa
Catarina. “Reconhecemos pro-
fissionais, empresas e coope-
rativas que fazem a diferenca e
contribuiram diretamente para
o desenvolvimento do Estado”,
destacou.

Os homenageados foram
indicados pelas 52 entidades
de classe vinculadas ao Con-
selho, representando todas
as regioes catarinenses. A es-
colha contemplou diferentes
adreas do setor tecnoldgico,
como engenharia civil, me-
canica, agronomia, geologia e
geografia, além do cooperati-
vismo.

A solenidade reuniu repre-
sentantes de municipios do
Oeste, Norte, Sul e da Grande
Florian6polis, evidenciando a
diversidade regional e a forca
do setor tecnolégico catari-
nense. Segundo Kita Xavier, o
reconhecimento também bus-
ca aproximar o CREA-SC da
sociedade e valorizar a respon-
sabilidade técnica dos profis-
sionais.

CRISTIANO ESTRELA

Carlos Alberto Kita Xavier presidente do CREA-SC: “Objetivo é valorizar
trajetdrias que ajudaram a construir Santa Catarina

Distribuicao de juros
contempla 1,7 milhao de
cooperados do Sicoob

O Sistema Sicoob SC/RS en-
cerrou 2025 com a distribui-
¢ao de R$ 233,3 milhdes em
Juros ao Capital a mais de 1,7
milhao de cooperados, cresci-
mento de 45,3% em relacao a
2024. A cooperativa atua nos
trés estados do Sul, com 709
agéncias, sendo 488 em Santa
Catarina.

Para o presidente do Sicoob
Central SC/RS, Rui Schneider
da Silva, a distribuicao é uma
das principais vantagens do
cooperativismo financeiro. “As
cooperativas ~ compartilham
seus resultados com os coope-
rados, fortalecendo a institui-
¢ao e acomunidade”, destacou.

Em todo o pais, o Sicoob dis-

DIVULGAGAO
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Rui Schneider da Silva, presidente
do Sicoob Central SC/RS

tribuiu R$2,6 bilhdes em Juros
ao Capital aos seus coopera-
dos, valor 48% superior ao re-
gistrado no ano anterior.

PUBLICIDADE? Anuncie em um jornal de GRANDE CIRCULAGAO. Entre em conbabto conosco: (49) 98828.2224
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ESTILO TAMBEM E PLANEJAMENTO

Bem-vindos a
primeira edicao de 2026
da coluna de Moda do
Jornal O Celeiro, onde
eu, Ana Rosa consulto-
ra de Imagem e Estilo
compartilho dicas, ten-
déncias e comporta-
mentos do mundo da
moda.

Passada a eu-
foria das festas e reces-
sos, janeiro é o més dos
recomegos, das metas
e, muitas vezes, da an-
siedade em relagao ao
novo ano. Para que vocé
comece seu planeja-
mento de forma mais
leve, quero compartilhar
algumas sugestoes de
habitos ligados a moda,
ao estilo e ao autocui-
dado que podem fazer
diferenca ja em 2026.

»1. Se coloque
na agenda.

Sim, isso mes-
mo, cuidar da sua ima-
gem também ¢é com-
promisso. Reservar um
tempo para se arrumar,
planejar looks e man-
ter uma aparéncia bem
cuidada (pele, maquia-
gem, cabelo, unhas)
influencia diretamente

Rua: Duque de Caxias, 151. Campos Novos-SC

© (49) 99135.2930 )

FISK, FISK,

INGLESE

ESPANHOL
EFISK.

o humor, a postura e a
autoestima. Isso ja foi
comprovado cientifica-
mente inclusive. Sem
mimi, tem que fazer e
pronto.

»2. Comece
pelo guarda-roupa que
vocé ja tem

Antes de pensar
em compras, por mais
que janeiro costuma ser
um més de promocoes,
ele também é um exce-
lente més para revisar
o guarda-roupa. Experi-
mente as pecas, avalie
0 que ainda faz sentido
para sua rotina atual e
identifique o que preci-
sa de ajustes. Um guar-
da-roupa funcional co-
meca com clareza, nao

*Consulte o regulamento na unidade. A cor da mochila esta sujeita a disponibilidade e nao podera ser escolhida. Imagens meramente lustrativas.

Contatos:
(@EREICEERINERY

48-996007522
Site: anarosaimagem.com

POR: ANA ROSA TRENTO

com excesso. Antes de
compratr, revise.

»3. Defina seu
estilo para a vida real

Tendéncias sao
interessantes, mas esti-
lo é coeréncia. Observe
sua rotina, seus com-
promissos e o clima da
sua cidade. Vestir-se
bem nao é estar sempre
“na moda”, e sim alinhar
imagem, conforto e au-
tenticidade ao seu coti-
diano.

»>4. Priorize
qualidade e versatili-
dade

Ao longo deste
ano, dé preferéncia a
pegas que conversem
entre si e possam ser

contextos. Uma boa
calga, um blazer bem
cortado ou um conjun-
to versatil rendem inu-
meras combinacdes e
reduzem a necessidade
de compras impulsivas.

»5. Seja mais
criteriosa com o que
Vocé consome como
referéncia

Faca uma revi-
sdo nos perfis que vocé
segue, eles te inspiram
ou “piram” A maioria
dos perfis que seguimos
influenciam diretamen-
te nas nossas escolhas.
Procure inspiragoes re-
ais, possiveis e alinha-
das a sua rotina. Moda
que inspira é aquela que
amplia repertorio, ndo a
que gera comparagao,
culpa ou a sensacao de
que nunca é suficiente.
Que 2026 seja um ano
de escolhas mais cons-

cientes, inclusive no
vestir. Nos prdximos
encontros, seguirei

falando sobre moda,
comportamento e ima-
gem de forma pratica e
possivel.

Beijo e até a
proxima edicao.

SEMOC

usadas em diferentes
CONTABILIDADE E

/ GESTAO DE EMPRESAS

WWW.CONTABILIDADESEMOC.COM.BR
ASSESSORIA . PLANEJAMENTO . AUDITORIA . PERICIA

O (49) 3541.0422 (O (49) 99181.0522

Rua: Cel. Lucidoro, 1799, CAMPOS NOVOS-SC
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CMestaque

CAES NAS RUAS

O Secretario de Agricultura de Campos No-
vos, Silvio Henrique de Almeida Lopes, informou a
imprensa na Ultima semana, que a secretaria realizou
2 mil castragdes em Campos Novos, de animais que
vivem nas ruas. A agao segundo o secretario resolve
o problema futuro de aumento de animais circulando
pelo municipio.

NOVELA DA PONTE

O secretario de Estado da Infraestrutura e
Mobilidade de Santa Catarina e Deputado Estadual,
Jerry Comper, esteve em Campos Novos, no inicio
deste més. Na oportunidade Jerry destacou o inves-
timento de R$ 3 milhdes destinados a pavimentacao
asfaltica do trecho que liga a BRF a regiao do Caxam-
bu, até a escolinha local, obra que deve ser concluida
ainda este ano.

Outro anuncio relevante ¢ a destinacdo de
R$ 2,5 milhdes para a construcdo da rua coberta em
frente a Casa da Cultura projeto que também devera
contemplar a implantagao de arcos decorativos na
Rua da Igreja Matriz, com foco nos eventos religio-
sos, culturais e na ornamentacao natalina da cidade.

Sobre a Ponte do Rio Ibicui, confirmou que
a construgao de uma nova ponte deve ser realizada,
apds a estrutura atual ter sido condenada por enge-
nheiros do Estado. A obra integra o processo de es-
tadualizacdo e revitalizacao do trecho entre Ibicui e
Abdon Batista, com previsdao de inicio nos proximos
meses.

ELEICOES 2026

Como toda populacido ja sabe, teremos em
2026, Eleicoes para Senadores, Governador, Depu-
tado Estadual e Federal e Presidente, nessa toada
convidamos a populacio a pesquisar sobre o que o
seu candidato eleito fez por Campos Novos, nos ulti-
mos quatro anos. Trouxe emendas? destinou investi-
mentos? fez algo pelo estado?

Fique de olho é hora de avaliar e cotar com
consciéncia e cidadania.

IPTU

A Prefeitura Municipal de Campos Novos
informou por meio das redes sociais do Agiliza, que
as guias para pagamento do Imposto Predial e Terri-
torial Urbano (IPTU) referente ao exercicio de 2026
estardo disponiveis a partir do més de fevereiro.

A medida visa facilitar o acesso dos contri-
buintes ao tributo e garantir maior comodidade no
processo de emissao.

De acordo com a Administragao Municipal,
os boletos poderao ser emitidos de forma rapida e
pratica por meio do site oficial da Prefeitura de Cam-
pos Novos, permitindo que os contribuintes realizem
todo o procedimento sem a necessidade de desloca-
mento.

FALE CONOSCO: (49) 98828.2224
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Celeiro da Tradicao intensifica
ensaios para o Rodeio Internacional de Vacaria

Conjunto Folclérico quer se destacar elevando o nivel da danca e da bradicao.

www,jornalceleiro.com.br

Quinta-feira, 29 de Janeiro de 2026

O Conjunto Fol-
clorico Celeiro da Tra-
dicdo esta intensifican-
do, ao longo do més de
janeiro, os ensaios das
invernadas mirim, juve-
nil e veterana em prepa-
racao para o Rodeio In-

) Lei Rouanet
Incentivo a
' Projetos Culturais

ternacional de Vacaria,
gue ocorre na primeira
semana de fevereiro.
Reconhecido
como um dos maiores e
mais tradicionais even-
tos do tradicionalismo
gaucho, o rodeio reline

Pﬂonur;,io- COORDENAGAD APOIO:
TECNICA:
t H Instituto
umaniza CAMPOS NOVOS
mwm HER2.0Y

competidores, artistas
e entidades de diversas
regides do Brasil e da
América Latina.

A participagao
no evento € ainda mais
significativa pelo fato
de o Celeiro da Tradicao

AGORA
CAMPOS NOVOS
TEM UM NOVO
PARCEIRO

MASSEY FERGUSON

Contato
Seg uro

ser a Unica entidade do
Meio-Oeste catarinense
a participar dos concur-
sos de dancas tradicio-
nais no Rodeio de Va-
caria, levando o nome
de Campos Novos e da
regiao a um dos palcos

FUNDACAO CULTURAL
CAMPONOVENSE

mais respeitados do tra-
dicionalismo.

Os ensaios
acontecem de forma
intensiva, de domingo
a domingo, envolvendo
os trés grupos da en-
tidade. Ao todo, cada

PATROCINIO:

Enercan Ih «v

CULTURA

Campos Noves Energia S.A

Verao
tranquilo

é ter com quem contar.

No verdio, vocé sai
de férias, e o Sicredi
vai com vocé.

Léo Santana
Associado Sicredi

invernada precisa levar
dez dancas ensaiadas,
considerando que par-
te das apresentacdes é
definida por sorteio da
comissao organizadora,
0 que exige um preparo
amplo e criterioso. “Nao

REALIZAGAD:

GOVERND DD

Dl |

B LADS 0O POVS BRASILORS

Abra sua conta.

Sotrima

AGRICOLA

@ (49) 3541-0481

PLANTADEIRAS . TRATORES . COLHEITADEIRAS . PLATAFORMAS . PULVERIZADORES
ENFARDADORA . FENAGAO . TECNOLOGIA PARA AGRICULTURA

AGRICULTURA DE PRECISAO . POS-VENDA . SEMINOVOS . PECAS

www.sotrima.com.br
@sotrima

ROD BR 282 KM 342
Boa Vista, Campos Novos/SC
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temos a possibilidade
de escolher todas as
dancas que serao apre-
sentadas, pois algumas
sao sorteadas. Por isso,
o nivel de exigéncia nos
ensaios ¢ ainda maior”,
explica o instrutor Gio-
vani Primieri.

NOVIDADES

Além das dan-
gas tradicionais, o Con-
junto Folclérico Celeiro
da Tradicdo também
marcara presenca nas
modalidades de decla-
macao mirim e pré-mi-
rim, além da chula na
categoria veterana, am-
pliando sua representa-
tividade artistca duran-
te o evento.

Outro destaque
da preparacao esta na
confecgdo dos trajes ti-
picos, que estao sendo
confeccionados com ex-
tremo cuidado por sete
costureiras.

Giovani Primie-
ri, responsavel pelo fi-
gurino, ressalta que as
vestimentas sao inspi-
radas no final do século
XIX, respeitando teci-
dos, referéncias de cor-
tes e técnicas de costu-
ra da época.

Os trajes con-
tam com ricos detalhes
artesanais, como ren-
das feitas a mao em
croché e frivolité, bai-
nhas abertas, bordados
e outros elementos ca-
racteristicos da costura
antiga, reforcando a au-

tenticidade histérica das
apresentacgoes.

O conjunto mu-
sical que acompanha as
invernadas ¢é formado
por seis musicos, tendo
como musico da casa
Vitor Scollaro, além de
integrantes vindos dos

municipios de Catan-

duvas, Porto Alegre e
Canoas, garantindo qua-
lidade musical e diversi-
dade de experiéncias ao

grupo.

DESENVOLVIMENTO

A participacao
no Rodeio Internacio-

PRODUCAD: COORDENAGAO APOIO:
) Lei Rouanet Sl il
Incentive a N
' Projetos Culturais . | F‘|-§ - z H|r1'_-:'_|t1,‘.o_
< " umaniza caMPos NOVoS
%wmm CHLEsD Ttk Nil

nal de Vacaria conta
com 0 apoio impres-
cindivel da Prefeitura
de Campos Novos, por
meio da Fundacao Cul-
tural Camponovense, e
da Camara de Vereado-
res, especialmente na
indicacao de emendas
parlamentares, com

FUNDARCAD CULTURAL
CAMPONOVENSE

CAPA

*Fotos: ASCOM/Celeiro da Tradicao

P
o b il el
iy

| i)

QUISEVIVE - 7

destaque para o custeio
do transporte da dele-
gagao.

As demais des-
pesas sao viabilizadas
pelo Projeto Dancas
Gauchas — Dos Bailes
Antigos aos Tablados,
aprovado pela Lei Rou-
anet, com patrocinio da

PATROCINIO:

Enercan Ih

Carnpas Novas Energia S.A

MINISTERIQ DA
CULTURA

7

Enercan — Campos No-
vos Energia S.A.

As apresenta-
¢oes integram o pro-
jeto Dancas Gatichas:
Dos Bailes Antigos aos
Tablados, com produ-
cao cultural do Conjun-
to Folclorico Celeiro da
Tradicao, coordenacao
técnica do Instituto Hu-
maniza, patrocinio da
ENERCAN e realizacao
do Ministério da Cultura,
por meio do Pronac n°
243141 - Governo Fe-
deral — Uniao e Recons-
trugao.

A movimen-
tacdo econdmica para
uma apresentacao
como essa e que da a
largada para um novo
ciclo, desde a confeccao
do figurino, contratacao
de musical, manutencao
dos ensaios, transporte,
alimentacao, cabeleirei-
ras, e demais despesas
passa dos duzentos mil
reais.

Com dedicacao,
disciplina e profundo
respeito as tradicdes,
o Conjunto Folclérico
Celeiro da Tradicao se
prepara para represen-
tar Campos Novos e o
Meio-Oeste catarinen-
se em um dos maiores
eventos do tradiciona-
lismo, reafirmando seu
compromisso com a
preservacao e valoriza-
cao da cultura gaucha,
e das pessoas e familias
camponovenses que
criam a tradicao.

REALIZACAD:

GOVERNG DO

ai |-
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Saiba mais

,5 Genética de ponta

Sementes

8 Alta germinacgao

& Maxima performance

Coocam

Qualidade e produtividade
para sua lavoura.
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SAUDE

Hospital Dr. Jose Athanazio registra
mais de 74 mil atendimentos em 2025

Unidade segue investindo em qualidade e mantém crescimento nos servicos.

O Jornal O Ce-
leiro teve acesso aos
dados oficiais de aten-
dimentos realizados
pelo Hospital Dr. José
Athanazio ao longo de
2025, os quais mostram
o crescimento na oferta
de servicos de saude a
populagao de Campos
Novos e regiao.

Ao todo, fo-
ram registrados 74.180
atendimentos no perio-
do, numero superior ao
de 2024, quando o hos-
pital havia contabiliza-
do 70.055 atendimen-
tos gerais. Do total de
atendimentos em 2025,

%

45.523 foramrealizados
no setor de emergéncia,
além de 5.904 interna-
coes e 5.230 cirurgias.
O crescimento
dos atendimentos vem
se consolidando ao lon-

go dos ultimos anos.
O hospital passou de
41.803 atendimentos
gerais em 2020 para
74.180 em 2025, movi-
mento que também se
reflete no aumento das

*Foto: Arquivo/O Celeiro

internagoes, cirurgias e
atendimentos de emer-
géncia.

Confira os da-
dos completos de cres-
cimento dos servicos
abaixo.

2020 2021 2022 2023 2024 2025
ATENDIMENTOS GERAIS 41.803 |51.144 |63.470 |62.644 |70.055 74.180
ATENDIMENTOS EMERGENCIA 30.136 |34.724 |38.678 |38.643 |43.414 45.523
INTERNACOES 3.433 3.606 4.666 5.088 5.865 5.904
CIRURGIAS 1.652 3.057 3.574 5.079 5.230
UTI - Inicio Abril de 2022 190 315 336 407

com todos esses acompanhamentos!

Arroz | Couve | Bananinha | Torresmo | Batata Doce | Vinagrete

-
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Atualmente, o
hospital conta com 89
leitos e mantém uma
taxa média de ocupacao
de aproximadamente
52%. De acordo com
os dados, nao houve
ampliagdo no nume-
ro de leitos em 2025,
mas a demanda seguiu
em elevacao, especial-
mente nos periodos de
inverno, quando tradi-
cionalmente aumenta a
procura por atendimen-
tos relacionados a com-
plicagdes respiratdrias e
casos de AVC, refletindo
também em maior volu-
me de internacgdes.

ORCAMENTO,
DESPESAS E
ARRECADACAO

Para 2025, o
orcamento inicialmente
previstonalei Orcamen-
taria Anual (LOA) era de

R$ 24.981.881,40. No
entanto, apos corte re-
alizado pelo Executivo
em 10 de dezembro, o
valor foi reduzido para
R$ 23.300.000,00.
Mesmo assim, os dados
financeiros mostram
que o volume de ser-
vigos executados pelo
hospital superou esse
montante.

No ano, a ins-
tituicdo registrou uma
despesa executada de
R$ 47.467.776,00 e
uma arrecadagao total
de R$ 51.838.664,40.
O custo médio men-
sal ficou em R$
3.955.648,02.

Entre as prin-
cipais despesas es-
tao a folha de paga-
mento, que somou R$
15.122.318,00, 0s
servicos médicos fixos,
com R$ 11.505.981,00,
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os repasses de produ-
¢ao médica, com cerca
de R$ 2,8 milhdes, além
de gastos relevantes
com farmacia, exames,
laboratério,  nutricao,
energia, oxigénio e ou-
tros servicos essenciais
para o funcionamento
da estrutura hospitalar.

Confira, na ta-
bela abaixo a Evolucao
dos valores recebidos
pelo hospital ao longo
dos anos, com base no
contrato de prestacao
de servicos:

Os dados mos-
tram crescimento ex-
pressivo na arrecada-

INVESTIMENTOS
E MELHORIAS

Em 2025, o hos-
pital realizou aproxima-
damente R$ 5 milhoes
em investimentos em
reformas, renovagao
do parque tecnoldgico
e aquisicao de novos
equipamentos. O valor
representa um aumento
significativo em relacao
a 2024, quando os in-
vestimentos ficaram em
torno de R$ 1,5 milhao.

Os aportes con-
tribuiram para a mo-
dernizacao da estrutura
e para a ampliacao da
capacidade de atendi-

¢do, especialmente a mento, acompanhando
partir de 2019, com " panna
0 crescimento continuo

destaque para 2025,

. da demanda.
quando o hospital rece-
beu R$ 20.826.159,17, DESAFIOS
o que representa uma E PROJETOS

média mensal de R$

Entre os prin-

tados ao longo de 2025
estd a busca por novas
especialidades  médi-
cas, com o objetivo de
tornar o atendimento
cada vez mais resolutivo
e preciso para a popula-
¢ao da regiao.

Por outro lado,
uma das principais con-
quistas institucionais do
periodo foi a aprovacao,
junto aos drgaos com-
petentes e ao Governo
do Estado, do projeto de
ampliacdo e melhoria
do hospital, orcado em
aproximadamente  R$
23 milhoes. A iniciativa
é considerada estratégi-
ca para a saude regional
e ja teve sua primeira
fase encaminhada, com
a documentacao em
tramitacao para futura
liberacdo de convénio
que viabilize o inicio das

PERSPECTIVAS
PARA 2026

Para 2026, esta
previsto o inicio da pri-
meira fase da ampliacao
do hospital, além da re-
adequacao do Centro de
Imagem e Diagnostico.

O novo equipa-
mento de tomografia ja
foi adquirido e a previ-
sdo é de que entre em

funcionamento  ainda
neste ano.
Também esta

planejada a construgao
de um vestiario coletivo
e area de descanso para
os funcionarios, em par-
ceria com vereadores
que destinaram recur-
sos para a obra, além
da reforma e ampliagao
do setor de lavanderia,
com foco na melhoria
dos fluxos de trabalho
e nas condicoes para 0s

SAUDE

serd necessario reava-
liar parte dos projetos
em razao dos cortes or-
camentarios previstos:
cerca de R$ 4 milhdes
para 2026 e mais R$
1,88 milhao em dezem-
bro de 2025, valor que
equivale aproximada-
mente a um ano inteiro
de custeio da UTL.

ATENDIMENTO
E PAPEL REGIONAL

Os numeros de
2025 mostram a im-
portdncia do Hospital
Dr. José Athanazio para
Campos Novos e regiao,
tanto pelo volume de
atendimentos  quanto
pela ampliacao dos ser-
vicos ao longo dos ulti-
MOS anos.

Os dados tam-
bém indicam a consoli-
dacao do hospital como

9

Segundo o dire-
tor do Hospital, Rafael
Manfredi, os Conselhos
Diretor e Curador, jun-
tamente com a Diregao-
-Geral, tém trabalhado
de forma incansavel
para promover, de ma-
neira continua, mais
eficiéncia, qualidade e
humanizacao nos aten-
dimentos, entregando,
assim, um servigo cada
vez mais digno de saude
e atendimento a toda a

populagao.
Atualmente, a
Fundacao Hospitalar

Dr. José Athanazio vem
se destacando pela
ampliacado dos servi-
cos oferecidos e pela
qualidade empregada
no atendimento aos pa-
cientes, uma premissa
adotada por todos os
colaboradores da insti-

1.735.513,26. cipais desafios enfren-  obras. colaboradores. uma das principais refe-  tuicao, sempre com foco
ANO VALOR RECEBIDO | MEDIA MENSAL Entretanto, os  réncias no atendimento  na experiencia positiva
ANO RECEBIMENTO dados apontam que apopulacdo da regiao. do paciente.
2014 | R$1.536.153,08 R$ 128.012,76 | Gestao do Executivo PRINCIPAIS DESPESAS FORAM
2015 R$ 1.931.751,56 R$ 160.979,30 Gestao do Executivo Folha R$ 15.122.318,00
2016 R$1.771.818,76 R$ 147.651,56 Gestao do Executivo Vale alimentacio R$ 1.942.844,00
2017 R$ 1.804.381,02 R$ 150.365,09 Gestao do Executivo Servicos fixos médicos R$ 11.505.981,00
2018 R$ 1.867.033,68 R$ 155.586,14 Gestao do Executivo Servicos médicos — repasses de producéo R$ 2.800.000,00
2019 R$ 3.187.449,22 R$ 265.620,77 | Gestao de 0S Farmacia R$ 3.179.484.00
2020 R$5.959.537,51 R$496.628,13 | Gestao de OS Servico de Limpeza (troca em 07/2025) R$ 1.482.387,00
2021 R$ 8.207.030,76 R$ 683.919,23 Gestao do Executivo Servico de Tomografias R$ 1.097.157,04
2022 R$ 9.288.669,72 R$ 774.055,81 Transicdo entre Gestao Demais exames de imagem e laudos (Ultrassom, R$ 516.00536
Executivo e Gestao do raio-x, mamografias, Endoscopias, ressonancias)
Conselho da comunidade -
- Laboratorio R$ 981.505,69
2023 R$11.182.496,22 R$ 931.874,69 S:sé[g;i;)i(diggzelho Nutricio R$  902.130.00
2024 R$ 18.494.192,62 | R$1.541.182,72 | Gestdo do Conselho Orteses e proteses R 412703,00
da Comunidade Energia R$ 442.790,00
2025 R$ 20.826.159,17 R$ 1.735.513,26 | Gestdo do Conselho Oxigenio R$ 198.114,00
da Comunidade Coleta de material contaminado R$ 175.188,00
L ° " =
VIAQ [|EE
0 Laboratério Biomédico \lele COW/U’TOU \".
Seguro Residencial
Exames:
e DNA
e Urinarios

CRM/SC 18788

Confratou
Seguro Residencial

Hediana G. dos Passos
Responsavel Técnica CRBM 3871

e Bioquimicos

e Toxicolégicos
e Ginecoldgicos
e Sexagem Fetal
e Hematoldgicos

e Parasitoldgicos

Atendemos SUS,
particular e convénios

Eletrocardiograma
Holter 24 horas
Monitorizagdo Ambulatorial da Pressao Arterial

Com o nosso Seguro Residencial
vocéfem que profecdo.
Saiba mais enfrando em confato;
499 9125 6472

Cardiologia: RQE 15255 . Clinica Médica: RQE 15254

(49) 3090.2177
a Rua: Coronel Pedro Carlos, s/n,

¢ (49) 3541-2926
4 R.Nereu Ramos, 288

Atras da Rodoviaria . Bairro Sao Sebastido
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FOPPA

e

ATENCAO

Clientes e empresarios
de Bares, Lanchonetes,
Mercearias, Padarias

e Mercados.

FIQUEM ATENTOS as
promocoes de nossos
vendedores, toda a semana
temos ofertas especiais.

GERMANO FOPPA
E CIA LTDA

Seu Distribuidor de Bebidas para
Campos Novos e Regiao!

QoL
3

}n MENaTER

PUBLICACOES

Enbre em conbabo, Geremos a maior
sabisfacao em atendé-los.

ATENDIMENTO: (49) 3541.0655 . 3541.0341

@ © sicooben

¥ SICOOB

TAG

TEF

Cartoes
Consorcio
Previdéncia
E-commerce
Open Finance

Seguros Gerais

NOVOS CAMPOS

Cobrancga Bancaria

Investimentos

(Renda Fixa e Variavel)
(Home Broker)

CONHEGA

NOSSO NOVO

PORTIFOLIO
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VOCE

SABIA ¢

90% do lixo produzido no mundo
s3o a base de plastico, isso vem da enorme
quantidade de lixo que produzimos todos os dias.

O importante é sempre ter em menbe que quanto
mais diminuirmos nossa capacidade de produgao de lixo,
mais preservamos o meio ambiente.

-Comerciale=3»

URUNA

Desde 1983 apoiando o homem do campo

Este maberial merece uma atengao especial,
recicle e reutilize sacos de supermercado,
garrafas de refrigerante, bampinhas e até
brinquedos quebrados, caixas de plastico
por exemplo, podem ser utilizadas para
acondicionar algum tipo de ohjeto e alguns
produtos podem virar itens de decoragao.

CONTATOS: &, (49) 3541.0080 . (49) 98834.1884

MATRIZ: BR 282, KM 336, DISTRITO INDUSTRIAL - CAMPOS NOVOS- SC

NAPALHA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.
Companhia Fechada - CNPJ n° 61.926.113/0001-07 - NIRE 4220940940
Extrato da Ata da Alteragao e Consolidagao do Contrato Social Realizada em 31/07/2025

Os sdcios Emilio Roque Cassaniga, Mario Luis Spengler e Viadimir
Roveda, representando a totalidade do capital social, aprovaram,
por unanimidade, a primeira alteragéo e consolidagdo do contrato
social da Napalha Empreendimentos Imobiliarios Ltda., consistindo
principalmente na aprovagao da ciséo parcial da Napalha Comércio
e Representagdes Ltda. e na incorporagdo pela Sociedade da
parcela cindida, cujo acervo liquido foi avaliado em R$ 8.290.022,17,
com Data-Base em 31/07/2025, conforme Laudo de Avaliagéo
elaborado pela MaxiControll Controladoria e Auditoria Ltda., que
ficara arquivado na sede. Em decorréncia da incorporagao, o capital
social foi aumentado de R$ 1.500,00 para R$ 8.291.522,00,
mediante criagdo de 8.290.022 novas quotas de valor nominal R$
1,00 cada, integralizadas pela incorporagao do patriménio cindido,
passando a composicdo do capital social a ser: Emilio Roque
Cassaniga: 2.763.841 quotas; Mario Luis Spengler: 2.763.841
quotas; Vladimir Roveda: 2.763.840 quotas, totalizando 8.291.522
quotas. Os sdcios autorizaram os administradores a praticarem os
atos necessarios ao registro e averbacdo desta deliberacdo e
ratificaram demais clausulas n&o alteradas. Texto consolidado do
contrato social anexo e arquivado. Campos Novos/SC, 31/07/2025.
Assinam: Emilio Roque Cassaniga; Mario Luis Spengler;
Vladimir Roveda. Estatuto Social. Contrato Social da Napalha
Empreendimentos Imobiliarios Ltda. CNPJ n°® 61.926.113/0001-
07 - NIRE 4220940940 - Capitulo | - Nome Empresarial, Sede e
Foro. A sociedade é constituida sob a forma de sociedade
empresaria limitada e opera sob o nome empresarial de Napalha
Empreendimentos Imobiliarios Ltda. (“Sociedade”), sendo regida
pelo presente Contrato Social, pelas normas aplicaveis as
sociedades limitadas e, supletivamente, pelas normas aplicaveis as
sociedades por agoes, na forma da Lei n°® 6.404/1976. A Sociedade
tem sede e foro na cidade de Campos Novos/SC, na Rodovia
Perimetral Lateral Esquerda da BR-282, n° 700, Loteamento Irméos
Palavro, bairro Ernesto Zortéa, CEP 89620-000. § Unico. A
Sociedade podera abrir, transferir e encerrar filiais, agéncias,
representagdes, depositos, escritérios ou outros estabelecimentos,
em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, por
deliberagcao de socios representando a maioria do capital social.
Capitulo Il - Objeto Social. A Sociedade tem por objeto social: (i) a
propriedade de imdveis; (ii) a gestdo de imdveis proprios, incluindo
operacdes de locagdo e compra e venda; (iii) a construgdo e
incorporacdo de imoveis; e (iv) a participagdo como quotista ou
acionista em outras sociedades. Capitulo Il - Prazo de Duragdo. A
Sociedade tera prazo indeterminado de duragéo. Capitulo IV -
Capital Social. O capital social da Sociedade é de R$ 8.291.522,00,
dividido em 8.291.522 quotas iguais, no valor nominal de R$ 1,00
cada, totalmente subscrito e integralizado pelos sécios, em moeda
corrente do pais e bens, da seguinte forma: Sécio - Quotas - Valor
(R$) Percentual: Emilio Roque Cassaniga - 2.763.841 -
2.763.841,00 - 33,33%; Mario Luis Spengler - 2.763.841 -
2.763.841,00 - 33,33%; Vladimir Roveda - 2.763.840 - 2.763.840,00
- 33,33%; Total-8.291.522-8.291.522,00 - 100%. Aresponsabilidade
dos socios € solidaria e limitada a importancia total do capital social
integralizado, nos termos do Art. 1.052 do Cddigo Civil, respondendo
solidariamente pela integralizacdo do capital social da sociedade
limitada. As quotas sociais s&o indivisiveis em relagéo a Sociedade,
exceto para os fins do Art. 1.056 do Cadigo Civil, e ndo poderao ser
transferidas, cedidas, empenhadas, oneradas ou alienadas de
qualquer outra forma, sem o expresso consentimento de socios que
representem 75% do capital social da Sociedade, cabendo em
igualdade de pregos e condigdes, o direito de preferéncia aos sécios
que queiram adquiri-las, no caso de algum socio pretender ceder as
que possui. Capitulo V - Administracdo. A Sociedade sera
administrada pelos so6cios Emilio Roque Cassaniga, Mario Luis
Spengler e Vladimir Roveda, em conjunto ou por pelo menos dois
dos sécios, com poderes e atribuicdes de administrar os negécios
sociais, autorizado o uso do nome empresarial. E vedado, no
entanto, qualquer ato estranho ao objeto social, ou assungéo de
obrigagao, seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros.
Outrossim, para o caso de oneragdo ou alienagdo de bem da
sociedade, movel ou imovel, este ato necessariamente devera
constar com a assinatura dos trés sécios administradores. Os
administradores declaram, sob as penas da lei, ndo estarem
impedidos de exercer a administracdo da Sociedade, por lei
especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publica,
ou a propriedade, nos termos do Art. 1.011, §1°, do Cadigo Civil.
Pelos servigos prestados a Sociedade, os socios poderao fixar uma
remuneragdo mensal a titulo de pro-labore e cuja quantia sera
retirada mensalmente pelos administradores. Capitulo VI -
Deliberagoes Sociais. As deliberagdes dos socios serdo tomadas
em reunido ou assembleia de sécios, levando-se em consideragao
as regras de convocagédo, bem como o quérum de instalagéo e
deliberagao estabelecidos, conforme o caso, na legislagéo aplicavel
e neste Contrato Social. A cada quota correspondera 1 voto nas
deliberagdes sociais. A reunido de socios torna-se dispensavel
quando todos os socios decidirem, por escrito, sobre a matéria que
seria objeto dela. A reunido de socios sera convocada pelo
administrador da Sociedade mediante correspondéncia com aviso
de recebimento enviada a todos os socios com antecedéncia
minima de 8 dias em primeira convocacao e de 5 dias em segunda
convocagédo, da data em que a reunido ou assembleia for se realizar.

Da convocagao devera constar o local, a data, a hora e a ordem do
dia da reunido, sendo vedadas rubricas genéricas. Deverdo ser
enviados, juntamente com a convocagéao, todos os documentos e
informagdes a serem apreciados na reunido ou assembleia de
socios. Ficam dispensadas as formalidades de convocagéo
previstas no paragrafo anterior quando todos os socios
comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data,
hora e ordem do dia da respectiva reunido. A reunido de sdécios
instala-se com a presenga, em primeira convocacao, de titulares de
quotas representando, no minimo, 75% do capital social, e, em
segunda convocacdo, com qualquer numero. As reunides e
assembleias poderdo ser presididas e secretariadas pelos sécios,
seus representantes legais ou por pessoas escolhidas dentre os
presentes. O sécio podera ser representado na reunido de socios
por procurador devidamente constituido na forma do Art. 1.074, §1°,
do Cadigo Civil, que devera ter mandato especifico para esse fim.
Nenhum sécio, por si ou na condigdo de mandatario, pode votar
matéria em que haja qualquer conflito de interesses. As deliberacdes
tomadas em conformidade com a lei e com este Contrato Social
obrigardo todos os sécios, inclusive aqueles ausentes ou
dissidentes. A reunido de socios devera se realizar pelo menos uma
vez ao ano, nos 4 meses seguintes ao término do exercicio social,
na forma do Art. 1.078 do Cadigo Civil, com o objetivo de: - tomar as
contas dos administradores da Sociedade e examinar e deliberar
sobre o balango patrimonial e o de resultado econdémico; - designar
administradores, quando for o caso; e - tratar de qualquer outro
assunto constante da ordem do dia. § Unico. Os sécios reunir-se-
ao extraordinariamente sempre que os interesses sociais assim o
exigirem. Ressalvado quérum distinto previsto em lei ou neste
Contrato Social, as deliberacdes e resolugbes de socios serdo
tomadas pelo voto favoravel de socios representando a maioria do
capital social. Quando houver modificagéo do Contrato Social, fusdo
da Sociedade, sua transformacdo em outro tipo societario,
incorporacao de outra, ou dela por outra, tera o sécio que dissentiu
o direito de retirar-se da Sociedade nos 30 dias subsequentes a
reunigo, assembleia ou ato que aprovar a respectiva modificacéo do
Contrato Social, fuséo, transformagéo ou incorporagdo. § Unico. O
valor a ser pago pelas quotas do socio dissidente sera idéntico ao
valor patrimonial das referidas quotas, apurado em balango
patrimonial a ser especialmente levantado para este fim no prazo de
30 dias contados da data de retirada do sécio dissidente. Apurado o
valor a ser pago pelas quotas do sécio dissidente, o respectivo
pagamento sera efetuado em 12 parcelas mensais consecutivas,
corrigidas monetariamente de acordo com a variagdo do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC/IBGE, ou outro indice
que o substitua. Capitulo VII - Exercicio Social, Demonstracdes
Financeiras e Resultado. O exercicio social tera inicio em 01/01 e
encerrar-se-a em 31/12 de cada ano, data em que seréo levantadas
as demonstragdes financeiras, compreendendo o inventario, o
balango patrimonial e o balango de resultado econémico. As
demonstragdes financeiras da Sociedade serdo elaboradas de
acordo com os principios de contabilidade aceitos no Brasil e com a
legislagédo vigente. A Sociedade podera levantar balangos
intermediarios - semestrais ou de periodos inferiores - para fins de
apuragéo e distribuicdo de resultados, desde que assim deliberem
0s socios representando, no minimo, 75% do capital social. Os
lucros apurados terédo destinagao conforme deliberagao dos sécios,
por maioria de votos, segundo propor¢éo de suas quotas do capital
social. Sociedade podera determinar o levantamento de balangos
semestrais ou em periodos menores e, por deliberagéo de socios
que representem a maioria do capital social, aprovar a distribuicao
de dividendos intermediarios ou intercalares com base nos lucros
apurados nestes balangos e/ou a conta de reservas de lucros
existentes. Os lucros apurados em balancetes intermediarios e
previamente distribuidos serdo compensados com o que houver
sido apurado por ocasido do encerramento do exercicio. Capitulo
VIII - Dissolugao da Sociedade. A Sociedade entrara em liquidagéo
por deliberagcdo dos sécios ou nos casos previstos em lei. Neste
caso, proceder-se-a a liquidagdo de seu ativo e passivo e o
remanescente do patriménio social, se houver, sera atribuido aos
socios na proporgdo de suas participagdes no capital social. Os
sécios estabelecerao o modo de liquidagdo e nomearao o liquidante
dentre pessoas fisicas ou juridicas de ilibada reputagéo residentes
e domiciliadas no pais. Na hipétese de falecimento de sdcio, os
herdeiros deste poderdo ser admitidos a Sociedade mediante
aprovacdo da totalidade dos demais socios. Na hipétese de nao
aprovacéo, os herdeiros fardo jus ao valor das quotas do sécio
falecido, nos termos do § Unico da Clausula 102. Capitulo IX -
Disposigdes Gerais. Fica eleito o foro da cidade de Campos
Novos/SC, para dirimir qualquer questdo oriunda deste Contrato
Social, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja. E, por estarem justos e contratados, os sécios assinam o
presente instrumento por certificado digital, em via unica, a qual
declaram ter conferido o teor conjuntamente, a fim de que surtam
seus efeitos legais. Campos Novos/SC, 31/07/2025. Sécios: Emilio
Roque Cassaniga; Mario Luis Spengler; Vladimir Roveda.
Anexo I: Protocolo de Intengdes e Justificagdo da Cisédo Parcial da
Napalha Comércio e Representagbes Ltda., com a consequente
incorporacdo da parcela cindida pela Napalha Empreendimentos
Imobiliarios Ltda. (documento arquivado na sede). Junta Comercial
do Estado de Santa Catarina. Certifico o Registro em 22/09/2025.
Arquivamento: 20255888538. Protocolo: 255888538 de 28/08/2025.
NIRE:  42209409406. Nome da Empresa: NAPALHA
EMPREENDIMENTO IMOBILIARIOS LTDA. Luciano Leite Kowalski
- Secretario-Geral.
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Dias de Campo COOCAM - 2026:
Tecnologia e manejo no campo

Programacéo ocorre em unidades da cooperativa, com foco na troca de conhecimento e na apresentacao de solucoes para o agronegocio.

*Fotos e Infor

ASCOM/C

A Cooperativa
Agropecuaria Campo-
novense (Coocam), pre-
para os Dias de Campo
2026, eventos técnicos
ja tradicionais no crono-
grama da cooperativa e
que, ao longo dos anos,
se consolidaram como
importantes espacos de
troca de conhecimento,
atualizagdo tecnoldgica
e aproximacao com o
produtor rural.

A programagao
tem inicio no dia 31 de
janeiro, em Ribeirao
Cascalheira (MT), segui-
da por 21 de fevereiro,
em Curitibanos (SC), 04
de marco, em Lebon Ré-
gis (SC) e 07 de marco,
em Barracao (RS).

Os encontros
sao realizados em cam-
pos demonstrativos das
unidades da coopera-
tiva, permitindo que os

participantes acompa-
nhem, na pratica, o de-
sempenho de cultivares,
tecnologias de manejo,
posicionamento de in-
sumos e estratégias vol-
tadas a produtividade e
a sustentabilidade das
lavouras.

Segundo o agr6-
nomo Helan Paganini,
gerente do setor de se-
mentes da Coocam e
coordenador dos Dias

NAPALHA COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA.
CNPJ n° 00.672.226/0001-39 - NIRE 42202035918

Extrato da Ata da Décima Oitava Alteragdao do Contrato Social Realizada em 31/07/2025

Os sdcios, titulares da totalidade do capital social, aprovaram por unanimidade a cisdo parcial da
Napalha Comércio e Representagbes Ltda., de forma proporcional e sem solidariedade, com
a consequente incorporagdo da parcela cindida pela Napalha Empreendimentos Imobiliarios
Ltda. (CNPJ 61.926.113/0001-07; NIRE 4220940940). Foi aprovado o “Protocolo de Intengbes e
Justificagdo” e ratificada a contratagdo da MAXICONTROLL Controladoria e Auditoria Ltda. (CNPJ
03.327.735/0001-12; CRC SC 4659/0) como responsavel pelo Laudo de Avaliagdo, cujo valor
patrimonial liquido do acervo cindido, com data-base 31/07/2025, foi apurado em R$ 8.290.022,17,
ficando o Protocolo e o Laudo arquivados na sede da sociedade como Anexo |. A parcela cindida,
avaliada pelo valor patrimonial contabil e absorvida pela Incorporadora, € composta pelos bens
imoveis descritos a seguir (resumo): Lote n°® 02, area 6.793,00 m?, matricula 23.909 (Campos Novos/
SC), com barracdo e ampliagdes - R$ 4.427.887,13 (hipoteca em favor do Banco John Deere S.A.);
Lote n° 4, quadra 292, area 2.500,00 m?, matricula 3.335 (Fraiburgo/SC), edificagtes - R$ 515.368,37
(hipoteca em favor do Banco John Deere S.A.); Terreno BR-282 Km 337+350m, area 24.453,01 m?,
matricula 30.094 (Campos Novos/SC) - R$ 1.655.000,00; Terreno Rua Piratuba, lote 01 quadra 24,
area 334,60 m2, matricula 29.544 (Campos Novos/SC) - R$ 75.000,00; Terreno Rua Piratuba, lote
01 quadra 31, area 374,70 m?, matricula 29.603 (Campos Novos/SC) - R$ 75.000,00; Terreno Rua
Benjamin Constant n® 1168, area 571,41 m?, matricula 35.682 (Campos Novos/SC), com edificagao -
R$ 109.780,00; Terreno Rua Francisco Danilo Valente, lote 02 quadra 03, area 450,00 m?, matricula
28.065 (Campos Novos/SC) - R$ 75.000,00; Terreno Rua Francisco Danilo Valente, lote 01 quadra
03, area 450,00 m?, matricula 28.035 (Campos Novos/SC) - R$ 75.000,00; Lotes 02, 04, 05, 06, 07 e
08 quadra 02, area 2.700,00 m?, matricula 23.104 (Campos Novos/SC) - R$ 300.000,00; Lotes 09 a
16, quadra 0002, area 3.600,00 m?, matricula 23.012 (Campos Novos/SC), com barracéo e residéncia
- R$ 981.986,67. Ficou estabelecido que a Sociedade e a Incorporadora ndo seréo solidarias pelas
dividas, obrigagdes, passivos, 6nus, responsabilidades e contingéncias da parcela cindida anteriores
a data desta deliberacdo: a Incorporadora assumira exclusivamente os elementos patrimoniais,
passivos e contingéncias integrantes da parcela cindida; a Sociedade permanecera responsavel
exclusivamente pelos elementos patrimoniais, passivos e contingéncias nio integrantes da parcela
cindida. A cisdo parcial ndo implica a extingdo da Sociedade nem abertura/fecho de filiais. A absorgao
do patriménio cindido pela Incorporadora sera efetivada mediante utilizagéo de parcela das reservas
de lucros da Sociedade no montante de R$ 8.290.022,17, permanecendo inalterado o capital social
em R$ 72.000.000,00, bem como o nimero e a proporgdo das quotas dos socios, ndo havendo
cancelamento de quotas ou alteragdo do contrato social. Os sécios autorizam os admini stradores
a praticarem todos os atos necessarios a implementacdo das deliberagdes, inclusive registros e
averbacdes nos érgados competentes. Campos Novos (SC), 31/07/2025. Emilio Roque Cassaniga;
Mario Luis Spengler; Vladimir Roveda. Junta Comercial do Estado de Santa Catarina - Certifico
o Registro em 20/09/2025. Arquivamento: 20255890486 - Protocolo 255890486 de 28/08/2025 - NIRE
42202035918. Nome da empresa NAPALHA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. Luciano
Leite Kowalski - Secretario-Geral.

de Campo, os eventos
sao planejados para
atender as demandas
reais do produtor. “O
Dia de Campo é um
momento fundamental
de aproximacao com
o agricultor. E quando
conseguimos  mostrar,
no campo, aquilo que é
resultado de pesquisa,
acompanhamento téc-
nico e escolha criteriosa
de materiais e tecnolo-
gias”, destaca.

Helan explica
que, ao longo dos anos,
os Dias de Campo da
Coocam evoluiram, in-
corporando novas abor-
dagens e ampliando
o foco técnico. “Cada
edicdo é pensada de
acordo com a realidade
de cada regido. Traba-
lhamos com demons-
tracoes praticas de cul-
tivares, manejo de solo,

sanidade das lavouras
e tecnologias que con-
tribuam para a tomada
de decisao do produtor,
sempre com foco em
eficiéncia e sustentabi-
lidade”, afirma.

Outro ponto
destacado pelo coor-
denador é o papel es-
tratégico da producao
de sementes dentro da
programacao dos even-
tos.

“A Coocam tem
uma forte atuacdao na
producao de sementes,
especialmente na regiao
de Campos Novos, e os
Dias de Campo sao uma
oportunidade para apre-
sentar ao produtor ma-
teriais adaptados, com
qualidade e desempe-
nho comprovados. Nos-
so objetivo é levar infor-
macao técnica de forma
clara, para que o produ-

tor possa aplicar esse
conhecimento na sua
propriedade”, reforca.

Além do conte-
udo técnico, os Dias de
Campo também cum-
prem um papel institu-
cional importante para
a cooperativa. “Esses
encontros fortalecem o
cooperativismo, promo-
vem a troca de experi-
éncias entre produtores
e técnicos e reforcam
a relacao de confianca
construida ao longo dos
anos. E um espaco de
aprendizado, mas tam-
bém de didlogo”, conclui
o coordenador.

A participa-
¢ao nos Dias de Campo
Coocam 2026 é gratui-
ta e aberta a produto-
res rurais, cooperados
e demais interessados
no desenvolvimento do
agronegocio.

f copermap.copermap @ WWww.copermap.com.br

Ferramentas, racoes,
medicamentos veberinarios,
sementes de pastagens,
milho, sqja e fejjao.

Tudo com étima qualidade.

—=a B trazendo para o presente, o que se busca no futuro

<S“coperiidp

Venha conhecer a nossa ampla linha de produtos!

ﬁ Avenida Palmares, 582 . Centro . Brundpolis-SC

Q_ (49) 3556.0224
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E nesta
sexta e sabado:

COPERCAMPOS’

Supermercados
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Oportunidade tnica, 2
economia GARANTIDA! ‘ " e

"\ ATENCAO,
MICROEMPREENDEDORES
INDIVIDUAIS (MEI)

Ja esta aberto o periodo para a entrega
da DASN — Declaragcdo Anual do Simples
Nacional do MEI, referente ao ano-
calendéario de 2025.

O prazo final é 31 de maio de 2026, e a declaracao
é obrigatdria para todos os MEls, inclusive para
aqueles que nédo tiveram faturamento no periodo.

A regularizagcdo dentro do prazo evita multas,
pendéncias fiscais e problemas com o CNPJ,
garantindo que o microempreendedor permanecga
em situagdo regular junto aos 6rgdos competentes.

Orientagdo e apoio: Caso precise de auxilio para .
. » ) , ORCATE A - Campos Novos - ltapema
realizar a declaragdo, procure a equipe Orcatéal! (49) 3541 0047  (47) 3398 0731




