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2 COLUNAS

EDITORIAL
'ARRUMA O TERRENO CARA'

Campos Novos, voltou a ser destaque na
midia estadual na ultima semana, muito pela frase
"Arruma o terreno, cara’, falada durante o discurso
do Governador Jorginho Mello, no Show Tecnold-
gico Copercampos.

O fato ocorreu por que o prefeito de Cam-
pos Novos, Dirceu Kaiper, quando discursava no
evento, cobrou o governador pedindo que 'olhas-
se com carinho', para Campos Novos, e auxiliasse
na realizacdo do projeto do aeroporto no munici-
pio.

Jorginho, ndo deixou barato e respondeu
ao pedido de recursos para implantacao.

A primeira recomendagao do governador
foi a desapropriacao do terreno, complementan-
do: “Arruma o terreno, cara, nao quer que eu faga
tudo”, afirmou.

O governador disse que o Estado pode
colaborar com a execucao da obra, mas que cabe
ao municipio viabilizar a area e ainda acrescentou:

“Desapropria o terreno de alguém ai que
dai eu ajudo a fazer. Tem que fazer um pedaco
também. Mete a caneta, desapropria um pedaco
ai. Quer progresso? Todo mundo tem que colabo-
rar”.

Claro que o discurso e a fala viralizou.

Mas pensando bem, ele esta totalmen-
te correto.

Em Campos Novos ha diversas areas pla-
nas, o governador até mencionou isso. "Aqui tem
terreno plano, mas ninguém quer se desfazer".

Precisamos sim, comecar a colocar nos-
sos projetos na vontade de todos, municipio que
quer crescer, precisa ajudar, empresario que quer
investimento, precisa ajudar, populagao que quer
qualidade de vida, precisa ajudar.

O projeto é importante, a vontade é de
todos.

Claro que ninguém quer perder, terreno
nao se 'ganha de graga', todos tem direito a sua
terra e ao que possui. O positivo no final das con-
tas é a sinalizacao, que o estado quer e tem di-
nheiro para construir, agora basta a colaboragao.

Comachegadada
temporada de declaracao
do Imposto de Renda Pes-
soa Fisica (IRPF) em 2026,
uma duvida recorrente
volta a assombrar milhdes
de Microempreendedores
Individuais - MEIS: "Se eu
ja entrego a DASN-SIMEI,
também preciso declarar
como pessoa fisica?". A
resposta, embora pareca
complexa, depende de um
calculo que se tornou mais
favoravel este ano devido
a nova faixa de isencao de
R$ 5.000,00, mas que ain-
da exige organizagao rigo-
rosa.

O primeiro pas-
so para o empreendedor
é compreender que o MEI
€ uma entidade "hibrida".
Existe a Pessoa Juridica (o
CNPJ), que paga seus im-
postos mensais e declara
seu faturamento anual até

maio, e existe a Pessoa Fi-
sica (o CPF), que ¢é o cida-
dao que recebe os lucros
desse negocio. E no CPF
que mora a obrigatorieda-
de do IRPF 2026, caso os
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Evoluir Empresarial
MEI deve declarar Imposto de Renda em 2026?

Entenda as regras para pessoa fisica

rendimentos  tributaveis
tenham ultrapassado os
limites estabelecidos pela
Receita Federal em 2025.

0 Célculodalsen-
gao, pode ser a chave do
segredo, onde nem todo o
dinheiro que entra no CNPJ
do MEI é considerado ren-
da tributavel para o CPF.
Para saber se vocé deve
declarar, é preciso separar
o que é "lucro isento" do
que é "rendimento tributa-
vel". A legislagdo brasileira
permite que uma parte do
faturamento bruto do MEI
seja transferida para o CPF
sem pagar imposto, base-
ando-se em presuncdes de
lucro:

»8% para ativi-
dades de indUstria, comér-
cio e transporte de carga;

»16% para
transporte de passageiros;

»32% para o se-
tor de servigos.

Dessa forma, se
um MEI de servicos fa-
turou R$ 80.000,00 em
2025, ele pode declarar
que R$ 25.600,00 (32%)
sdo isentos. O restante,
apos subtrair as despesas
comprovadas do nego-
cio (aluguel, luz, internet,
mercadorias), sera o seu
rendimento tributavel.
Em 2026, a grande novi-
dade é que, se esse valor
final tributavel for inferior
a R$ 60.000,00 anuais
Por. Douglas Rayzer

(a média de R$ 5.000,00
mensais), o MEI est3, pela
primeira vez na historia,
dispensado de pagar IRPF
sobre sua renda principal.

A vantagem da
contabilidade formal para
os MEIs é que ainda ope-
ram sem o suporte de um
contador, acreditando ser
um custo desnecessario.
No entanto, em 2026, a
contabilidade  tornou-se
uma ferramenta de econo-
mia fiscal. Se o MEI possuir
escrituracdo contabil for-
mal (Livro Caixa assinado
por contador), ele pode
transferir todo o lucro li-
quido para a pessoa fisica
como isento, ultrapassan-
do os limites de 8%, 16%
ou 32%.

Isso significa
que um empreendedor
de servicos que lucrou R$
70.000,00 pode ficar to-
talmente isento de IR no
CPF, desde que tenha a do-
cumentacao contabil para
provar que aquele valor é
lucro real, e ndao apenas
uma presuncao.

Outros  Critérios
de Obrigatoriedade é que
mesmo que o lucro do MEI
seja baixo, ele pode ser
obrigado a declarar por ou-
tros motivos em 2026:

»1. Bens e Di-
reitos: Possuir bens (imé-
veis, carros, terrenos)
que somem mais de R$

800.000,00.

»2. Investimen-
tos: Ter realizado opera-
¢coes em bolsas de valores
ou criptoativos acima dos
limites de isencao.

»3. Renda Mis-
ta: Se o empreendedor,
além do MEI, possui um
emprego com carteira as-
sinada ou recebe aluguéis,
a soma de todas as rendas
pode empurra-lo para a
obrigatoriedade.

Em 2026, ser MEI
exige uma visao clara da
separacao entre os bolsos.
Com atecnologia de cruza-
mento de dados da Recei-
ta Federal em niveis sem
precedentes, a omissao de
rendimentos do CNPJ na
declaracdo do CPF é um
passaporte para a malha
fina.

O aumento da
faixa de isencdo para R$
5.000,00 trouxe alivio, mas
nao desobrigou a organiza-
¢ao. O microempreende-
dor moderno deve encarar
o Imposto de Renda nao
como um fardo, mas como
um certificado de regulari-
dade que facilita o acesso
a crédito bancério e finan-
ciamentos habitacionais.
Se a sua renda tributavel
ultrapassou o limite, de-
clare. A transparéncia € o
melhor investimento para
o crescimento do seu ne-
gbcio.
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PEQUENOS NEGOCIOS IMPULSIONAM

GERACAO DE EMPREGOS EM SC E NO PAIS

DIVULGAGAO

Brasil en-

cerrou 2025

com saldo

de 1.279.498
empregos formais,
sendo 80,5% gerados
por micro e pequenas
empresas. No Estado,
pequenos negocios
responderam por 74%
das vagas criadas em
2025

Os pequenos negocios
voltaram a liderar a cria-
¢do de vagas formais em
2025. Dados do Servico
Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Em-
presas (Sebrae) mos-
tram que o Brasil encer-
rou o ano com saldo de
1.279.498 empregos com
carteira assinada, sendo
80,5% gerados por micro

e pequenas empresas
(MPEs).

Em Santa Catarina, o
desempenho seguiu a

mesma tendéncia. O es-
tado fechou 2025 com
saldo positivo de 59.184
empregos formais, dos
quais  43.668  foram
criados por pequenos
negocios — o equiva-
lente a 73,8% do total.
Os dados estaduais sdo do

Observatério de Negd-
cios do Sebrae/SC, com

Carlos Henrique Fonseca,
diretor superintendente do
Sebrae/SC : “Dados mostram .
o espirito empreendedor e
resiliente da populacdo de SC”

base no Caged. Segundo
a andlise, as MPEs man-
tiveram saldo positivo na
maior parte do ano, es-
pecialmente no primeiro
semestre, quando a mé-
dia mensal foi de cerca
de 8 mil novos vinculos.
No segundo semestre, o
ritmo desacelerou, com
destaque para setembro,
impulsionado pela pre-
paragdo para as vendas
de fim de ano. Dezembro
registrou recuo sazonal
nas contratacoes.

Setores em destaque

O setor de Servicos li-
derou a geracdo de em-
pregos em Santa Catari-
na, com 24,3 mil vagas
criadas pelas MPEs —

DIVULGACAO

Décio Lima, presidente
do Sebrae Nacional:
“O momento é especial
para os pequenos
negocios brasileiros”

62,7% do saldo do seg-
mento. No Comércio, os
pequenos negocios con-
centraram 10.607 vagas,
0 que representa 88,5%
do total.

Na Construcao Civil,
embora o saldo geral te-
nha sido de 3.689 postos,
as MPEs responderam
por 4.929 vagas, com-
pensando perdas de mé-
dias e grandes empresas
e representando 133,7%
do resultado liquido do
setor.

Entre as atividades que
mais contrataram estdo
publicidade (+4.357 va-
gas), supermercados e
hipermercados (+3.318)
e transporte rodoviario
de carga (+1.974).

L 1) 1

DIVULGAGAO SEBRAE
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Santa Catarina encerrou 2025 com saldo positivo de mais de 59 mil empregos formais.

Desempenho
regional

As micro e pequenas
empresas  registraram
saldo positivo em todas
as regioes catarinenses.
A Foz do Itajai liderou,
com 11.021 vagas (96,5%
do saldo regional), se-
guida pela Grande Flo-
rianépolis (10.942 vagas;
65,8%) e Norte (6.477 va-
gas; 96,8%).

Também houve des-
taque na Serra, onde as
MPEs responderam por
63,2% do saldo regional
(+786 vagas), e no Extre-
mo Oeste, com 66,1% das
contratagoes (+1.353).

“As micro e pequenas
empresas ocupam pa-
pel central na economia

catarinense, com sig-
nificativa  participacgao
na geracdo de emprego
e renda em todas as re-
gides e papel relevante
quando se pensa em in-
clusao e desenvolvimen-
to social, ressalta Carlos
Henrique Ramos Fonse-
ca, diretor superinten-
dente do Sebrae/SC.

Cenadrio nacional

A economia brasilei-
ra movimentou mais de
R$12,7 trilhoes em 2025,
com crescimento de
2,3% do Produto Interno
Bruto (PIB) em relacgédo
ao ano anterior, segundo
o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica
(IBGE).

O principal destaque
foi a Agropecudria, com
alta de 11,7%. O setor de
Servicos também mante-
ve desempenho positivo
e retine mais de 13,5 mi-
lhGes de pequenos nego-
cios no pais, reforcando
a relevancia do segmen-
to para o crescimento
econémico. A Industria
avancou 1,4% no peri-
odo e tem mais de 90%
dos CNPJs enquadrados
como micro e pequenas
empresas.

“O momento é espe-
cial para os pequenos
negécios brasileiros, que
geram emprego, renda e
inclusao”, afirmou o pre-
sidente do Sebrae, Décio
Lima.

O impacto da reducao da jornada
para as cooperativas de SC

MB COMUNICAGAO

Vanir Zanatta, presidente da
OCESC “R$10,8 bilhdes por ano”

A eventual reducdo da
jornada semanal de tra-
balho, em analise no Con-
gresso Nacional, podera
provocar impacto de até
R$10,8 bilhoes por ano nas
cooperativas catarinenses.

O levantamento foi re-
alizado pela Organizacdo
das Cooperativas do Es-
tado de Santa Catarina
(OCESQ).

Segundo o presidente
Vanir Zanatta, a diminui-
cdo da carga de 44 para 40
ou 36 horas semanais, sem
reducdo salarial, elevara
custos e comprometerd a
competitividade do setor.

Atualmente, as coope-

rativas empregam 102.402
trabalhadores diretos.

Caso a jornada caia para
40 horas, seriam necessa-
rias 12.394 novas contra-
tacbes, com custo men-
sal estimado em R$74,3
milhdes. Se a reducdo for
para 36 horas, o nimero
sobe para 26.664 admis-
soes, ao custo de R$159,9
milhGes por més.

A entidade argumenta
que nao ha recursos dis-
poniveis para essas con-
tratacbes nem mao de
obra suficiente no merca-
do, ja que Santa Catarina
vive cendrio considerado
de pleno emprego.

Parceiro das
historiasque
transfor*\ma‘\\

vidas. |

Antes mesmo de tantas
transformagdes acontecerem,
o BRDE ja estava ao lado

de quem constréi o amanha.

Impulsionamos sonhos, preparamos

caminhos, desenvolvemos ideias.
Ha 65 anos, somos parceiros

de quem inova, realiza e
transforma realidades

no sul do Brasil. Seguimos juntos,
sempre lado a lado, fortalecendo
o presente e cultivando o futuro.

brde.com.br
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CMestaque

NOVA GESTAO

O Partido Liberal (PL) de Campos Novos pas-
sa a contar com nova gestao.

A empresaria e atual vice-prefeita do muni-
cipio, Claudia Dalmolin, assume oficialmente a pre-
sidéncia do partido, marcando um novo momento de
organizacao e fortalecimento da sigla na cidade.

A nova composicao reune liderangas locais e
filiados atuantes na comunidade, com o objetivo de
ampliar o dialogo com a populagao e reforgar o tra-
balho de base. A frente do Executivo municipal como

SHOW EM CAMPOS NOVOS

Sementes

Coocam

Qualidade e produtividade
para sua lavoura.

Um dos principais desta-
ques do Show Tecnologico Coper-
campos, foi a palestra do bidlogo
e comunicador Richard Rasmus-
sen, que reuniu mais de mil pes-
soas no espacgo do Restaurante.

Em sua apresentacgao,
ele abordou os desafios da comu-
nicacdo no agronegoécio e a im-
portancia de aproximar o campo
da sociedade, destacando que a
informacao clara e responsavel é
fundamental para o desenvolvi-
mento do pais e para a valoriza-
¢cao de quem produz alimentos.

vice-prefeita, Claudia passa agora a acumular tam-
bém a missao de conduzir o partido no ambito local.

Segundo ela, a prioridade sera fortalecer a
presenca do PL e ouvir as demandas da sociedade
e contribuir para o desenvolvimento de Campos No-
vos. “Nosso compromisso é trabalhar com responsa-
bilidade, transparéncia e unidao, sempre buscando o
melhor para nossa cidade. Queremos estar proximo
das pessoas, aberto ao didlogo e preparado para os
desafios que estao por vir”, destacou

TURISMO

O Grupo 'Tu-
rismo Campos Novos',
ja coordena atividades
para fomento do setor.

No planejamen-
to estd a II Ronda da
Integracao Tropeira e
comemoracao dos 30
anos da Ponte da Inte-
gracao que liga Campos
Novos -SC a Barracao
-RS.

O convite esta
sendo elaborado e
acontecera na segunda
quinzena de junho.

ESPECIAL 5

CAMPANHA DE TAMPINHAS

O Grupo Ana (Ajude nossos Animais), de
Campos Novos, reforca sua campanha de Coleta de
Tampinhas. No comércio em geral haverda URNAS DE
PAPEL, que receberao as tampinhas.

Os materiais coletados sao vendidos e o va-
lor sera destinado para castracdo, vacinas e racao
para os animais.

O Projeto tem apoio da empresa VT ENGE-
NHARIA e da Coperacel.

TORRA TORRA - CDL

Sucesso em 2025, com duas edicoes reali-
zadas, a Camara de Dirigentes Lojistas, lancou nesta
semana o ‘TORRA TORRA’ de Vestuario, Calcados e
Acessorios.

0 evento acontecera no dia 15 de margo (do-
mingo), das 9h30 as 18h, no Salao do Romeiro, no
Bairro Aparecida.

Neste ano estdo participando os lojistas:
Bambolé Hering Kids, AlineAlisson Modas, Duda Zol-
dan Acessorios Finos, Fofuchos Baby, Cacau Modas,
Athenna Modas, Marca Nativa Jeans, Jancler Modas,
Nakisska Campos Novos, Amora Fashion Moda Femi-
nina e Maria Maria Boutique.

Os espacos do Torra Torra sao comercializa-
dos pela CDL, para disponibilizar aos lojistas a opor-
tunidade de participar de um momento de venda a
precos acessiveis, proporcionando vender itens fora
de colecao, mas de qualidade.

ENTREVISTA

O Pré-candi-
dato a Senador por
Santa Catarina, Car-
los Bolsonaro esteve
na ultima semana,
em Campos Novos
visitando o Show
Tecnolégico Coper-
campos.

Filiados ao
PL Partido Liberal,
se reuniram para
recepcionar Carlos
que estava acompa-
nhado pelo também
Pré-candidato a De-
putado Estadual pelo PL, Leandro Sorgatto. A Vice-
-Prefeita, de Campos Novos, Claudia Lesse também
acompanhou a visita. Carlos cedeu uma entrevista
exclusiva ao Jornal O Celeiro, de forma educada e
também atendeu a populacao para fazer fotos.

ﬁ Genética de ponta

Saiba mais

8 Alta germinacgao
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6 COMUNIDADE

Vigilancia Sanitaria reforca agcoes educativas,
fiscalizacao e combate a dengue em Campos Novos

Apesar do cenario, até o0 momento nao ha casos confirmados de transmisséo local da doenca.

Em entrevista
concedida ao Jornal O
Celeiro, o diretor de Vi-
gilancia em Saude de
Campos Novos, Jhona-
tas Ismael Marques fa-
lou sobre a atuacao dos
setores de Vigilancia
em Saude no municipio,
destacando agdes de
prevencao, fiscalizagao,
educacdo em saude e o
enfrentamento a den-
gue.

Segundo ele, a
participacao da comu-
nidade no cumprimento
das normas sanitarias
e na identificacdao de
situacoes de risco é es-
sencial para garantir a
efetividade do trabalho
desenvolvido, especial-
mente diante da alta de-
manda de atendimentos
e do tamanho reduzido
das equipes.

Sotrima

AGRICOLA

Com formagao
em Gestao Ambiental e
Saude Publica e atuacao
ha 19 anos na area, Jho-
natas explica que o tra-
balho da Vigilancia en-
volve diferentes frentes,
com foco principal na
prevencao de doencgas,

redugao de riscos sa-
nitarios e promocao da
saude coletiva. O cum-
primento das normas
técnicas por residén-
cias, empreendimentos
comerciais e servigos de
saude contribui direta-
mente para evitar agra-

CONSORCIO

NACIONAL

MASSEY FERGUSON

0 CAMPO E MOVIDO POR QUEM

*Imagem: Divulgacao

vos a salde de terceiros.

De acordo com
o diretor, atualmente o
municipio disponibiliza
diversos canais de aten-
dimento para orienta-
gao da populagao, tanto
para esclarecimento de
duvidas sobre legisla-

www,jornalceleiro.com.br
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¢do sanitaria quanto
para regularizagao de
empreendimentos  ou
servicos de saude. Tam-
bém é possivel registrar
denuncias relacionadas
a situacoes que repre-
sentem riscos sanita-
rios.

Os contatos
estdo disponiveis nas
redes sociais da Secre-
taria Municipal de Sau-
de, como Facebook e
Instagram, além do site
oficial da Prefeitura.

ESTRUTURA

Entre as acoes
desenvolvidas pela Vigi-
lancia estao atividades
educativas previstas em
programacao anual.

No ultimo ano,
foram realizadas orien-
tagdes em escolas so-
bre prevencdo a den-

el

FINANCEIRA <2+

gue, além de trabalhos
voltados a conscienti-
zacao de adolescentes
e jovens sobre doencas
sexualmente transmis-
siveis.

Também  sao
promovidas acoes edu-
cativas junto ao comér-
cio, por meio do envio
de notas técnicas quan-
do hd alteracoes ou atu-
alizacdes na legislagao
sanitaria.

O diretor res-
salta que o setor passou
recentemente por um
periodo de defasagem
de equipe, situacado ja
apresentada a adminis-
tracao municipal.

A atual gestao
demonstrou sensibiliza-
¢do quanto a importan-
cia das areas de vigilan-
cia em saude dentro do
Sistema Unico de Saude

NO AGRO, RESULTADO NAO VEM DA PRESSA,

Fazer parte do Sicoob é mais que contar com solugdes

CENTRAL DE ATENDIMENTO

Capitais e regides metropolitanas: 40001111 |
Demais localidades: 0800 642 0000
SAC 24 horas: 0800 724 4420
Ouvidoria: 0800 725 0996 - de seg. a sex,,
das 8h as 20h - ouvidoriasicoob.com.br

financeiras completas e taxas mais justas para cuidar
do seu dinheiro. E participar das decisdes e dos resultados,
promovendo o desenvolvimento de toda a comunidade

por meio da cooperacao. Deficientes auditivos ou de fala:

0800 940 0458 de seg. a sex, das 8h as 20h

Com os beneficios do cooperativismo,
fica facil escolher a sua instituicao financeira.

CONHEGA OS MOTIVOS PARA SE ASSOCIAR E ABRIR SUA CONTA EM:
SICOOB.COM.BR/MAISQUEUMAESCOLHA

Y¥sSICOOB

NOVOS CAMPOS

PEGAMOS SEU
TRATOR USADO
DE LANCE!

*sob avaliagao

O (49)3541-0481

(49) 98801.1847
(38
www.sotrima.com.br
@sotrima

CONHEGA:

ROD BR 282 KM 342
Boa Vista, Campos Novos/SC
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(SUS), o que resultou na
realizacdo de concursos
publicos e no inicio do
processo de estrutura-
¢ao dos setores.

Hoje, a Vigilan-
cia Sanitaria do muni-
cipio conta com quatro
fiscais e aguarda a che-
gada de mais um profis-
sional de nivel superior
da area da saude, apro-
vado em concurso, com
o objetivo de consolidar
uma equipe multidisci-
plinar.

As acoes do se-
tor seguem uma matriz
de risco que permite
priorizar inspegoes con-
forme o potencial de
impacto sanitario das
atividades.

Estabelecimen-
tos de saude, servicos
farmacéuticos, proce-
dimentos invasivos e
outras atividades classi-
ficadas como de alto ris-
co recebem prioridade
nas inspecbes prévias
antes da regularizacao.

Segundo Jho-
natas, atualmente o
municipio nao enfren-

B

ta situacOes sanitarias
emergenciais além da
dengue, considerada
uma condicao sazonal.
Durante o verao, o au-
mento das tempera-
turas aliado ao maior
volume de chuvas cria
condicdes favoraveis a
proliferagcao do mosqui-
to transmissor.

No dltimo levan-
tamento realizado, fo-
ram identificados cerca
de 40 focos no munici-
pio. O diretor explica que
0 mosquito ja estd adap-
tado a regido, situacao

influenciada por fatores
climaticos e também
por negligéncias rela-
cionadas ao acumulo de
residuos e manutencao
inadequada de imoveis.

Apesar do cena-
rio, até o momento nao
ha casos confirmados de
transmissao local da do-
enca. Um caso suspeito
registrado no inicio de
janeiro foi descartado.
O trabalho atual con-
centra-se no tratamento
dos focos identificados
para evitar a expansao
da infestacao.

*Imagem: Divulgacao

CUIDADO

As acgoOes da
Vigilancia Sanitaria in-
cluem inspecoes, ava-
liagdo do risco sanitario
e a definicdo das me-
didas necessarias em
cada situacao.

Estabelecimen-
tos classificados como
de médio e baixo risco
também estdo sujeitos
ao cumprimento obriga-
tério das normas sani-
tarias vigentes, sendo a
orientacao técnica utili-
zada como instrumento

COMUNIDADE 7

para promover a ade-
quagdo as exigéncias
legais.

Em situacoes de
irregularidades ou maior
gravidade, especial-
mente quando ha risco
a saude publica ou res-
ponsabilidade técnica
envolvida, podem ser la-
vrados autos de infragao
e de intimacao.

A abertura de
auto de infragao gera
automaticamente pro-
cesso  administrativo,
garantindo direito a de-
fesa e ao contraditério.

As penalida-
des podem variar entre
adverténcias, multas e
interdicoes, conforme
analise técnica e orien-
tagdes da Diretoria de
Vigilancia Sanitaria do
Estado. Quando as ir-
regularidades nao sao
solucionadas na esfera
administrativa, o muni-
cipio pode encaminhar
denuncias ao Ministério
Publico.

As acdes tam-
bém seguem a Reso-
lugdo Normativa n°

001/2025, atualizacao
de uma normativa cria-
da durante o periodo
da pandemia, em 2021,
que classifica as ativida-
des fiscalizadas confor-
me o grau de risco sani-
tario.

Além da fiscali-
zacao, o principal papel
da Vigilancia Sanitaria é
promover acoes preven-
tivas relacionadas a ali-
mentacao, servicos de
saude, saude do traba-
lhador e demais ativida-
des que possam impac-
tar a saude coletiva.

Conforme o}
diretor, a atuacao pre-
ventiva busca evitar
doencgas e reduzir a so-
brecarga do SUS, es-
pecialmente em casos
considerados evitaveis.

Inserida no Sis-
tema Unico de Salde e
regida pelas diretrizes
da Lei n° 8.080, a Vi-
gilancia Sanitaria atua
como servico essencial
a populacao, com foco
na promocao da saude
publica e na prevencao
de agravos.

A Camara de
Dirigentes Lojistas
reuniu a imprensa na
segunda quinzena de
fevereiro para divul-
gar o resultado do Li-
quida Campos Novos
e Concurso de Videos
Criativos.

Participaram
da Reuniao represen-
tando o Sindilojas,
Marcos Giovani, a Pre-
sidente da CDL, Sidre-
ana da Silva, a Gesto-
ra, Wilmair Delfes e
a Tesoureira da CDL,
Rosangela Simon.

0] Liquida
Campos Novos & uma
iniciativa da CDL e foi
avaliado com resulta-
dos positivos, ao todo
foram 23 empresas
participantes. A cam-

CDL

panha movimentou o
comercio local, certa-
mente atraiu clientes da
regiao, gerou maior flu-
xo dentro das nossas lo-
jas e consequentemente
excelentes oportunida-
des de negdcios.

Para as empre-
sas participantes o liqui-
datambém trouxe maior
visibilidade e fortaleceu
a economia do munici-
pio.

CONCURSO

Ao todo sete
empresas participaram
do concurso, sendo trés
vencedoras. A diretora e
imprensa votaram nos
melhores tendo peso 3
e a votacao do publico
teve peso 7.

» Foi avalia-
do: Criatividade e Ori-

ginalidade, Adequacao
ao Tema e Impacto da
Mensagem.

A premiacao foi
um pacote de divulga-
cao para os vencedores
nos veiculos de comuni-
cagao.

O objetivo do
concurso foi fomentar
a campanha e também
gerar maior engajamen-
to e visibilidade aos par-
ticipantes.

»0s trés ga-
nhadores foram: Lojas
Magrao, Edy Atelié e Lo-
jas Hallin

» Patrocinaram
o Concurso: Xpression
Celulares, Sindilojas,
Radio Cultura, Radio
104,9 FM, Radio Simpa-
tia FM, Jornal O Celeiro
e Web Radio Cidade.

yyl agrao
Bom de comprar, ficil depagar!

© (49) 3541-2929 (G) @lojamagraocnv

Campos Novos

D CDL Divulga ganhadores do Concurso
campos Novos e Videos Criativos, 'Liquida Campos Novos'

Aviamentos
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O Agro Acontece Aqui:
Sicredi Altos da Serra RS/5C
marca presenca na 309 edicao
do Show Tecnologico

Evento reuniu inovacao,
conexdo e oportunidades
para fortalecer o Agro.

A Sicredi Altos da Serra RS/SC marcou

presenca no Show Tecnolégico 2026, realizado
entre os dias 24 e 27 de fevereiro, em Campos
Novos (SC), consolidando mais uma vez seu
COmMpromisso com o agronegaécio e com o
relacionamento préximo aos associados.

A 302 edicao do evento recebeu mais de

20 mil visitantes e destacou-se pela

inovacao, momentos de trocas e celebracao.

Durante o evento, um dos mais relevantes do

. . e o~ . Ao longo dos quatro dias, associados e parceiros
setor no Sul do Brasil, a instituicao financeira S q P

cooperativa esteve dedicada a acolher puderam conhecer mais sobre produtos e servicos

produtores rurais, apresentar solucées voltados ao Agro, esclarecer davidas e construir
1 >

financeiras e fortalecer didlogos importantes novas oportunidades para suas propriedades e

sobre investimentos, inovac&o e crescimento negocios. A participacao ativa das equipes

sustentavel. A Casa Sicredi recebeu grande demonstrou, mais uma vez, o cuidado e a dedicacao

fluxo de visitantes, reforcando a relevancia que da Sicredi Altos da Serra em promover conexdes

o Agro tem para a regido. verdadeiras e apoiar o desenvolvimento da regiao.
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Durante o Show Tecnolégico da Copercampos, a Sicredi Altos da Serra RS/SC
realizou um momento especial de reconhecimento a cooperativa parceira.

A acao marcou nao apenas a presenca institucional do Sicredi no evento, mas
principalmente a celebracao da parceria sélida e historica com a Copercampos,

que completou 30 edicoes do evento.

A entrega simbdlica de um troféu foi uma forma de valorizar a construcao
conjunta entre as duas instituicdes, reforcando o compromisso com o
desenvolvimento regional, o fortalecimento do agronegécio e a uniao entre
cooperativas que compartilham os mesmos principios e propésito.

O Sicredi te ajuda a
encontrar o caminho para

5 \), G ]
fortalecer seu agronegocio. aé S’ Cr ed'

www.sicredi.com.br
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Celebrado em
8 de marco, o Dia In-
ternacional da Mulher
carrega um significado
que ultrapassa homena-
gens simbdlicas. A data
representa mais de um
século de mobilizacao
por igualdade de direi-
tos e, a0 mesmo tempo,
evidencia que muitos
desafios ainda perma-
necem, especialmente
no enfrentamento a vio-
[éncia de género.

A origem do
movimento remonta
ao inicio do século XX,
quando mulheres tra-
balhadoras  passaram
a reivindicar melhores
condicoes de trabalho,
participacdo politica e
igualdade de direitos.

Em 1975, a Or-
ganizacao das Nacodes
Unidas oficializou o 8 de
marco como data sim-
bolo da luta feminina

CAPA

em nivel mundial.
Embora as con-
quistas sejam visiveis,
maior presenga no mer-
cado de trabalho, na
politica e nos espacos
de lideranga a violéncia
doméstica e o femini-
cidio continuam sendo
uma realidade que exige
atencao constante.

Violéncia doméstica
ainda é desafio em
Campos Novos

A defensora
publica da Comarca de
Campos Novos, Dra.
Rafaela Lugon Lucchesi
Ramacciotti, lembra que
2026 marca os 20 anos
da Lei Maria da Penha,
legislacao considerada
um divisor de aguas na
protecao as mulheres.

Mesmo  apds
duas décadas de vigén-
cia da lei, os indices

*Fotos: Divulgacao

Dra. Rafaela Lugon Lucchesi Ramacciotti

continuam preocupan-
tes.

Somente em
janeiro de 2026, foram
registradas 21 ocorrén-
cias de violéncia do-
méstica contra a mulher
na comarca de Campos
Novos, conforme dados
do Observatodrio da Vio-
[éncia Contra a Mulher.
Segundo a defensora,
o cenario local acom-

panha uma realidade
nacional em que femi-
nicidios, agressdes e
violéncia sexual seguem
sendo noticiados com
frequéncia.

Ela ressalta que
€ necessario romper
com a cultura de omis-
s30. “E preciso superar
o ditado popular de que
‘em briga de marido e
mulher ndao se mete a

www,jornalceleiro.com.br
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Dia Internacional da Mulher

Apesar das diversas dificuldades ainda vividas pelas mulheres, buscamos falas que representam setores e mostram a evolucao na forca de cada uma.

colher’. A comunidade
precisa se unir para en-
frentar essa situacao de
inseguranca para as mu-
lheres.”

0 ciclo da violéncia

Dra. Rafaela
explica que muitas mu-
lheres permanecem em
relacionamentos abusi-
vos porque a violéncia
nao acontece de forma
isolada. Apds uma fase
inicial de conquista, o
agressor costuma alter-
nar momentos de agres-
sdo com periodos de
arrependimento e com-

portamento afetuoso,
criando um ciclo dificil
de romper.

Além disso, é
comum que o agressor
transfira a culpa para a
vitima, fazendo com que
ela acredite ser respon-
savel pela agressao. De-

pendéncia econdmica,
vinculos familiares e a
presenca de filhos tam-
bém pesam na decisao
de permanecer na rela-
gao.

Com o passar
do tempo, a exposicao
continua a violéncia
compromete a autoesti-
ma da mulher, que pas-
sa a duvidar da prépria
capacidade de romper o
relacionamento.

Direitos e Medidas
Protetivas

A defensora re-
forca que a protecao da
mulher vitima de violén-
cia é prioridade no di-
reito brasileiro. Entre os
mecanismos previstos
estdao as medidas pro-
tetivas de urgéncia, que
podem determinar:

» Afastamento
do agressor do lar;

\\\\\\\\,‘ " ’_f[///,
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R. NEREU RAMOS, 525 CENTRO
- ANEXO AO SUPERVIZA
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P Proibicao de
aproximacao e contato;

»Suspensao do
porte de armas;

»Pagamento de
pensao alimenticia;

P> Restricao de
visitas a dependentes;

»Protecao pa-
trimonial, como restitui-
gao de bens.

O pedido pode
ser feito diretamente
na Delegacia de Policia,
pela Defensoria Publica
ou por advogado. A de-
cisao deve ocorrer em
até 48 horas. O descum-
primento configura cri-
me, com pena de dois a
cinco anos de reclusao,
além da possibilidade
de prisao preventiva.

A Defensoria
Publica do Estado de
Santa Catarina oferece
orientacdo juridica in-
tegral e gratuita as viti-
mas. Mesmo nos casos
em que a mulher possua
renda, pode haver atua-
¢ao quando houver res-
tricao de acesso a bens
ou recursos em razao da
prépria violéncia.

Como mensa-
gem final, Dra. Rafaela
destaca: o conheci-
mento dos direitos é o
primeiro degrau para
superar a violéncia. E
reforca que nenhuma
mulher esta sozinha.

Atualmente o
contato para Denunciar
Violéncia Domeéstica, é
o Numero 180, ou pro-
curar as delegacias.

I
r

ATENCAO | ©

Clientes e empresarios
de Bares, Lanchonetes,

Mercearias, Padarias
e Mercados.

FIBUEM ATENTOS as
promogoes de nossos

vendedores, toda a semana
temos ofertas especiais.

Enbre em conbabto, eremos a maior
sabisfacao em atendé-los.

Protagonismo
feminino no meio
empresarial

No meio empre-
sarial, o avanco também
é perceptivel. A gestora
da CDL de Campos No-
vos, Vilma Delfes Gra-
mazio, observa que a
mulher tem ocupado
cada vez mais espacgo
na sociedade e no meio
empresarial.

"A Camara de
Dirigentes Lojistas sem-
pre foi referéncia no
protagonismo da mu-
lher. Ao longo dos anos
tivemos varias mulhe-
res sendo presidente,
como a atual, Sidreana
da Silva. Também te-
mos varias mulheres
que cresceram no ramo
do comércio, empresas,
e se destacaram evo-
luindo, junto a sua ca-
pacidade de olhar e ver
os pequenos detalhes.
Nossa diretoria atual,
também contempla e
abraga grandes empre-
sarias em diversos de-
tores e esse olhar € uma
coisa que € preciso re-
conhecer".

Segundo  ela,
as mulheres enfrentam
desafios diarios, lide-
ram equipes, fortalecem
negécios e inspiram
outras mulheres a con-
quistarem seus préprios
espagos. Para Vilma, a
mulher empresaria faz a
diferencatodos os dias e
merece reconhecimento

GERMANO FOPPA

E CIA LTDA

Seu Distribuidor de Bebidas para
Campos Novos e Regido!
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ATENDIMENTO: (49) 3541.0655 . 3541.0341

Vilmair Delfes

e respeito por sua forga,
coragem e determina-
cao.

"Como mulher,
eu sou mais uma das
que lutam todo dia, de-
fendem seus negocios e
colhem o protagonismo.
Acredito que a mulher
do 'Século 21', mostra
que cada vez mais, que
ndao depende de nin-
guém para crescer".

Autonomiae
liberdade feminina

Para Andréa
Hahmeyer Pegoraro,
psicologa e sexologa, o
século 21 marca uma vi-
rada histérica na forma
como a mulher se posi-
ciona na propria trajeto-
ria.

Segundo ela, a
principal transformacao
estd na mudanca de pa-
pel: a mulher deixou de
ser figurante da propria

trazendo para o presente, o que se busca no futuro

=S-copermap

Venha conhecer a nossa
ampla linha de produtos!

Ferramentas, racoes,
medicamentos veberinarios,
sementes de pasbtagens,
milho, sqja e feijao.
Tudo com 6tima qualidade.

ﬁ Avenida Palmares, 582 . Centro . Brundpolis-SC

histéria para assumir o
protagonismo. E isso vai
muito além de trabalhar
fora, votar ou ocupar
cargos de lideranca.
Trata-se, sobretudo, de
ter autonomia sobre a
propria mente e sobre o
proprio corpo de existir
com liberdade para de-
cidir e conduzir a pro-
pria vida.

Andréa identi-
fica trés grandes mu-
dancas psicologicas
nesse processo. A pri-
meira é a autonomia da
identidade. A mulher
passou a se perguntar
menos “0 que esperam
de mim?” e mais “quem
eu sou?”. Essa mudanca
influencia diretamente
escolhas profissionais,
afetivas e sexuais, re-
presentando a ruptura
com roteiros impostos
por geragdes anteriores.

A segunda

¢, (49) 3556.0224

CAPA

transformacao é a des-
construcao da culpa li-
gada a sexualidade. Du-
rante séculos, o desejo
feminino foi reprimido
ou tratado como inade-
quado. No século 21,
a mulher passa a reco-
nhecer o direito ao pra-
zer como parte da sua
saude mental e fisica.
A sexualidade deixa de
ser cercada de vergonha
e passa a ser tema de
debate e fortalecimento
da autonomia.

A terceira mu-
danca esta na ocupacgao
do espaco publico. Te-
mas antes restritos ao
ambito privado como
consentimento, orgas-
mo feminino, violéncia
sexual e diversidade
passaram a ser discuti-
dos de forma mais aber-
ta, ampliando informa-
cao e consciéncia.

Contudo, An-
dréa alerta para um pa-

radoxo contemporaneo:
ao mesmo tempo em
que a mulher é incenti-
vada a ser livre, ainda é
julgada quando exerce
essa liberdade. Persis-
tem pressbes estéticas
e cobrancgas por desem-
penho, e a liberdade
pode acabar se trans-
formando em mais uma
obrigacao.

Para ela, o ver-
dadeiro avanco nao esta
em fazer mais, mas em
escolher com consci-
éncia. Liberdade sexual
nao significa exposicao
excessiva ou permissivi-
dade sem limites, mas a
capacidade de afirmar o
préprio desejo ou a pro-
pria recusa com segu-
ranca. Essa consciéncia
fortalece a autoestima e
a capacidade de estabe-
lecer limites.

A grande revo-
lucao, conclui, acontece
de dentro para fora.

Andréa Hahmeyer

VOCE
SABIA ¢

As arvores ocupam um papel
essencial ao meio ambiente,
elas sdo organismos eficazes
para o equilibrio do ecossistema

das cidades.

Comerciale=33

JURUNA

Desde 1983 apoiando o homem do campo

www.comercialjuruna.com.br

ajudando na limpeza do ar amosférico

Nunca coloqye lixo em rios, lagos e
oubros ambientes aquabicos e principalmente
preserve a mata ciliar, essa mabta protege
contra erosao e assoreamento, o desmatamento
também impede a formac&o de corredores
naturais quando da flora quanto da fauna,
afetando a biodiversidade da regiao.

CONTATOS: &, (49) 3541.0080 . (49) 98834.1884

MATRIZ: BR 282, KM 336, DISTRITO INDUSTRIAL - CAMPOS NOVOS- SC
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Perante
plateia qualificada, iden-
tificada com a cultura lo-
cal e regional, o Galpao
“Caipora Viu” apresen-
tou oficialmente a so-
ciedade o seu Memorial
Virtual.

O evento de lan-
camento realizado em
1° de marco de 2026 no
Clube Anos Dourados de
Campos Novos marca o
inicio do acesso, no am-
biente digital, das mais
de mil pecas contidas no
galpdo. Este é o resulta-
do do trabalho de digita-
lizacao do acervo cultu-
ral reunido por décadas
por Benito Zandon3,
proponente do projeto
junto a Fundacao Catari-

uma

CULTURA

www,jornalceleiro.com.br
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Oficialmente langado Memorial
Virtual do Galpao “Caipora Viu"

Mais de mil pecas retrabam histéria de Campos Novos.

nense de Cultura (FCC).
Os presentes

conferiram em expo-
sicao no telao de led a
estrutura do site, a iden-
tidade visual construi-

da, recursos de acessi-

bilidade disponiveis e,
principalmente os ob-
jetos catalogados com
a descrigcao de todos os
itens. Inclusive, houve
interacao do publico, se-
dentos de saber sobre o

interessados.
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processo de composicao
do acervo e a razao da
denominacao do galpao.
Ainda nosso anfitriao, ao
visualizar na plateia, ho-
menageou, Hugo Klein,
que sucedeu o primei-
ro fotografo de Campos
Novos, em memoria Be-
nedito Zandona (pai de
Benito).

A Diretora/Pre-
sidente do Instituto Hu-
maniza, Magna Tessaro,
relata que ao findar o
projeto inicia-se uma
nova era no acervo do
Galpao “Caipora Viu”.
A iniciativa de criagao
do memorial virtual é
pioneira na regiao do
planalto sul catarinen-
se, sendo uma forma de
eternizar e nao privar as
futuras geragoes de en-
tender a histéria, desta-
ca Magna.

O Instituto Hu-
maniza foi responsavel
por viabilizar os recursos
via Programa de Incen-
tivo a Cultura- PIC, na
qual a CELESC promo-
veu suporte financeiro
integral para desenvolvi-
mento do projeto.

Ao acessar o
enderegco galpaocaipo-
raviu.com.br, é possi-
vel conhecer o material
catalogado ao longo de
12 meses de producao
do memorial. O acervo
disponibilizado  resga-
ta e valoriza a heranca
cultural dos antepassa-
dos, preservando parte
importante da historia

centenaria de Campos
Novos.

A maioria das
pecas remete ao tropei-
rismo, as antigas ser-
rarias e a religiosidade,
elementos que desem-
penharam papel funda-
mental na formacao eco-
némica, social e cultural
da regiao. Esses aspec-
tos ajudaram a moldar
a identidade de familias
tradicionais do munici-
pio, mantendo vivas me-
morias, costumes e tra-
dicoes que atravessam
geragoes.

O Memorial Vir-
tual do Galpao “Caipora
Viu” ja esta disponivel
para acesso publico e
gratuito, podendo ser
explorado por qualquer
pessoa do mundo, pro-
movendo educagao, pes-
quisa e valorizacao da
historia local.

Benito Zandona
emociona-se ao relatar
a proporcionalidade que
sua agao cultural ganhou
na comunidade local e
regional e, agora eter-
nizada através do Me-
morial Virtual do Galpao
“Caipora Viu”. Ressalta
que o empenho de pre-
servar as reliquias da fa-
milia € uma forma de ho-
menagear seu avd (Julio
Granzotto), que tinha o
habito de pendurar obje-
tos nas paredes da casa
e uma forma de contri-
buir com Campos Novos,
demonstrando o amor
pela terra natal. “Nunca
imaginei que iria virar um
site. E a realizacdo de um
sonho. Muito satisfeito
com esse resultado”, fi-
naliza.

O galpao, loca-
lizado aos fundos da re-
sidéncia da familia, foi
construido em 2007 com
incentivo do genro Rafael
Fachin, passou por trés
ampliacoes e hoje en-
contra-se cheio. Porém,
Benito segue garimpan-
do material com pessoas
da comunidade, além da

colaboracao espontanea
com doacgoes de objetos.

O lancamento
do Memorial Virtual do
Galpao “Caipora Viu”
culminou no més de ani-
versario de Campos No-
vos. As pecas, guarda-
das e cuidadosamente
armazenadas preservam
parte da histéria dos 145
anos do municipio. Ao
considerar a efetivacao
do projeto de digitali-
zacao do acervo como
um presente cultural a
populagao, o prefeito
de Campos Novos, Dir-
ceu Kaiper, parabeniza
Benito pelo trabalho de
preservacao dos bons
costumes de sua familia
e da comunidade local.

Além de parte
da equipe do projeto,
estiveram presentes no
langamento do site do
Galpao “Caipora Viu”
o proponente Benito
Zandona com seus fa-
miliares, a Diretora/Pre-
sidente do Instituto Hu-
maniza, Magna Tessaro,
Prefeito de Campos No-
vos, Dirceu Kaiper, Vice-
-Prefeita, Claudia Lessi,
Presidente da Camarade
Vereadores, Darcy Ro-
drigo Pedroso, Vereador
Valtoir Scolaro, Superin-
tendente da Fundagao
Cultural Camponoven-
se, Rita Zoldan, além
de integrantes de CTGs,
empresarios, agentes da
cultura e membros da
sociedade camponoven-
se. O evento encerrou
com show do cantor tra-
dicionalista, Carlos Ma-
grao.

O projeto de
digitalizacao do acervo
histérico do Galpao “Cai-
pora Viu” foi viabilizado
no Programa de Incen-
tivo a Cultura (PIC), com
incentivo da CELESC,
apoio da Fundagao Cata-
rinense de Cultura (FCC),
do Governo do Estado
de Santa Catarina e co-
ordenacdo do Instituto
Humaniza.
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Conselho Municipal de Saude debate

SAUDE

planejamento e Conferéncia Municipal

Na oportunidade em reunido foi apresentado um Balanco Financeiro do Hospibal.

0 Conselho
Municipal de Saude de
Campos Novos realizou,
na ultima semana, na
Casa dos Conselhos, a
2402 reuniao ordinaria
do colegiado. O encon-
tro reuniu conselheiros,
representantes da area
da saude, gestdao pu-
blica e imprensa para
discutir temas ligados
ao planejamento das
politicas publicas e a
transparéncia das acoes
desenvolvidas no muni-
cipio.

Entre os princi-
pais assuntos da pauta
estiveram a apresen-
tacao da prestacao de
contas do Hospital Dr.
José Athanazio refe-
rente ao ano de 2025,
a apreciacao do 3° Re-
latério Detalhado do
Quadrimestre Anterior
(RDQA), o Plano Munici-
pal de Saude para o pe-
riodo de 2026 a 2029,
a organizagdao da Con-
feréncia Municipal de
Saude etapa municipal,
além de informes ge-
rais.

Durante a aber-
tura da reuniao, o pre-
sidente do conselho,
Gilberto Scussiatto,
destacou a importancia

da participacao da im-
prensa e da sociedade
no acompanhamento
das discussoes, refor-
¢ando o papel do cole-
giado como espaco de-
mocratico de controle
social.

Segundo ele, o
Conselho Municipal de
Saude mantém atuacao
ativa ao longo dos anos,
independentemente
das mudancas de gover-
no, contribuindo para o
fortalecimento das po-
liticas publicas no muni-
cipio.

“0 Conselho
Municipal de Saude é
um espaco democrati-
co, uma luta da demo-
cracia para fortalecer o

&vida
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controle social. Desde
0 comeco sempre teve
boa participacao e este-
ve ativo para promover
mudangas  importan-
tes”, afirmou.

INFORMACOES

O presidente ci-
touiniciativas discutidas
pelo colegiado ao longo
dos anos, como a im-
plantagao do Servico de
Atendimento Movel de
Urgéncia (Samu), além
da atuacao conjunta na
busca por recursos jun-
to ao Ministério da Sau-
de, envolvendo hospital
e atencao primaria.

Durante o en-
contro, ainda foram
mencionadas mudan-

Cohheca nosso

*Foto Lilian de Lima/O Celeiro

¥
W tc, depende da agdo de
ia a Populacio.

cas previstas na dire-
cao hospitalar e a futu-
ra composicdo do novo
conselho, conforme de-
cisoes da administragao
municipal.

O presidente
também reforcou que
a prestacao de contas
dos servicos de salde
ocorre por meio do Fun-
do Municipal de Saude e
agradeceu a participa-
cao dos conselheiros e
da imprensa no acom-
panhamento das ativi-
dades.

TRANSPARENCIA

Um dos princi-
pais momentos da reu-
niao foi a apresentacao
dos dados do hospital

CONSOIcio, © PASSO
ideal para realizar

seus sonhos.

Garaniim
afé a4 parcela’
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municipal,  conduzida
pelo diretor da institui-
cao, Rafael Manfredi,
que detalhou resultados
e projetos relacionados
a gestao de 2025.

De acordo com
ele, o objetivo foi pres-
tar contas das acoes
executadas e garantir
transparéncia ao Conse-
lho Municipal de Saude,
especialmente diante
do processo de transi-
¢ao administrativa pre-
visto para os proximos
meses.

“Viemos apre-
sentar aquilo que foi
executado em 2025 e
também que ja esta pla-
nejado, deixando proje-
tos pré-definidos para
que a préxima direcao
e a proxima gestao pos-
sam definir os novos ca-
minhos da Fundacao”,
explicou.

O diretor desta-
cou que a prestagao de
contas junto ao conse-
lho € uma pratica adota-
da pela instituicao como
forma de transparéncia
na aplicacao dos recur-
sos publicos.

Segundo Rafael,
os resultados apresen-
tados apontam cresci-
mento nos indicadores

13

da unidade nos ultimos
anos.

“Os dados de
2025 foram positivos.
Em 2024 e 2023 tam-
bém tivemos bons re-
sultados. Estamos em
uma crescente expres-
siva desde 2022, com
projetos para médio e
longo prazo, envolvendo
investimentos estrutu-
rais”, afirmou.

Ainda conforme
o diretor, a expectativa
¢ de continuidade das
acoes planejadas, com
projetos ja estrutura-
dos para execucao em
2026, permitindo que a
préoxima gestao avalie e
defina os novos encami-
nhamentos da Funda-
¢ao Hospitalar.

Além da apre-
sentacao hospitalar, os
conselheiros também
analisaram o relatorio
quadrimestral da salde,
discutiram as diretrizes
do Plano Municipal de
Saude 2026-2029 e
trataram da organizacao
da Conferéncia Muni-
cipal etapa municipal,
que devera reunir repre-
sentantes da sociedade
e do setor para defini-
¢ao de propostas e prio-
ridades da area.

CRM/SC 18788
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Prefeitura realiza Simulado Geral e ciclo
de palestras sobre gestao de desastres

Acao foi coordenada com diversas entidades participando da iniciativa estadual.

A Prefeitura de
Campos Novos reali-
zou, no dia 1° de mar-
¢o, o Simulado Geral de
Protecao e Defesa Civil,
mobilizando equipes
municipais e estaduais
em uma agao pratica de
preparagao para situa-
¢Oes de emergéncia

Na sede da Pre-
feitura Municipal, o Gru-
po de Resposta e Acoes
Coordenadas  (GRAC)
participou de uma pa-
lestra on-line promovida
pela Defesa Civil de San-
ta Catarina, com orien-
tacoes sobre o0 2° Simu-
lado Geral de Gestao de
Desastres em Santa Ca-
tarina.

Durante a apre-
sentacao, foram de-
talhados protocolos
operacionais, fluxos de

*Esta publi

4l iﬁwl

comunicacao e estraté-
gias de integracao entre
os orgaos envolvidos na
resposta a ocorréncias
de grande porte.Na se-
quéncia, ocorreu uma
acao pratica no Conjun-
to Habitacional Morada
do Sol, onde foi reali-

h

o

Pa¢

de Meia Pagina. Cumprindo a Lei n° 4517/2019 esta pt

zado o simulado com a
mobilizagao das equi-
pes, permitindo avaliar
o tempo de resposta,
a organizacao opera-
cional e a comunicacao
entre os setores partici-
pantes. Dando continui-
dade a programacao, foi

Kl =

para a Admini

realizada uma palestra
presencial no Salao do
Bairro Senhor Bom Je-
sus.

A atividade foi
ministrada pelo Corpo
de Bombeiros Militar
de Santa Catarina, que
repassou  orientacoes

ragao Mi
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a comunidade sobre
como agir durante situ-
acoes de desastre, me-
didas de autoprotecao,
rotas de evacuacao e
procedimentos de segu-
ranca.

A Administra-
¢ao Municipal destacou

*Foto e Info: ASCOM/PMCN

que as acoes reforcam
a importancia da pre-
vengao, do treinamento
continuo das equipes e
do envolvimento da co-
munidade para garantir
uma resposta mais efi-
ciente diante de possi-
veis eventos adversos.

icipal o valor de R$ 774,27 (Setecentos e Setenta e Quatro Reais e Vinte Sete Centavos)

Campanha de doacgao de sangue é realizada
pelo Hemosc em parceria com a Camara

Acao solidaria mobilizou servidores e comunidade no Plenario do Legislativo, reforcando o compromisso com a vida e o amor ao préximo.

O Plenario da
Camara Municipal foi
cenario, na quarta-feira,
25 de fevereiro, de uma
importante mobilizacao
em prol da vida. Em par-
ceria com o Poder Legis-
lativo, o Hemosc Joaga-
ba realizou g campanha
de doagao de sangue
que reuniu voluntarios,
entre eles servidores da
prépria Casa, demons-
trando que solidarieda-
de também se pratica
com atitude.

A iniciativa teve
como objetivo fortalecer
os estoques do hemo-
centro regional e cons-
cientizar a populacao
sobre a importancia da
doacao regular.

Cada bolsa de
sangue coletada pode

beneficiar até quatro
pessoas, atendendo pa-
cientes que necessitam
de transfusdes em situ-
acoes de emergéncia,
cirurgias ou tratamentos
continuos.

Ao longo da
tarde, o movimento no
Plenario evidenciou o
engajamento de doado-
res comprometidos com

a causa. A presenca de
servidores da Camara
reforcou o exemplo de
responsabilidade social
e o0 espirito comunitario
que a agao huscou pro-
mover. Nesta primeira
campanha do ano na
Camara, foram 52 pes-
soas cadastradas com
45 aptas a doar.

Para o presi-

*Esta publicagao preencheu o espago de 1/4 (Um Quarto) de Pagina.
Cumprindo a Lei n° 4517/2019 esta publicagdo custou para o Poder Legislativo Municipal o valor de R$ 418,69
(Quatrocentos e Dezoito Reais e Sessenta e Nove Centavos)

dente da Camara, Ve-
reador Darcy Rodrigo
Pedroso, a campanha
representa o verdadeiro
papel do Legislativo jun-
to a comunidade.

“Mais do que
legislar e fiscalizar, te-
mos o dever de incenti-
var agoes que impactam
positivamente a vida
das pessoas. Ver nossos

+Esta publi

servidores e a comuni-
dade participando ativa-
mente mostra que esta-
mos no caminho certo,
promovendo solidarie-
dade e cuidado com o
préximo”, destacou.

A parceria com
o Hemosc Joacaba re-
forca a importancia da
uniao entre instituicoes
publicas em beneficio

= h,

pr o

*Fotos e Info: ASCOM/CVCN

da populagao.

A Camara Mu-
reafirma seu
compromisso com ini-
ciativas que promovam

nicipal

cidadania, empatia e
valorizacao da vida,
transformando o espaco
publico também em um
ambiente de esperanca
e amor ao préximo.

paco de 1/4 (Um Quarto) de Pagina.

Cumprindo a Lei n® 4517/2019 esta publicagao Nao teve custo para o Poder Legislativo Municipal

(O espago foi bonificado)
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Ao longo dos
quatro dias, mais de 21
mil visitantes passaram
pelo parque tecnoldgi-
co, reforcando o evento
como um dos principais
encontros do agronego-
cio do Sul do Brasil.

O evento de
2026 demonstrou que
o produtor rural bus-
ca constantemente por
eficiéncia. A area de vi-
trines vegetais, condu-
zida pelo departamento
técnico da Copercam-
pos em parceria com
empresas e instituigoes
de pesquisa, apresen-
tou resultados praticos
sobre cultivares, mane-
jo, fertilidade do solo e
tecnologias para redu-
cao de custos. A inova-
cao esteve presente em
todos os setores, desde
agricultura digital até
solucdes para sustenta-
bilidade e produtivida-
de.

A programa-

¢ao técnica também foi
destaque deste evento,
reunindo grande publi-
co nas palestras. Entre
0S momentos mais con-
corridos estiveram o0s
encontros com Richard
Rasmussen, abordando
comunicacao e conexao
do agro com a socieda-
de, e Luiz Carlos Molion,
trazendo andlises cli-
maticas e perspectivas
para as proximas safras.

Além do conhe-
cimento, o Show Tec-
noloégico manteve sua
tradicao de apresentar
oportunidades  prati-
cas ao produtor. A ex-
posicdo de maquinas e
implementos agricolas
atraiu visitantes interes-
sados em modernizagao
operacional e ganho
de eficiéncia, enquan-
to o setor de pecuéaria
demonstrou genética,
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AV Fioravante Ortigari, n° 1157, Agua Santa

TECNOLOGIA E

PRODUTIVIDADE

Visite-nos e conhega a mais completa e
inovadora linha de maquinas agricolas do Brasil.

*Foto e Info: ASCOM/Copercampos

nutricao e sistemas pro-
dutivos voltados ao au-
mento de rentabilidade.

CARBONO NEUTRO

A 30° edigao,
foi a consolidagao como
carbono neutro, refor-
¢ando o compromisso
da cooperativa com a
sustentabilidade e a
responsabilidade am-
biental.

Todas as emis-
soes de gases de efeito
estufa geradas durante

AGRONEGOCIO 15
30° Show Tecnologico Copercampos confirma forca do agro

Evento encerrou sua programacao consolidando mais uma edicao histérica em Campos Novos.

a montagem, realizacao
e desmontagem da fei-
ra foram mensuradas e
compensadas por meio
de iniciativas ambien-
tais, alinhando desen-
volvimento econdmico
a preservacao dos re-
cursos naturais. A acao
evidencia que é possi-
vel promover inovagao,
geracao de negdcios e
difusao de tecnologia no
agro de forma conscien-
te e sustentavel, forta-
lecendo o compromisso
do setor com as proxi-
mas geracgoes.

DATA DEFINIDA

A proxima edi-
¢ao ja tem data definida
e manterd o formato de
trés dias dos anos ante-
riores.

O evento sera
realizado de 23 a 25 de

fevereiro, garantindo
previsibilidade para as-
sociados, produtores,

empresas parceiras e
visitantes se organiza-
rem com antecedéncia.

A definicao reforca o
planejamento e permi-
te ampliar ainda mais a
participacao, além de
possibilitar que exposi-
tores preparem novas
tecnologias e oportuni-
dades de negocio.

O Diretor Vi-
ce-Presidente  Claudio
Hartmann destaca que
a edicao demonstrou
a maturidade. “Mesmo
diante dos desafios, o
produtor esteve presen-
te, buscou informacoes,
conheceu novas tecno-
logias e saiu daqui mais
preparado para enfren-
tar as dificuldades da
atividade. O Show Tec-
nolégico cumpre seu pa-
pel de orientar decisoes
e fortalecer o agro por
meio do conhecimento
e da proximidade com
quem produz. Agrade-
cemos a todos que nos
prestigiaram, visitantes
e expositores, por acre-
ditarem na proposta da
Copercampos. Nos ve-
mos em 2027”, ressalta.

EXTRATO DO EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026
0 Sr. Alexandre José Biolchi, diretor do Servico Auténomo Municipal de Agua
e Esgoto — SAMAE Campos Novos/SC, no exercicio de suas atribuigdes, faz saber por
este Extrato, que realizara Concurso Publico, através de provas de carater competiti-
vo. O Concurso Publico tera coordenacao técnico-administrativa da Fundagao Univer-

ESTADO DE SANTA CATARINA

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
SAMAE CAMPOS NOVOS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

sidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC.

»NiVEL SUPERIOR COMPLETO: Cargos (vagas): Assistente Administrativo

(1+CR) e Engenheiro Civil (CR).

»NIVEL TECNICO COMPLETO: Cargos (vagas): Analista Técnico (CR), Ele-
trotécnico (1+CR), Operador de ETA/ETE (2+CR) e Técnico em Mecanica (1+CR).

» NiVEL MEDIO COMPLETO: Cargos (vagas): Auxiliar Administrativo (1+CR),
Eletricista (1+CR), Encanador (5+CR), Leiturista (1+CR), Motorista II (1+CR), Pedreiro
(2+CR) e Vigilante (1+CR).

»NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Cargo (vagas): Operador De Equipa-

mentos Pesados (1+CR).

»NiVEL ALFABETIZADO: Cargos (vagas): Auxiliar de Operagdes (2+CR), Au-
xiliar de Servigos Gerais I (1+CR), Auxiliar de Servicos Gerais II (1+CR) e Servente

(CR).

» INFORMAGOES GERAIS:

Total de Vagas: 22+CR, Carga Horaria Semanal: 40 horas.

Salario: de R$2.082,40 até R$13.546,31.

P Inscricoes: de 26/02 a 26/03/2026 pelo site www.fundatec.org.br.
»Valor das Inscri¢des: de R$90,00 a R$150,00.
» Data provavel de realizacao da prova: 19/04/2026.

»EDITAL COMPLETO:

Disponivel a partir desta data, no site www.fundatec.org.br. Dlvidas entrar
em contato através do Link contato.fundatec.org.br ou pelos telefones (51) 2312-
3998, para Porto Alegre e DDD 51 ou 0800 000 2398, para interior e outros Estados.
Campos Novos, 26 de fevereiro de 2026.
Alexandre José Biolchi - Diretor
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Quinta-feira, 05 de Marco de 2026
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2 DIAS DE MUUUUUITA OFERT

PRINMEIRO FINAL DE SEAMANA DO MES € AQUT!

Cet
COPERCAMPOS’

Supermercados

TODA ==
Lo)jA X

Parcela minima de R$30. Consulte os cartoes aceitos.

06E07/03

A REFORMA TRIBUTARIA
TROUXE UMA NOVIDADE:
O IMPOSTO SELETIVO.

A Reforma Tributdria em andamento no Brasil
traz mudangas importantes no sistema de
arrecadagao, e uma das principais novidades é a
criagdo do Imposto Seletivo.

Esse novo tributo sera aplicado sobre produtos e servigos
considerados prejudiciais a saude ou ao meio ambiente,
como bebidas alcodlicas, cigarros e combustiveis. A
proposta é clara: desestimular o consumo desses itens e
promover um sistema tributario mais equilibrado, alinhado
a praticas de responsabilidade social e ambiental.

Mas é importante atengdo: o impacto do Imposto Seletivo
ndo se limita apenas a industria fabricante. Ele pode
atingir toda a cadeia produtiva — desde quem produz até
quem distribui e revende. Isso pode refletir em custos,
formacdo de precos, margens de lucro e estratégias
comerciais.

Empresas que atuam nesses segmentos precisarao revisar
planejamento tributario, contratos, precificacdo e fluxo de
caixa para se adaptar ao novo cenario.

Mais do que nunca, entender como essa tributagdo
funciona é essencial para tomar decisdes estratégicas e
evitar surpresas.

Nossa equipe esta pronta para te orientar em cada etapa
dessa transigdo.

- ltapema
(47) 3398 0731

- Campos Novos
(49) 3541 0047
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