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EDITORIAL

COLUNAS

Desacelerar também é preciso

Em meio a correria
dos dias, aos compromissos
que se acumulam e as co-
brangas que muitas vezes nos
mesmos criamos, é comum
esquecer de algo essencial:
cuidar de si. Em um tempo em
que produtividade e rapidez
parecem ser as palavras de
ordem, desacelerar pode soar
quase como um luxo. Mas, na
verdade, é uma necessidade.

O més de marco,
quando o0 ano comega a ga-
nhar ritmo de verdade, cos-
tuma trazer agendas cheias,
metas renovadas e uma sen-
sacdo constante de que sem-
pre ha algo urgente para fazer.

No entanto, é justa-
mente nesse cenario que se
torna ainda mais importante
lembrar daquilo que sustenta
nossa capacidade de seguir
em frente: a saude fisica e
mental.

O autocuidado nao
precisa ser algo complexo ou
distante da rotina. Muitas ve-
zes ele comega com atitudes
simples: uma caminhada ao
ar livre, alguns minutos de si-
léncio, a pratica de exercicios
fisicos, uma conversa tranqui-
la ou mesmo a decisao cons-
ciente de fazer uma pausa.
Pequenos gestos que ajudam
a reorganizar os pensamen-
tos, aliviar tensoes e renovar
as energias.

Cuidar do corpo
também significa cuidar da
mente. O movimento, por
exemplo, vai muito além da
estética. Ele contribui para o
bem-estar, melhora a disposi-
¢ao e ajuda a enfrentar os de-
safios do cotidiano com mais

Por: Lilian de Lima

Jornalista / Jornal O Celeiro

equilibrio. Da mesma forma,
aprender a desacelerar e a
respirar fundo em meio as
demandas do dia a dia pode
ser um passo importante para
preservar a saude emocional.

Também é funda-
mental aprender a se acolher.
Nem sempre conseguimos
dar conta de tudo, e esta tudo
bem reconhecer isso. Permi-
tir-se descansar, respeitar os
proprios limites e compreen-
der que cada pessoa tem seu
ritmo faz parte de uma rela-
¢do mais saudavel consigo
mesmo.

Viver o presente
com consciéncia talvez seja
um dos maiores desafios do
nosso tempo. Muitas vezes
estamos fisicamente em um
lugar, mas com a mente ja
no proximo compromisso ou
preocupados com o que ainda
precisa ser feito. Redesco-
brir o valor do agora, de um
momento simples, de uma
pausa, de um respiro pode
transformar a forma como en-
caramos os dias.

Mais do que uma
tendéncia, o autocuidado é
um convite a reflexdo. Em
meio as responsabilidades,
aos projetos e aos sonhos que
cada um carrega, & preciso
lembrar que a nossa prépria
salde e bem-estar também
merecem atengao.

Afinal, cuidar de si
ndo é egoismo. E uma forma
de seguir vivendo com mais
equilibrio, consciéncia e qua-
lidade de vida. E, muitas ve-
zes, é justamente ao desace-
lerar que encontramos a forca
necessaria para continuar.

www,jornalceleiro.com.br
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Direito Contratual/Ambiental

CLAUSULAS RESOLUTIVAS EXPRESSAS OU TACITAS NOS CONTRATOS

A clausula re-
solutiva constitui ins-
trumento juridico de
extrema relevancia na
disciplina dos contra-
tos, funcionando como
mecanismo de tutela
do equilibrio obrigacio-
nal diante do inadim-
plemento. Prevista no
Codigo Civil Brasileiro,
especialmente em seu
art. 474, a clausula re-
solutiva pode assumir
forma expressa ou ta-
cita, produzindo efeitos
distintos quanto a sua
operacionalizagao e
consequéncias.

A clausula reso-
lutiva expressa € aquela
prevista de maneira cla-
ra e inequivoca no ins-
trumento contratual. As
partes, no exercicio da
autonomia privada, es-
tipulam que o descum-
primento de determina-
da obrigacao ensejara
a resolugao automatica
do contrato. Nessa hi-

poétese, verificado o ina-
dimplemento, a extin-
cdo do vinculo ocorre
independentemente de

pronunciamento  judi-
cial, embora, na pratica,
muitas vezes se recorra
ao Judiciario para decla-
rar a resolucao e apurar
perdas e danos.

A principal ca-
racteristica dessa mo-
dalidade é a dispensa
de interpelacao judicial
prévia, bastando a com-
provacao objetiva do
descumprimento
tratual.

Por outro lado,
a clausula resolutiva ta-
cita decorre da propria
natureza sinalagmatica
dos contratos bilate-
rais. Ainda que nao haja
previsdo expressa no
instrumento, o ordena-

con-

mento juridico presume
que o inadimplemento
de uma das partes auto-
riza a outra a pleitear a
resolucao.

Contudo, dife-
rentemente da clausula
expressa, a resolucao
nao se opera automati-
camente. Exige-se, via
de regra, pronuncia-
mento judicial que reco-
nhega o inadimplemen-
to e decrete a extincao
do contrato, asseguran-
do-se o contraditério e a
ampla defesa.

A distincao en-
tre ambas revela impor-
tantes  consequéncias
praticas. Enquanto a
cldusula resolutiva ex-
pressa confere maior
celeridade e previsibi-
lidade as relacoes con-
tratuais, a clausula taci-

Por: Fabricio Carvalho, Advogado OAB/SC 15.269
Especialista em Contratos e Responsabilidade Civil

ta impde maior controle
jurisdicional, funcionan-
do como mecanismo de
seguranca juridica. Em
ambos os casos, toda-
via, aplica-se o princi-
pio da conservagao do
contrato, de modo que a
resolucao deve ser me-
dida excepcional, utili-
zada quando inviavel a
manutencao do vinculo.

Além disso, a
resolucdo  contratual
pode implicar efeitos
retroativos (ex tunc),
restituindo as partes ao
estado anterior, espe-
cialmente nos contratos
de execucao instanta-
nea. Nos contratos de
trato sucessivo, contu-
do, os efeitos tendem a
ser ex nunc, preservan-
do-se as prestacoes ja
cumpridas.

Conclui-se que
a adequada compre-
ensdo das clausulas
resolutivas, expressa e
tacita, é fundamental
para a elaboracao de
contratos equilibrados e
juridicamente seguros,
permitindo as partes
preverem, com clareza,
as consequéncias do
inadimplemento e redu-
zirem a litigiosidade nas
relagdes negociais.
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REDE CATARINENSE DE NOTICIAS

SEBRAE/SC PROJETA EDICAO
HISTORICA DO STARTUP SUMMIT

ancamento do
Startup Summit
2026 reuniu
liderancas do
ecossistema de inovagao
na terca-feira (10),
em Floriandpolis.
Organizadores prevéem
aumentar delegacoes
internacionais e realizar a
maior edi¢do da histdria do
evento

O Sebrae/SC realizou nesta
terca-feira, 10 de marco, em sua
sede em Florian6polis, o coque-
tel de lancamento do Startup
Summit 2026. O encontro reu-
niu liderancas do ecossistema
de inovagdo para apresentar os
direcionamentos estratégicos
da préxima edicao do evento e
compartilhar as principais no-
vidades da programacao.

O Startup Summit 2026 ocor-
rerd nos dias 26, 27 e 28 de
agosto, em Florianépolis. Sera
a 92 edicdao do encontro, con-
siderado um dos principais
eventos de startups e inova-
¢do da América Latina. Orga-
nizado pelo Sebrae Startups
em parceria com a ACATE, o
evento conecta empreendedo-
res, investidores, corporacoes e
especialistas para discutir ten-
déncias do setor e gerar opor-
tunidades de negdécios.

Start

Summit

8° Startup Summit, realizado em agosto de 2025, no CentroSul, em
Floriandpolis, reuniu mais de 10 mil participantes

O evento de lancamento tam-
bém reforcou o papel de Santa
Catarina como um dos protago-
nistas do ecossistema de inova-
cdo brasileiro. O estado abriga
um dos polos tecnolégicos mais
consolidados do pais e tem sido
palco de iniciativas que impul-
sionam a criacao e o crescimen-
to de startups.

Novo ciclo

“O lancamento do Startup
Summit 2026 marca o inicio de
um novo ciclo de mobilizacao
do ecossistema de inovacdo em
torno do evento. O Summit ja se
consolidou como uma platafor-
ma relevante de conexdo entre
startups, investidores e grandes
empresas e, para esta edigdo,
nossa expectativa é ampliar ain-
da mais essa capacidade de ar-
ticulagdo, com maior presenca
internacional e novas oportuni-

dades de negdcios para empre-
endedores brasileiros. Queremos
que Florianépolis se fortaleca,
cada vez mais, como um hub que
conecta startups brasileiras ao
ecossistema global de inovacao,
promovendo relacées que resul-
tem em parcerias, investimentos
e expansao de mercado”, comen-
ta o diretor técnico do Sebrae/SC,
Fabio Burigo Zanuzzi.

A expectativa institucional
para 2026 é ampliar ainda mais
a presenca internacional e forta-
lecer as conexdes entre startups,
investidores e grandes empresas.
A edicdo anterior reuniu mais de
10 mil participantes presenciais,
152 investidores, 247 pales-
trantes e mais de 20 delegacgdes
internacionais. A organizacdo
projeta um novo salto de escala
neste ano, com o objetivo de re-
alizar a maior edicao da histéria
do Startup Summit.

TCE/SC lanca Prémio de Jornalismo em

comemoracao aos 70 anos do Tribunal

O Tribunal de Contas do Esta-
do de Santa Catarina langou o 1°
Prémio TCE/SC de Jornalismo
— Conselheiro Salomao Ribas Ju-
nior, como parte das comemo-
racoes pelos 70 anos da Corte de
Contas catarinense. A iniciativa
busca estimular a producao de
contetido jornalistico qualifica-
do sobre o controle da adminis-
tracao publica.

Voltado a profissionais da im-
prensa de Santa Catarina, o pré-
mio valoriza reportagens sobre
a atuac¢ao do Tribunal de Contas
e iniciativas ligadas ao contro-
le social, a transparéncia e ao
fortalecimento da cidadania. A
premiacdo conta com apoio de
entidades representativas da co-
municacdo de Santa Catarina:
ACAERT, ACI, ADJORI, ADI e ACJ.
O edital prevé trés categorias —

jornalismo escrito (impresso
e web), video e rddio — com
premiagdes em dinheiro para
primeiro, segundo e terceiro
lugares em cada categoria.
Segundo o presidente do
TCE/SC, Herneus De Nadal,
a premiacdo reforca o com-
promisso da instituicdo com a
democracia, a transparéncia e
o fortalecimento do controle
social. O prémio homenageia
Salomao Ribas Junior, ex-pre-
sidente do Tribunal e também
jornalista, reconhecido por sua
contribuicao ao fortalecimento
institucional da Corte e a valori-
zacdo da comunicacao publica.
“A expectativa é que o prémio se
consolide como um espaco per-
manente de reconhecimento ao
jornalismo catarinense e de esti-
mulo a producdo de contetidos

DIVULGAGAO
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Herneus de Nadal, presidente do
TCE/SC: “Compromisso da
instituicdo com a democracia”

que fortalecam a cidadania, a de-
mocracia e a boa gestao dos recur-
sos publicos”, pontuou o diretor
de Comunicacao do TCE/SC, Joao
Cavallazzi.

O regulamento completo, catego-
rias e prazos de inscricao estao dis-
poniveis no site oficial do TCE/SC.

ARCN é veiculada semanalmente em 40 jornais de Santa Catarina e vista por mais de 600 mil pessoas

ADJORISC ==

www.adjorisc.com.br

Promovida em Chapeco,
14° Mercoagro prevé gerar
R$1 bilhdo em negécios

A Mercoagro 2026 coloca
Chapecé no centro dos nego6-
cios da cadeia de proteina ani-
mal entre 17 e 20 de marcgo. A
feira retine cerca de 250 exposi-
tores, que representam mais de
700 marcas, e deve atrair mais
de 25 mil visitantes, com expec-
tativa de gerar até R$ 1 bilhdo
em negocios.

Realizado no Parque de Ex-
posi¢oes Dr. Valmor Ernesto
Lunardi, o evento apresenta
solucoes para toda a cadeia da
indastria da carne — de equi-
pamentos industriais, refrige-
racdo e automacao a ingredien-
tes, embalagens e logistica. A
programacdo destaca tecnolo-
gias voltadas a produtividade,
digitalizacdao e eficiéncia nos
processos industriais.

Além de impulsionar nego-
cios, a feira deve gerar cerca
de 3 mil empregos diretos e
indiretos e movimentar aproxi-
madamente R$ 15 milhdes na
economia local durante sua re-
alizacao.

Carater internacional
A edicao 2026 mantém o ca-
rater internacional. Estdo con-

DIVULGAGAO

A Mercoagro chega a 14? edicao
e é classificada como a maior feira
da cadeia de proteina animal
na América Latina

firmadas presencas na condi-
¢ao de expositores ou visitantes
de paises como Alemanha, Ar-
gentina, Austria, Bolivia, Chile,
Colémbia, Espanha, Estados
Unidos, Itdlia, Holanda, Para-
guai, Uruguai, Canad4, China,
Franca e Venezuela, entre ou-
tros.

A Mercoagro conta com par-
ceria da Prefeitura de Chapecé
e patrocinio da Aurora Coop,
BRDE, Unimed Chapecé e Si-
coob, além do apoio institu-
cional do Nucleovet, Chapecé
Convention & Visitors Bureau,
Fiesc / Senai, Sebrae/SC, SESI,
Unochapeco e Pollen Parque.

Nova diretoria da ADVB/SC
toma posse em cerimoOnia
na Federacao das Industrias

A ADVB/SC realizou no dia
12 de marco a cerimodnia de
posse da Diretoria Executiva
e do Conselho de Administra-
¢do para o biénio 2026/2027.

O evento, exclusivo para
convidados, ocorreu no audi-
tério da Federacao das Indus-
trias de SC, em Florianépolis.

A frente da entidade tomou
posse a empresdria e estrate-
gista de marcas Melina Costa,
fundadora da agéncia Trends
Content. Formada em Admi-
nistracdo, com especializacao
em marketing e branding, ela
soma mais de 20 anos de expe-
riéncia. Melina destacou que o
novo ciclo serd marcado por
uma atuac¢do ainda mais estra-
tégica da entidade. “Queremos
ampliar o protagonismo da
ADVB/SC como ponte entre
lideres, empresas e oportuni-
dades. Nosso compromisso é
fortalecer ainda mais o am-
biente de negécios catarinen-
se, conectando pessoas, ideias
e resultados”, afirmou.

DIVULGAGAO

Melina Costa vai comandar a
Associacao no biénio 2026/2027

Com mais de quatro déca-
das de atuacdo, a ADVB/SC
consolidou-se como uma das
principais comunidades em-
presariais do Estado nas dreas
de marketing e vendas. Para
2026, a entidade projeta a re-
alizacdo de mais de 15 even-
tos ao longo do ano, reunindo
empresdrios e formadores de
opinido em diferentes regides
catarinenses.

PUBLICIDADE? Anuncie em um jornal de GRANDE CIRCULAGAO. Entre em conbabto conosco: (49) 98828.2224
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A CIENCIA POR TRAS DA IMAGEM: O experimento que revelou tudo

Em 2012, os
pesquisadores Hajo
Adam e Adam Galinsky,
da Northwestern Uni-
versity (EUA), realiza-
ram um experimento
que ficou conhecido
como o estudo daenclo-
thed cognition, tradu-
zindo para o portugués
“Cognicao do Vestir”.

Eles  queriam
entender como o ves-
tuario afeta diretamen-
te nossa cognicao, ou
seja, nossa capacidade
de perceber, interpretar,
armazenar e nos comu-
nicar com outras pesso-
as.

» 0 experimen-
to foi simples, mas re-
velador:

Os participan-
tes foram convidados a
vestir jalecos brancos.
Para um grupo, foi dito
que aquele era um ja-
leco de médico. Para o
outro, o mesmo jaleco
foi apresentado como
sendo de um pintor.
Apenas isso. A mesma
peca, com um significa-
do diferente.

»Resultado?

O grupo que

acreditava estar usan-
do um jaleco de médi-
co apresentou melhor
desempenho em testes
de atencao, foco e ra-
ciocinio légico. Ja o ou-
tro grupo nao mostrou
qualquer melhoria.

O que esse es-
tudo nos mostra é pro-
fundo:

Nao é apenas a
roupa em si que impacta
nossa mente, é o que ela
representa para nos.

Quando  vocé
veste algo que associa
a competéncia, beleza,
elegancia ou poder, seu
cérebro adota esses
comportamentos como
reais. Vocé se sente
mais capaz, mais segu-
ra, mais no controle.

»Vestir-se bem
é um ato de AUTOCUI-
DADO e de AUTODEFI-
NICAO

Cada roupa que
vocé escolhe é uma
mensagem visual sobre
quem vocé é e como
vocé quer ser percebida.

Mais do que
isso: & uma mensagem
que vocé envia para si
mesma. Por isso, se ves-

A&vida

M Laboratério Biomédico

Exames:

e DNA

e Urinarios

e Bioquimicos

e Toxicologicos
e Ginecoldgicos
e Sexagem Fetal
e Hematologicos

e Parasitoldgicos
Atendemos SUS,
particular e convénios

Hediana G. dos Passos
Responsavel Técnica CRBM 3871

(49) 3090.2177

a Rua: Coronel Pedro Carlos, s/n,

Atras da Rodoviaria . Bairro Sao Sebastiao

tir bem nao é vaidade. E
identidade. E autoesti-
ma traduzida em tecido.

E a forma mais
imediata de se afirmar
no mundo sem precisar
dizer uma palavra. Por-
gue se uma roupa pode

>

mudar o comportamen-
to de alguém em um
experimento, imagine o
que ela pode fazer com
aformacomo vocé se vé
no espelho. Como vocé
entra em uma sala.
Como vocé se

CONSORCIO: A CHAVE

PARA ¢

NA HORA DE
INVESTIR EM

IMOVEIS.

Enfre em confafo |

esaibamais:
49991256472

*Garanfimos confemplacao

aré adparcelal

SOLUCOES FINANCEIRAS

*Imagens: Divulgacao
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Este € o meu
trabalho: ensinar mu-
lheres a se reconecta-
rem com sua imagem,
com sua histéria e com
interno de confianca. De  sua poténcia através do
autoestima. De presen-  vestir. Beijo e até a pro-
ca. xima edicao.

posiciona no trabalho,
na vida, nos relaciona-
mentos.

A roupa certa
pode ser o seu gatilho

CRM/SC 18788

Eletrocardiograma
Holter 24 horas
Monitorizagdo Ambulatorial da Pressao Arterial

Cardiologia: RQE 15255 . Clinica Médica: RQE 15254

¢ (49) 3541-2926
4 R.Nereu Ramos, 288
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JUMP Cursos anuncia parceria
para ampliar oportunidades de estagio na regiao

Nova iniciativa busca conecbar esbudantes ao mercado de trabalho e apoiar empresas na contrabacao de estagiarios com menor custo e mais seguranca juridica.

A JUMP Cursos
anunciou oficialmente
uma nova parceria es-
tratégica com a Empre-
gar Ja, uma agéncia na-
cional especializada em
recrutamento, selecao
e integracdo de esta-
gios. A iniciativa marca
um passo importante no
fortalecimento da em-
pregabilidade dos estu-
dantes da instituicao e
na aproximacao entre
formacao profissional e
mercado de trabalho.

Neste primeiro
momento, o foco prin-
cipal da parceria sera
a promocao, interme-
diacao e integracao de
oportunidades de esta-
gio, criando uma ponte
direta entre alunos que
buscam experiéncia
profissional e empresas
que necessitam de no-

vos talentos.

A prioridade
sera sempre o encami-
nhamento e indicacao
de alunos da JUMP
Cursos, que passam
por formacao profissio-
nal em diversas areas.
No entanto, a iniciativa
também serad aberta a
outros estudantes da

regiao que buscam in-
gressar no mercado de
trabalho, ampliando o
impacto social do proje-
to.

Conectando estu-
dantes e empresas

A Empregar Ja
atuahamais de duasdé-
cadas no mercado e tem

/~ OBJETIV<:
{ DE DESENVOLVIMENTO

\_ SUSTENTAVEL

*

escolas e hospitais.

préximas geragoes.

DIA MUNDIAL DA AGUA (&)

G NN NS NN NN NN NN SN NN NN NSNS ENNNEENEEEENEEEEEEENy,
*

§ sociedades.

Por isso, preservar os recursos hidricos é uma responsabilidade coletiva. Cuidar das
nascentes, proteger os rios e utilizar a dgua de forma consciente é essencial para
garantir qualidade de vida, seguranga energética e um futuro sustentavel para as

—Jlls50 ROQUE

Séo Roque Energética S.A.

No Dia Mundial da Agua, celebrado em 22
de margo, o mundo volta sua atengdo para um
dos recursos mais essenciais do planeta: a
agua. Presente em todos os aspectos da vida,
ela é indispensavel para a saide humana, para
a produgdo de alimentos, para o equilibrio
ambiental e para o desenvolvimento das
No Brasil,
eletricidade consumida é gerada a partir da
energia hidrelétrica, que utiliza a forga da agua
em movimento para produzir energia limpa e renovavel. Usinas como a UHE Sdo Roque
transformam o potencial dos rios em eletricidade que abastece residéncias, comércios,

*

grande parte da

ao final do més.

ou regar plantas.

G EE NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NSNS N NN NEEEEEEEEEE,

*

K Pequenas atitudes no dia a dia ajudam a preservar esse bem tao valioso: \
Feche a torneira: Ao escovar os dentes, fazer a barba ou ensaboar a louca.
Banhos curtos: Reduzir alguns minutos no chuveiro gera uma economia significativa

Atengao a vazamentos: Torneiras pingando ou canos avariados desperdicam
dezenas de litros diariamente.
Reuse a agua: A agua da maquina de lavar ou da chuva é ideal para lavar calcadas

N3o polua rios e bueiros: O lixo descartado incorretamente chega aos cursos
d'agua e destrdi ecossistemas.
Descarte consciente: Oleo de cozinha, medicamentos e quimicos nunca devem ir

\para a pia ou vaso sanitario, pois contaminam o lengol freatico. J

% E NN EEEEEEEEEEEEEEEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEsEEmmmmmmss®

*Fotos e Info: ASCOM/Jump Up

como missao conectar
empresas que buscam
profissionais com can-
didatos que procuram
oportunidades de tra-
balho, utilizando pro-
cessos estruturados de
recrutamento e selecao.

A agéncia pos-
sui atuacao nacional,
com milhares de empre-

www,jornalceleiro.com.br
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sas parceiras e uma am-
pla base de candidatos
cadastrados, facilitando
a agilidade e a assertivi-
dade nas contratagoes.

Vantagens para
empresas que con-
tratam estagiarios

Um dos pontos
gue mais chama a aten-
cao das empresas é o
alto custo de contrata-
cao formal de colabo-
radores. Nesse cenario,
0 estagio surge como
uma alternativa estraté-
gica para muitas organi-
zacoes.

De acordo com
alegislacao brasileira de
estagio (Lei 11.788/08),
a contratacao de estagi-
arios apresenta diversas
vantagens para o em-
presario, entre elas:

pIsencao de

encargos trabalhistas,
como INSS, FGTS e 13°
salario;

»Nao ha paga-
mento de verbas res-
cisérias ou adicional de
1/3 de férias;

»Contrato nao
gera vinculo emprega-
ticio;

» Possibilidade
de contratacdo por até
30 horas semanais;

»Maior  flexi-
bilidade na formacao
e desenvolvimento do
profissional;

Esses fatores
tornam o estagio uma
opcao altamente viavel
para empresas que de-
sejam reduzir custos
operacionais sem abrir
mao da produtividade.

Além disso, a
contratagao de esta-
giarios permite que as

CREDITO IMOBILIARIO

Realize o0 sonho de segurar as
chaves da sua casa propria

Ligue e contrate:

4000 1111 - capitais e regides metropolitanas
0800 642 0000 - demais regides
Na ligagao, escolha as opgoes 7-3-1

’..llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll"" S'cooB
© (49) 98809-1707 M ouvidoria@uhesaoroque.com.br @ Estrada Sdo Roque, S/N - Zona Rural - Vargem /SC '
NOVOS CAMPOS

Siga @uhesaoroque no Instagram!
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empresas formem ta-
lentos desde o inicio
da carreira, adaptando
os jovens profissionais a
cultura e as necessida-
des da organizacao.

Processo mais
simples e seguro
para empresas

Outro diferen-
cial do modelo adotado
na parceria é a gestao
administrativa com-
pleta do estagio, reali-
zada pela Empregar Ja.

Isso  significa
que a empresa recebe
suporte em diversas
etapas, como:

»Divulgacao de
vagas

»Triagem de
candidatos

» Organizacao
de entrevistas

»Elaboracdo do
contrato de estagio

» Acompanha-
mento escolar do estu-
dante

»Gestao docu-
mental e juridica

Esse  modelo

+Esta publicagdo preencheu o espago de 1/4 (Um Quarto) de Pagina.
Cumprindo a Lei n° 4517/2019 esta publicagdo custou para o Poder Legislativo Municipal o valor de R$ 418,69
(Quatrocentos e Dezoito Reais e Sessenta e Nove Centavos)

reduz burocracias e ga-
rante maior seguranca
para as empresas du-
rante todo o processo
de contratagao.

Empregabilidade
como parte
da formacao

Para a JUMP
Cursos, a iniciativa re-
forca um posiciona-
mento importante da
instituicdo: a educagao
precisa estar conecta-
da com o mercado de
trabalho.

A parceria am-
plia o conceito de for-
macao profissional, ofe-
recendo aos alunos nao
apenas conhecimento
técnico, mas também
oportunidades concre-
tas de iniciar sua traje-
toria profissional.

Com isso, es-
tudantes passam a ter
acesso a:

»Vagas de esta-
gio;

» Orientacodes
de carreira;

» Preparacao

EMPRESARIAL 7

para entrevistas;

» Desenvolvi-
mento de habilidades
profissionais

Essa integracao
entre educacao e mer-
cado de trabalho con-
tribui para que os alunos
saiam da formagao mais
preparados para os de-
safios da vida profissio-
nal.

Oportunidade para
empresas da regiao

Empresas interessadas
em contratar estagiarios ou di-
vulgar oportunidades também
poderdao se conectar ao proje-
to por meio da parceria entre a
JUMP Cursos e a Empregar Ja.

A proposta é facilitar o
acesso das empresas locais a
novos talentos em formacao,
reduzindo custos de contratagao
e ampliando as oportunidades
para jovens que estao ingressan-
do no mercado de trabalho.

A expectativa € que a ini-
ciativa fortalegca o ecossistema
de desenvolvimento profissional
da regiao, beneficiando estudan-
tes, empresas e a comunidade.

»CONTATO:
Endereco: Rua Cel. Pedro Carlos, 885, Centro, Campos Novos — SC.
Telefone/WhatsApp: (49) 3544-2837 ou (49) 98503-4956.
Site Oficial: jumpupcursos.com.br.

*Esta publicagao preencheu o espago de 1/4 (Um Quarto) de Pagina.
Cumprindo a Lei n® 4517/2019 esta publicagao Nao teve custo para o Poder Legislativo Municipal
(O espago foi bonificado)

CAMARA DE

DE CAMPOS NOVOS
A Camara é o espaco do povo!

PARTICIPE.
ACOMPANH!

FACA PART
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Transforme realidades:
Fundo Social 2026 da Sicredi

Altos da Serra RS/SC esta
com as inscricoes abertas

Saiba como inscrever um projeto 9, .
ara participar, o
e fazer a diferenca na sua regi@io.  primeiro passo é conhecer

o regulamento atualizado

A Sicredi Altos da Serra RS/SC reforca seu )
’ através do QRCode.

compromisso com o desenvolvimento das
regices em que esta presente por meio do 2 Em seguida, a entidade deve preencher
1

Fundo Social 2026, iniciativa que destina .
seus dados e apresentar pelo menos dois

recur ra proj iai inter .
ecursos para projetos sociais de interesse orcamentos detalhados do projeto.

coletivo, que geram impacto positivo,

promovem inclusao e transformam 3 Sera necessario assinar o termo de
realidades. compromisso e apresentar as notas fiscais

referentes ao recurso que pretende receber.

As inscricOes ja estao abertas e as entidades

tem até o dia 31 de marco para cadastrar Ll- Com a analise dos documentos, o valor

seus projetos. passara por aprovacao da Cooperativa para
a entidade ser contemplada.

Pensando nisso, o Sicredi reuniu as

principais duvidas para este periodo.

Sobre o Sicredi

O Sicredi é uma instituicao financeira cooperativa comprometida com o crescimento dos seus
associados e com o desenvolvimento das regides onde atua. O modelo de gestao do Sicredi valoriza
a participacao dos mais de 9,5 milhdes de associados. Com presenca nacional, o Sicredi esta em

todos os estados com mais de 3 mil agéncias, e oferece mais de 300 produtos e servicos financeiros.
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Os prazos do Fundo Social deste ano serao da

seguinte forma:

Inscricdes: 1° de janeiro a 31 de marco

Analise dos projetos: 1° de abril a 31 de maio

Divulgacao dos contemplados: 1° de junho

Podem participar entidades publicas ou privadas,
sem fins lucrativos, com situacao regular e ativa.
As inscricdes devem ser feitas pelo portal Sicredi

na Comunidade, disponivel no QRCode:

Conheca algumas iniciativas
que ja contaram com o apoio
do Fundo Social Sicredi:

Projeto Projeto "Piano Wall-F para
neurodivergentes”

O projeto busca transformar a forma de realizar
terapias e atividades pedagégicas com alunos
com deficiéncias neurolégicas, por meio de

estimulos interativos e inclusivos.
Ano 2024 - APAE Lages, Lages/SC.

Projeto “Seguranca em Primeiro Lugar:
Brincando e Aprendendo com Alegria”
Com a aquisicao de piso modular para o
parquinho externo, o projeto promove mais
seguranca, conforto e bem-estar as criancas

atendidas pela escola.
Ano 2025 - EMEI Lar Doce Lar Professora Diva B.
Domingues, Séo Jodo da Urtiga/RS.

Projeto “Resgatando Nossas Raizes”
A iniciativa tem como objetivo preservar e
valorizar a cultura italiana na regiao, promovendo

o resgate das tradicdes locais.
Ano 2024 - Circolo Trentino di Tapejara,
Tapejara/RS.

Abra sua conta
com a gente.

2.2 Sicredi
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Passo do Pontao resgata historia e

projeta futuro turistico na divisa entre SC e RS

Local oferece lindas paisagens recheadas de histérias e tradicéo.

Entre Santa Ca-
tarina e Rio Grande do
Sul, um lugar marcado
por travessias antigas,
decisbes politicas deci-
sivas e encontros cultu-
rais volta a ganhar aten-
cao regional. Localizado
na divisa dos dois esta-
dos, o Passo do Pontao,
proximo ao marco zero
do Rio Uruguai, tornou-
-se o centro de um mo-
vimento que une pes-
quisadores, liderangas
comunitarias e institui-
coes publicas em torno
da valorizacao historica,
ambiental e turistica.

Mais do que
recordar o passado
tropeiro, a iniciativa

busca transformar co-
nhecimento em desen-
volvimento, fortalecen-
do a integracao entre
municipios catarinenses

Dirceu Carneiro e Terezinha Fornari Carneiro

e gauchos.

Em entrevis-
ta concedida ao jornal
O Celeiro, a socidloga
e professora Terezinha
Fornari Carneiro e o ar-
quiteto,  ex-deputado
federal e senador cons-

tituinte Dirceu Carnei-
ro ressaltaram que o
trabalho é resultado da
construcao coletiva do
Grupo de Cooperagao
Passo do Pontao SC/RS,
criado a partir de estu-
dos iniciados em 2012.

‘

e Nw‘, -

LAY

Um movimento
que nasceu da
preocupacao com
o interior

Segundo  Te-
rezinha, a mobilizacao
comegou em rodas de

_

N

RESTAURANTE

7

o

g,
X 2,

R
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PR »
FACA SEU PEDIDO
@ (49)9 9929-8933

R. NEREU RAMOS, 525 CENTRO
- ANEXO AO SUPERVIZA
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conversa sobre desi-
gualdades regionais e
oportunidades  pouco
exploradas fora dos
grandes centros.

A percepcao de
que regioes semelhan-
tes haviam avancado
economicamente ao va-
lorizar seus diferenciais
culturais e naturais le-
vou a criacao de um gru-
po de estudos voltado
ao patriménio historico
do territorio.

O projeto cres-
ceu e, em 2019, foi
incorporado ao plano
regional de turismo da
AMPLASC, reunindo
atualmente mais de 90
participantes entre vo-
luntarios, pesquisado-
res e instituicoes.

O objetivo é es-
tudar, preservar e divul-
gar elementos culturais

e ambientais capazes
de impulsionar o turis-
mo e o desenvolvimento
macrorregional.

Vestigios historicos
transformados em
potencial turistico

Ao longo dos
anos, o grupo passou a
mapear locais histéricos
ligados as antigas rotas
de passagem utilizadas
por tropeiros e viajan-
tes.

Entre os exem-
plos estdao areas de
moradia de antigos ocu-
pantes da regiao, trilhas
utilizadas no transporte
de tropas e pontos na-
turais associados as tra-
vessias historicas.

Um dos casos
citados por Terezinha
€ o sitio onde viveu a
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pioneira Anna Maria
de Matos, que arrema-
tou o primeiro registro
do Passo do Pontao em
1849.

O local corres-
pondia a antiga sede da
Fazenda Sao Francisco
do Umbu, que mantém
0 mesmo nome até hoje.
Na area ainda existe a
tradicional arvore de
umbu trazida no perio-
do das primeiras ocu-
pacgoes, considerada um
marco simbolico da pre-
senga histdrica na re-
gido, além do Cemitério
Sao Francisco de Assis,
também associado aos
primeiros moradores.

Ligada a admi-
nistragao do registro
fiscal transferido para a
regiao no século XIX, a
arrecadacao local che-
gou a ser uma das maio-
res da antiga Provincia
de Sao Pedro.

A proposta é
simples: sinalizar esses
espacos e permitir que
visitantes ~ compreen-
dam a importancia his-
torica do territorio.

“Sao marcas vi-
vas da histéria. Preser-
var € também ensinar
as novas geragoes o que
aconteceu aqui”, afirma.
O trabalho também dia-
loga com projetos de
turismo rural, extensao
agricola e integracao
institucional envolven-
do EPAGRI, EMATER e
associagoes municipais
dos dois estados.

A defesa do marco
zero do Rio Uruguai

Outro eixo im-
portante da atuacao do
grupo € a preservagao
ambiental.

Recentemen-
te, integrantes partici-
param de articulacoes
para evitar a alteragao
da identificacao da nas-
cente do Rio Uruguai na
regiao.

A mobilizacao
reuniu prefeitos, espe-
cialistas e apoio juridico
externo para demons-
trar a legitimidade his-
térica e cientifica do
reconhecimento ja exis-
tente.

Além da pre-
servacao territorial, o
grupo também preten-
de ampliar acoes edu-
cativas sobre recursos
hidricos, qualidade da
agua e conscientizacao
ambiental.

Outro episddio
histérico reforca a re-
levancia estratégica do
Passo do Pontao ao lon-
go do tempo. Segundo
Dirceu Carneiro, durante
a Revolucao Farroupi-
lha, quando os farroupi-
lhas ocuparam o Passo
da Santa Vitoria, na re-
gido de Lages, o comér-
cio econdmico do Impé-
rio passou a ocorrer pelo
Pontao, além das movi-
mentacoes militares de
tropas.

Ele cita que o
coronel Antonio Melo de
Albuquerque, coman-
dante de combatentes
de Cruz Alta, atraves-
sou o local em janeiro
de 1840 para enfren-
tar Giuseppe Garibaldi,
derrotando-o em Curi-
tibanos, episodio que
também ficou marcado
pela prisao de Anita Ga-
ribaldi, posteriormente
fugitiva.

Para Dirceu,
acontecimentos como
esse demonstram como
o caminho foi se conso-
lidando historicamente
como uma ligagao estra-
tégica entre Rio Grande
do Sul e o restante do
pais,  transformando-
-se hoje também em
corredor turistico inter-
nacional, utilizado por
viajantes do Uruguai e
da Argentina rumo ao li-
toral catarinense, tendo
a travessia do Rio Uru-
guai, préxima ao marco
zero, como importante
referéncia regional.

A ponte que
consolidou a
integracao

Se 0 passo mar-
cou as travessias anti-
gas, a ligacao moderna
entre os estados ganhou
forma definitiva com a
construcao da Ponte In-
terestadual da Integra-
¢ao, inaugurada em 6 de
junho de 1996.

Dirceu Carnei-
ro acompanhou direta-
mente os bastidores da
obra, inclusive durante
sua atuagao no Con-
gresso Nacional.

Segundo ele, o
projeto enfrentou resis-
téncias politicas e eco-
némicas ao longo de
décadas, principalmen-
te por receios ligados a
redistribuicao de rotas
comerciais entre portos.

Diversos proje-
tos rodoviarios anterio-
res nao avangcaram até
que a BR-470 finalmen-
te fosse executada.

A conclusao da
ponte ocorreu apés ar-
ticulacao parlamentar
conjunta entre repre-
sentantes catarinenses
e galchos, com destina-
gao direta de recursos
para a obra.

“Reunimos par-
lamentares dos dois es-
tados e direcionamos as
emendas para concluir a
ponte. Foi a etapa deci-
siva”, relembra.

A inauguragao
reuniu autoridades es-
taduais e grande partici-
pacao popular.

Com o passar
dos anos, a travessia
consolidou-se como
corredor logistico es-
tratégico, conectando o
interior aos portos ca-
tarinenses e ao polo pe-
troquimico gaucho.

Segundo  Dir-
ceu, o fluxo aumentou
significativamente apds
a interrupgcao de outra
rodovia federal, quando
transportadores passa-
ram a utilizar o trajeto e
descobriram vantagens
logisticas.

Hoje, o movi-
mento intenso de cami-
nhdoes é constante na
regiao.

II Ronda da
Integracao marcara
os 30 anos da ponte

A valorizagao
historica também ga-
nhou forma pratica em
junho de 2025, quando
o0 municipio de Barra-
cao sediou a primeira
Ronda da Integragao
Tropeira Passo do Pon-

CAPA

*Fotos: Municipio de Barracao, Elvio Jacobi e Suzana Perin da Silva
i “"‘"\"""\HWM i
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Registro do Sitio Arqueolégico PASSO do
PONTAO SC RS, anterior ao lago

Ponte da Integracao na atualidade (Campos Novos x Barracao)

tao, celebrando os 29
anos da ponte e reunin-
do liderancas culturais
e institucionais dos dois
estados.

O encontro re-
forcou o dialogo inte-
restadual e consolidou a
proposta de transformar
o movimento cultural
em base para politicas
publicas permanentes.

Agora, uma
nova edicdo estd em
preparagao.

A II Ronda da
Integracao Passo do
Pontdo deverd ocorrer
em junho deste ano,
envolvendo diretamen-
te os municipios de
Campos Novos e Cel-
so Ramos, ampliando
o alcance regional do
movimento. A proposta
€ mais abrangente e en-
volve liderangas e insti-
tuicoes de diversos mu-
nicipios integrantes das
associacoes AMUNOR
(RS), AMURC, AMURES
(SC), além da regiao tu-

ristica Vale dos Imigran-
tes.

A programagao
ainda estd em cons-
trucao, mas a proposta
inclui debates histori-
cos, turismo, cultura,
preservacao das aguas
e integragao institucio-
nal entre municipios
de Santa Catarina e Rio
Grande do Sul. Também
participam diretamente
0s municipios lindeiros
ao Rio Uruguai na area
do projeto — Campos

Novos, Celso Ramos e
Barracao — reforcando o
carater interestadual da
iniciativa.

Segundo os or-
ganizadores, a ronda
representa uma espécie
de vigilia simbolica do
patrimonio regional.

“A ronda é cui-
dar das coisas precio-
sas. No nosso caso, é
vigiar e proteger o pa-
trimonio cultural e am-
biental do interior”, re-
sume Terezinha.

Um impulso para politicas publicas regionais

Apds mais de uma década de atuagao vo-
luntaria, o grupo espera que o movimento avance
para uma estrutura institucional permanente, ca-
paz de integrar turismo, cultura e sustentabilidade
em escala macrorregional.

A intencao é que associacdes municipais,
instituicoes técnicas e poder publico assumam a

continuidade das acoes.

Para os idealizadores, preservar a memo-
ria do Passo do Pontao nao significa olhar apenas
para o passado, mas construir oportunidades para

o futuro do interior.
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ABDON BATISTA

Investimento em saude

A Administra-
cao Municipal de Abdon
Batista iniciou neste
més o Programa Bebé a
Bordo no municipio.

Atualmente o
grupo conta com 8 ges-
tantes, que participarao
de encontros a cada 15
dias, as 13h30, na As-

sisténcia Social.
Durante os en-
contros, as futuras ma-
maes receberao orien-
tacoes e palestras com
a equipe da Saude, além
de participarem de ati-
vidades de artesanato e
trabalhos manuais, pro-
porcionando momentos

[

de aprendizado, troca
de experiéncias e inte-
gracgao.

O programatem
como objetivo acolher,
orientar e acompanhar
as gestantes, fortale-
cendo vinculos e prepa-
rando as familias para a
chegada dos bebés.

www,jornalceleiro.com.br
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Estradas em Desenvolvimento

A Secretaria
Municipal de Obras , se-
gue transformando as
estradas do interior de
Abdon Batista!

O trabalho nao
paral Enquanto uma
equipe atua na comuni-
dade de Santo Antonio,
no trecho entre Mirante
e Marina, e também no

sentido Nossa Senhora
das Gragas, outra frente
de servico esta mobili-
zada na Linha Faxinal.
Sao melhorias
importantes que garan-
tem mais seguranga,
melhores condicdes de
trafego e valorizacao
para quem vive e traba-
lha no interior do muni-

*Fotos e Info: ASCOM/PMAB

cipio.

De acordo com
o Prefeito Lucimar Sal-
moéria, todos os inves-
timentos sao pensados
em atendimento com
planejamento, dedica-
¢ao e muito trabalho, fa-
zendo de Abdon Batista
um verdadeiro canteiro
de obras!

Mulheres sao homenageadas

Mais de 350
mulheres participaram
de um grande encontro
realizado no Centro de
Multiuso na ultima se-
mana.

Preparado com
muito carinho para cele-
brar, orientar e valorizar
as mulheres, o evento
em Homenagem ao Dia
Internacional da Mu-
lher, contou com grande
publico.

Durante a pro-
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ATENCAO

Mercearias, Padarias
e Mercados.

FIBUEM ATENTOS as
promogoes de nossos

vendedores, toda a semana
temos ofertas especiais.

gramacao, profissionais
da saude do municipio
trouxeram importan-
tes orientagbes sobre
cuidados e bem-estar,
além de falas de servi-
dores que reforcaram a
importancia do protago-
nismo feminino na so-
ciedade.

O evento tam-
bém contou com uma
participacao  especial
da Greice Chiamulera
Cristianetti, Promotora

GERMANO FOPPA

E CIA LTDA

Seu Distribuidor de Bebidas para
Campos Novos e Regido!
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Ceetely
}n MENITER

Entre em conbabto, beremos a maior
sabisfacao em abendé-los.

ATENDIMENTO: (49) 3541.0655 . 3541.0341

de Justica da Comarca
de Anita Garibaldi, que
deixou uma mensagem
importante as mulheres
sobre direitos, valoriza-
cao e fortalecimento fe-
minino.

Foi uma tarde
de aprendizado, troca
de experiéncias e, aci-
ma de tudo, de celebra-
cao da forca, da dedica-
¢ao e da importancia de
cada mulher na socie-
dade.

trazendo para o presente, o que se busca no futuro

=S-copermap

Venha conhecer a nossa
ampla linha de produtos!

f copermap.copermap @ WWww.copermap.com.br

vadﬂ?
SABIA ¢

Desde 1967 a caga comercial

para abastecer o mercado de pele,

Comerciales33

URUNA

Desde 1983 apoiando o0 homem do campo

Ferramentas, racoes,
medicamentos veberinarios,
sementes de pasbtagens,
milho, sqja e feijao.
Tudo com 6tima qualidade.

¢, (49) 3556.0224

ﬁ Avenida Palmares, 582 . Centro . Brundpolis-SC

couro e carne é proibida por Lei, com
excecao de algumas espécies consideradas
invasoras.

A prabica da caca pode afebar a
biodiversidade, podendo até mesmo

levar espécies a extincao. Também é
importante nao alimentar o restante desta
cadeia, abravés da compra de animais silvestres
sem regisbro, ao comprar animais ilegais, vocé esta
contribuindo para o brafico de animais.

*A Coruja € um exemplo de animal silvestre

CONTATOS: &, (49) 3541.0080 . (49) 98834.1884

MATRIZ: BR 282, KM 336, DISTRITO INDUSTRIAL - CAMPOS NOVOS- sC
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ASSEMBLEIAS2026

Transformacao a gente faz junto.

Sua participacao gera impacto positivo. Vote, ajude a
transformar o futuro da sua regiao e concorra a prémios.

2 carros
BYD Dolphin GS

81 iPhones
16 (128 GB)

Evento online

\ . .
«.& Sicredi

sicredi.com.br/promocao/
assembleia2026

Ndmero do Certificado de Autorizacdo SPA/ME n° 04.047746/2026.




156 COMUNIDADE

Comunidade Santa Barbara e
campea geral da Olimpiada do Interior

Campeonato teve Troféu em homenagem a Nei Titon.

A Prefeitura
de Campos Novos, por
meio da Secretaria Mu-
nicipal de Esporte e La-
zer, realizou no séabado,
07 de margo, no Assen-
tamento Sao José, as
finais da Olimpiada do
Interior — Troféu Nei Ti-
ton.

A competicao
reuniu diversas comu-
nidades do interior e
contou com disputas
em trés modalidades

esportivas: bocha, truco
e futebol suico. As finais
do futebol suico, reali-
zadas no Assentamen-
to Sao José, levaram
um grande publico ao
local, que acompanhou
e prestigiou as equipes
participantes.

No livre femi-
nino, a equipe do Mon-

*Esta publi

te Alegre conquistou o
primeiro lugar. A equipe
do Estrela FC ficou com
a segunda colocacgao,
seguida pelo Sao José
em terceiro lugar e Uni-
das do Futsal Amigas do
Riva em quarto lugar.
Na  categoria
veterano, o titulo ficou
com a equipe da Santa

h

Barbara. Em segundo
lugar ficou Juventu-
de/30 de Outubro, em
terceiro Sao Carlos e em
quarto lugar Sao José
Veteranos.

Ja no livre mas-
culino, a equipe do Sao
José FC sagrou-se cam-
pea. O segundo lugar
ficou com Juventude/

0 espago de Meia Pagina. Cumprindo a Lei n° 4517/2019 esta publicaca t

Santa Barbara, o ter-
ceiro com Coxiliense/
Pinhal Preto e o quarto
lugar com Recanto Flo-
res/Sao Carlos.

Na classificacao
geral da competicao,
que somou a pontuagao
obtida pelas comunida-
des nas trés modalida-
des disputadas, a cam-

para a Admini

EDITAL DE CONVOCAQT\O
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA NUMERO 33
O presidente da Cooperativa Agropecuaria Cam-

ponovense — COOCAM, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 19 (dezenove) do Estatuto Social, convoca os Senhores associa-
dos que nesta data sao em nimero de 130 (cento e trinta) em condicdes de votar, a se
reunirem em Assembleia Geral Ordinéria, a realizar-se nas dependéncias de sua sede
social, as Margens da BR 470 KM 319 em Campos Novos, Santa Catarina, no dia 26
(vinte e seis) de marco de 2026 (dois mil e vinte e seis), as 17,00 (dezessete) horas em
primeira convocagao com a presenga de no minimo 2/3 (dois tergos) do niumero de as-
sociados; em segunda convocagao, as 18,00 (dezoito) horas com a presenca minima
de metade mais um do nimero de associados, ou em terceira e Ultima convocagao, as
19,00 (dezenove) horas com a presenca minima de 10 (dez) associados em condigdes
de voto, para deliberarem sobre os seguintes assuntos:

ORDEM DO DIA:

1. Prestacao de contas relativas ao exercicio do ano de 2025, (dois mil e vinte
e cinco), compreendendo:

a. Apresentacao do Relatdrio da Gestao.

b. Demonstracdes Contabeis

c. Parecer do Conselho Fiscal

d. Parecer da Auditoria Independente 2. Destinagao do resultado apurado.

3. Eleigdo dos membros do Conselho Fiscal para o exercicio de 2026 até A.
G.0 2027.

4. Deliberacao sobre a fixacdo do valor da remuneragao dos Membros do
Conselho de Administracao, e da Cédula de Presenca dos Membros do Conselho Fis-
cal.

(%;OOCFII'TT

5. Autorizagao para o Conselho de Administracao, contratar financiamentos
de qualquer modalidade, EGFS, repasses, junto aos Bancos Do Brasil S/A, BRDE, BA-
DESC, BNDES e demais instituicdes financeiras, bem como, oferecer bens méveis e
imoveis em garantia, aval, penhor ou hipoteca.

6. Outros assuntos de interesse da sociedade.

NOTA 1 O prazo para registro de chapas concorrentes aos cargos eletivos do
item 03 (trés) da ordem do dia, expira as 18,00 (dezoito) horas do dia 19 (dezenove)
de margo de 2026.

Campos Novos, 10 de marco de 2026.
Joao Carlos Di Domenico -Presidente

ragao Mi

www,jornalceleiro.com.br
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pea foi a Comunidade
de Santa Barbara, com
26 pontos. O segundo
lugar ficou com o Assen-
tamento Sao José, que
somou 24 pontos, e a
terceira colocacgao ficou
com o Assentamento 30
de Outubro.

A final foi acom-
panhada pelo prefeito

*Foto e Info: ASCOM/PMCN

Dirceu Kaiper — Pé e
pelo secretario muni-
cipal de Esporte e La-
zer, Elisson Kunen, que
prestigiaram as equipes
e destacaram a impor-
tdncia da competicao
para incentivar o espor-
te e promover a integra-
cao entre as comunida-
des do interior.

icipal o valor de R$ 774,27 (Setecentos e Setenta e Quatro Reais e Vinte Sete Centavos)

*Imagem llustrativa

CONSORCIO
NACIONAL

GRUPO PRIME 3.000

MASSEY FERGUSON

—PRAZDS DE ATE 140 MESES

Crédito a partir de

254.125,00

Parcelas a partir de

RS 2.233,62"

ASSEMBLEIAS MENSAIS COM ATE

contemplagoes
BIG ASSEMBLEIAS A CADA 6 MESES COM ATE

contemplagoes

Lance Fixo
de 25%

Sorteio

*Valor expresso em reais, referente ao crédito MF PRIME 01 de acordo
com a tabela de pregos do grupo 379 de fevereiro de 2026.

Lance Fixo

de 35% Lance Livre

Sotrima

O (49) 3541-0481

(W] (49) 98801.1847

www.sotrima.com.br

Boa Vista, Campos Novos/SC

AGRICOLA

@sotrima

ROD BR 282 KM 342
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O Dia de Cam-
po da Coocam realiza-
do no sadbado (07), na
filial de Barracao (RS),
marcou o encerramen-
to da programacao dos
Dias de Campo Coocam
2026, série de encon-
tros técnicos promo-
vidos pela cooperativa
em diferentes regioes
produtoras. Ao longo
desses primeiros meses
de 2026, produtores ru-
rais, técnicos, parceiros
e autoridades partici-
param das atividades
realizadas nas unidades
de Ribeirao Cascalheira
(MT), Curitibanos (SC),
Lebon Régis (SC) e, por
fim, Barracao, no Rio
Grande do Sul.

Os eventos
ocorreram em campos
demonstrativos organi-
zados pela cooperativa
dentro das filiais, permi-
tindo que os participan-
tes acompanhassem de
perto o desempenho de
cultivares, tecnologias
de manejo e estratégias
de nutricao e protecao
de plantas voltadas ao
aumento da produtivi-
dade e da sustentabi-
lidade nas lavouras. A
iniciativa ja se consoli-
dou no calendario técni-
co da cooperativa como
um espago de troca de
conhecimento e aproxi-
macao com o produtor
rural.

Durante a pro-
gramacao, o presidente
da Coocam, Joao Carlos
Di Domenico, reafirmou
que os Dias de Campo
representam um mo-
mento estratégico para

o fortalecimento do co-
operativismo e para a
difusao de tecnologia
no campo. Segundo ele,
a proximidade com o
produtor é fundamen-
tal para garantir que as
solucdes apresentadas
realmente atendam
as necessidades das
propriedades rurais.
“O Dia de Campo é um
momento de estarmos
proximos do produtor,
levando conhecimento
técnico, novas tecnolo-
gias e solugdes que real-
mente fazem a diferenca
dentro da propriedade.
Nosso compromisso €
apoiar o agricultor para
que ele produza mais e
melhor, com seguranca
e sustentabilidade”, res-
saltou o presidente.

Ao longo das di-
ferentes etapas também
estiveram presentes li-
derancas e autoridades
ligadas ao setor agrico-
la. Entre elas, o supe-
rintendente do Sistema
Ocesc, Ricardo Miotto,
que acompanhou a pro-
gramacao em Curitiba-
nos e destacou a impor-
tancia da iniciativa para

o fortalecimento do co-
operativismo no cam-
po. “Eventos como este
demonstram a forca das
cooperativas na difusao
de tecnologia e no apoio
direto ao produtor rural,
contribuindo para o de-
senvolvimento do agro-
negocio regional.”
Representando
o poder publico munici-
pal, o secretario de Agri-
cultura de Lebon Régis,
Andre Barp, também
ressaltou a relevancia
da agricultura para a
economia local e a par-
ceria histérica com a co-
operativa. “A agricultura
é responsavel por gran-
de parte do movimento
econdmico do nosso
municipio, e a presenca
da Coocam ao longo dos
anos ajudou a impulsio-
nar a produtividade e o
desenvolvimento do se-
tor em Lebon Régis.”

Organizacao técnica
e foco regional

De acordo com
o agrébnomo Helan Pa-
ganini, gerente do setor
de sementes da Coo-

cam e coordenador dos
Dias de Campo, a pro-
gramacdo é planejada
para atender as deman-
das reais dos produto-
res e considerar as par-
ticularidades de cada
regiao. “O Dia de Campo
¢ um momento funda-
mental de aproximacao
com o agricultor. Orga-
nizamos as estagoes
técnicas para que o pro-
dutor possa observar no
campo o desempenho
das cultivares e das tec-
nologias. Cada edicao
é pensada conforme
a realidade regional,
considerando  fatores
como clima, solo e ma-
nejo, para que as infor-
macoes apresentadas
sejam realmente apli-
caveis na propriedade”,
explicou.

Segundo Helan,
mesmo entre munici-
pios relativamente pro-
ximos, as condigoes de
altitude, regime de chu-
vas e caracteristicas de
solo podem influenciar
diretamente no com-
portamento das cultu-
ras, o que reforga a im-
portancia de realizar os

AGRONEGOCIO 15
Barracao encerra os Dias de Campo Coocam 2026

Programacao percorreu quatro regioes produtoras e reforcou Gecnologia, manejo regional e inGegracao entre cooperativa e agriculsores

eventos em diferentes
unidades da cooperati-
va.

Destaque para as
sementes Coocam

Um dos pontos
de destaque da progra-
macgao foi a apresenta-
cao das sementes pro-
duzidas pela Coocam,
area estratégica dentro
da cooperativa. Reco-
nhecida pela qualidade
genética e pelo rigor no
processo de producao,
a linha de sementes da
cooperativa é desenvol-
vida com foco em alto
potencial produtivo, sa-
nidade e adaptacao as
condicoes das regioes
onde atua.

Nos campos de-
monstrativos, os produ-
tores puderam acompa-
nhar o desempenho de
diferentes cultivares de
soja e hibridos de milho,
além de receber orien-
tacdes técnicas sobre
posicionamento, mane-
jo e escolha de mate-
riais para cada realidade
produtiva. A iniciativa
reforca o compromisso
da cooperativa em ofe-

*Fotos e Info: ASCOM/Coocam

recer tecnologia propria
e solugcoes adaptadas
aos cooperados.

Destaque para as
sementes Coocam

Outro tema re-
forcado foi a campanha
de conscientizacao e
combate ao carrapicho,
planta daninha que re-
presenta um risco cres-
cente para a producao
de graos.

A campanha
promovida pela coo-
perativa, com apoio da
Bayer, Syngenta e Jornal
O Celeiro, busca alertar
os produtores sobre a
importancia do manejo
preventivo, do monito-
ramento constante das
areas e da adocao de
estratégias integradas
de controle, evitando
que a planta se espalhe
e cause problemas nas
lavouras e na comercia-
lizacao da producao.

A Coocam con-
clui os Dias de Campo
reafirmando o compro-
misso de levar informa-
cdo técnica, inovagao e
orientacdo pratica aos
produtores.

ﬁ Genética de ponta

Saiba mais

Sementes

87 Alta germinacgao

& Maxima performance

Coocam

Qualidade e produtividade
para sua lavoura.

-

@Coocnm®
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Prepare
sua lista e
economize!

=
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Supermercados

Parcela minima de R$30,00
Consulte os cartoes aceitos.

A REFORMA TRIBUTARIA traz Servicos, comércio e industria devem sentir

- efeitos diferentes com a nova estrutura
n:“"dangas ":nportantes para 0 tributaria. O setor de servigcos, por exemplo,
sistema de Impostos no BI‘aSIl, tende a enfrentar um aumento na carga

tributaria, principalmente em atividades que

@ seus Impactos nao serao hoje possuem regimes mais simplificados.

iguais para todos os setores . . o
J& a industria pode se beneficiar com a

da economia. ampliagdo dos créditos tributarios, o que pode
B reduzir custos ao longo da cadeia produtiva e
aumentar a competitividade.

Diante desse novo cenario, é fundamental que
empresas analisem com atengdo como as
mudancas afetam seu setor e iniciem desde ja o
planejamento para uma transicdo segura e
estratégica.

Nossa equipe esta pronta para te orientar em
cada etapa dessa transicdo.

- - Campos Novos - ltapema
y//ORfc@ATEAa (49) 3541 (;IO47 (47) 3398 0731




