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EDITORIAL

Educacao: o pilar
que transforma
o futuro

Houve um tempo em
que a escola se limitava ao giz e
ao quadro negro (quem tem mais
de 30 anos certamente se recor-
da disso). Quem viveu a educa-
cao de décadas atras lembra-se
do rigor e da disciplina e da es-
cassez de ferramentas. O apren-
dizado era, muitas vezes, linear e
engessado, a vocagao dos alunos
sO despertava apds o Ensino Mé-
dio, por conta e risco do proprio
jovem.

Hoje, o cenario mudou.
O caso da Escola Novos Campos,
em Campos Novos, prova que o
ensino regular estad evoluindo e
apresenta um cenario diferen-
ciado. O que antes era o fim de
uma fase em que o jovem ficava
a mercé da propria sorte, agora &
0 comeco: o incentivo a carreira
e a descoberta de talentos torna-
ram-se realidade ainda no Ensino
Fundamental.

Quem ganha com isso?
Todos. Alunos, instituicoes e o
mercado de trabalho. O resulta-
do é um ciclo de desenvolvimen-
to que transforma a regido, pois
a educacao é o pilar que mais
contribui para o fortalecimento
de uma cidade. Quando o funda-
mento é o conhecimento, o refle-
X0 positivo nas demais areas &
real.

Em se tratando de esco-
la publica, esse fomento é ainda
mais imprescindivel. Haja vista
que muitos educandos enfren-
tam situacdes de vulnerabilida-
de, o incentivo as vocacdes nao
apenas forma profissionais, mas
resgata a dignidade e apresenta
um caminho que rompe ciclos
sociais.

Este editorial ndao busca
comparar passado e presente,
mas celebrar uma evolugao sig-
nificativa capaz de transformar
realidades. O futuro de Campos
Novos agradece.

Por: Priscila Nascimento
Jornalista / Jornal O Celeiro

Conflitos familiares: Como o dialogo e a
atuacao do advogado fazem a diferenca

Durante muito tem-
po, O Senso comum asso-
ciou o Direito de Familia
ao litigio, a disputa e ao
desgaste emocional. Fra-
ses como “vou tirar tudo de
vocé” ou “ndo vou deixar
vocé ver seus filhos” eram
e, infelizmente em alguns
casos, ainda sao, muito co-
muns.

Isso acontece por-
que os conflitos familiares,
por natureza, sao comple-
xos. Eles envolvem rela-
¢Oes construidas com afeto,
histérias compartilhadas,
planos que foram feitos
em conjunto e, por vezes,
frustracdes e magoas de-
correntes do fim dessas
expectativas. Quando essas
questoes sao levadas para
o Judiciario de forma liti-
giosa, o cenario tende a se
intensificar, tornando a situ-
acao ainda mais desgastan-
te.

O fim de um rela-
cionamento, no entanto,
nao precisa ser marcado
por discussdes e conflitos
intensos. Cada vez mais, a
legislacao e o Poder Judi-
ciario vém incentivando e
valorizando solucbes paci-
ficas para os conflitos fami-
liares. Em temas sensiveis
— como divorcio, guarda de
filhos, pensdo alimenticia
e partilha de bens, dentre
outros — o didlogo se mos-
tra um importante aliado na
construcdo de resolucoes
mais equilibradas e justas
para todos os envolvidos.

Isso porque quan-
do o relacionamento chega
ao fim, diversas questoes
juridicas e praticas preci-
sam ser organizadas. Entre
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elas estdao a formalizagao da
dissolucao do vinculo, a de-
finicao da guarda dos filhos,
o estabelecimento da pen-
sdo alimenticia, a divisao do
patrimonio comum e até a
responsabilidade por even-
tuais dividas. Sao decisdes
que impactam diretamente
avida das partes e, por isso,
quando construidas por
meio do dialogo, tendem a
ser mais adequadas e dura-
douras.

E importante fazer
uma ressalva: via de regra
essa logicanao se aplica aos
casos de relacionamentos
abusivos ou marcados por
violéncia, que infelizmente
ainda sao uma realidade e
exigem medidas protetivas
e atuagao do Estado.

Dessa forma, na
maioria dos casos, optar
por uma solucao pacifica e
consensual para as ques-
toes decorrentes do fim do
relacionamento traz inime-
ros beneficios, pois estas
resolucdes tendem a refletir
com mais fidelidade a reali-
dade de cada familia.

Diferentemente da
via litigiosa, em que o juiz
decide com base nos ele-
mentos do processo, o acor-
do permite que as proprias
partes ajustem detalhes do
cotidiano e decidam sobre o
seu futuro.

Afinal, ninguém co-
nhece melhor a dindmica
familiar do que aqueles que
fizeram parte dela. Trata-se,
portanto, de uma solucao
mais humana, personaliza-
da e, na maioria das vezes,
mais eficaz.

Além disso, o con-
senso traz ganhos praticos
evidentes. Processos judi-
ciais litigiosos podem se
arrastar por anos, intensi-
ficando desgastes emocio-
nais e financeiros. J& um
acordo bem estruturado
pode ser rapidamente ho-
mologado, garantindo segu-

ranca juridica e estabilidade
as partes. Reduz-se, assim,
o custo financeiro e, princi-
palmente, o custo emocio-
nal envolvido.

Neste sentido, im-
porta esclarecer que o pro-
prio ordenamento juridico
incentiva essa postura. O
Cédigo de Processo Civil
estabelece que “nas agdes
de familia, todos os esfor-
gos serao empreendidos
para a solucao consensual
da controvérsia, devendo
0 juiz dispor do auxilio de
profissionais de outras are-
as de conhecimento para a
mediacao e conciliagdo”. A
legislacao reconhece, por-
tanto, que o dialogo é nao
apenas desejavel, mas es-
sencial.

De acordo com a le-
gislacao, as partes também
podem ingressar conjunta-
mente com uma acao con-
sensual, requerendo ao juiz
a homologacao dos termos
acordados. Nessa hipdtese,
¢ possivel estabelecer, de
forma clara e organizada,
questdes como a partilha
dos bens, a divisdo das di-
vidas, a guarda dos filhos, o
regime de convivéncia (visi-
tas) e a pensao alimenticia,
entre outros aspectos rele-
vantes.

Ha, ainda, a possi-
bilidade de solugao dessas
questodes pela via extrajudi-
cial, ouseja,diretamenteem
Cartério, sem a necessidade
de um processo judicial.
Trata-se de uma alternativa
mais rapida e simples, indi-
cada para situagoes em que
ha pleno acordo entre as
partes sobre todos os ter-
mos do divércio e desde que
nao existam filhos menores
ou incapazes.

Nesse contexto,
destaca-se o papel funda-
mental do advogado. Longe
da imagem tradicional de
um agente exclusivamente
combativo, o advogado de

POR: Celina Maria Manfroi Cassiano Barros

Advogada — OAB/SC 42.218

familia atua como media-
dor, orientador e facilita-
dor do dialogo. No divorcio
consensual, por exemplo, é
comum que surjam duvidas
sobre quem permanecera
no imdvel, como sera feita
a partilha de bens, a guarda
dos filhos ou até mesmo o
cuidado com animais de es-
timagao. Com a condugao
adequada, essas questoes
podem ser resolvidas de
forma equilibrada e respei-
tosa e o processo enviado
ao Judiciario apenas para
homologacao, sem neces-
sidade de interminaveis e
desgastantes discussoes.

Quando ha filhos,
essa atuagao se torna ainda
mais relevante. Frequente-
mente, os pais sao plena-
mente capazes de identifi-
car o que € melhor para as
criancas, mas precisam de
auxilio técnico para estru-
turar esse entendimento de
forma juridicamente valida
e sustentavel. O advoga-
do, nesse cenario, ajuda a
transformar intencées em
obrigacdes solidas.

Importante desta-
car que, tanto na via judicial
quanto na extrajudicial, é
obrigatéria a presenca de
um advogado. No entanto,
quando ha acordo entre as
partes, a legislacao permite
que ambos os cbnjuges ou
companheiros sejam assis-
tidos pelo mesmo profis-
sional, o que contribui para
tornar o procedimento mais
agil, econdmico e menos
desgastante.

Em um cenario
em que as relagdes fami-
liares se tornam cada vez
mais complexas, o didlogo
se consolida como um ca-
minho mais simples e efi-
ciente. Nesse contexto, o
advogado tem um papel im-
portante na construgao de
solucdes mais equilibradas
e na promocao da harmonia
entre as partes.
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Clube Super Lucas
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ainda mais!

www.superlucas.com.br
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JAESTANO AR A CAMPANHA
COMERCIO LOCAL E LEGAL

ancada pela
Fecomércio/
SC e sindicatos
empresariais,
a segunda edicao
da campanha conta
com quase 2,6 mil
estabelecimentos
participantes e mais de
RS 500 mil em prémios

A Fecomércio/SC lan-
¢ou, na terca-feira (28),
a segunda edicdo da
campanha Comércio
Local é Legal. A inicia-
tiva, realizada em par-
ceria com sindicatos
empresariais, busca in-
centivar as compras no
comércio regional por
meio de um sistema de
premiacdo aos consu-
midores.

Para marcar o inicio,
foram realizados cafés
de lancamento simulta-
neos em 16 cidades ca-
tarinenses, mobilizando
empresarios em todas as
regioes. O evento prin-
cipal ocorreu em Floria-
népolis, no Hotel Sesc
Cacupé, com a presenca
do presidente da Feco-
mércio SC, Hélio Dagno-
ni, além de outras lide-
ran¢as empresariais. O
secretario de Indutstria,
Comércio e Servigos,
Edgard Usuy, também
participou.

Crescimento
da adesao

Hélio Dagnoni desta-
cou o alcance da inicia-
tiva e o aumento da par-
ticipagdo. “Tivemos um
acréscimo de 160% no
nimero de empresarios
aderindo a campanha. A
acdo fomenta o comér-
cio local, do pequeno
negécio de bairro aos
estabelecimentos maio-
res, fortalecendo um se-
tor que gera emprego e
renda”, afirmou.

Segundo ele, a cam-
panha também amplia a
conexao entre empresa-
rios e consumidores. “Ao
atrair esse consumidor,
0 comerciante aumenta
suas vendas e gera mais
empregos”, disse.

Dagnoni ressaltou ain-

_VANESSA KARINE/JORNALISMO ADJORI/SC

Lancamento da campanha ocorreu em 16 cidades simultaneamente

da a ampliacdo da pre-
miacdo nesta edigdo.
“Neste ano, sao R$ 500
mil distribuidos em todo
o estado, com carros, te-
levisores e fornos elétri-
cos que chegam direta-
mente ao consumidor”,
declarou.

Premiacao em dobro

O vice-presidente de
Varejo da Fecomércio,
Marcelo Gevaerd, ava-
liou a primeira edicdo
e reforcou o objetivo
da campanha. “Quando
lancamos o Comércio
Local é Legal, a proposta
foi valorizar o comércio
da regido, do bairro e da
cidade. Um comércio
forte depende de estar
inserido na comunida-
de, gerando empregos e
movimentando a econo-
mia”, explicou.

Ele também destacou
a evolucdo da iniciativa.
“No ano passado, quase
mil empresas partici-
param, com R$ 250 mil
em prémios. Neste ano,
chegamos a quase 2,6
mil estabelecimentos e
mais de R$ 500 mil em
premiacao”, disse.

Gevaerd enfatizou o
reconhecimento ao con-
sumidor. “E uma forma
de valorizar quem com-
pra nas lojas participan-
tes. Os clientes passam a
concorrer a mais de 300
prémios, incluindo car-
ros, televisores e fornos
elétricos”, afirmou.

Estimulo a atividade
econdmica

O secretario Edgard Usuy
ressaltou a abrangéncia da
campanha. “A iniciativa
alcanca todo o territério
catarinense, o que contri-
bui para um crescimento
mais equilibrado entre as
regides”, afirmou. Segundo
ele, acdes como essa forta-
lecem a base econdmica.

“E o reconhecimento de
quem investe e trabalha
diariamente no comércio.
Incentivar esse setor € es-
sencial para manter a eco-
nomia ativa”, disse.

Em 2026, a campanha
terd duragdo ampliada.
Os consumidores pode-
rdo participar até 11 de
setembro, com sorteio
previsto para 15 de se-
tembro, data em que se
celebra o Dia do Cliente.

Como concorrer

O sistema é simples: a
cada R$ 200 em compras
nos estabelecimentos
participantes, o consu-
midor recebe um ntmero
da sorte. As notas fiscais
devem ser cadastradas no
site oficial da campanha
(comerciolocalegal.feco-
mercio-sc.com.br), onde
também estd disponivel a
lista completa das empre-
sas participantes.

Entre os prémios es-
tdo dois automoveis
Volkswagen Polo, 150 te-
levisores de 50 polegadas
e 150 fornos elétricos da
marca Fischer.

&
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Lancamento da chapa “Time Penter”
marca inicio

Evento em Floriandpolis reuniu profissionais e apresentou propostas de

da campanha no CREA-SC

JORNALISMO ADJORI/SC
il 1 -

AT

continuidade e inovacao no Sistema Confea/Crea e Mutua.

Grande nimero de pro-
fissionais da engenharia,
agronomia e geociéncias
de diferentes regides do
estado participaram do
langamento da chapa
“Time Penter”, que dispu-
tard as eleicoes do Siste-
ma Confea/Crea e Mutua
em Santa Catarina.

A chapa é liderada
por Felipe Penter, can-
didato a presidéncia do
CREA-SC, e conta com
o ex-presidente Carlos
Alberto Kita Xavier, que
deixou o cargo no inicio
de abril para concorrer a
uma vaga de conselheiro
federal no Confea.

Durante o lancamen-
to, Kita destacou a ex-
periéncia acumulada ao
longo de suas gestoes e a
proposta de atua¢do em
nivel nacional. Segundo
ele, a intencdo é levar a
Brasilia o conhecimen-
to adquirido em Santa
Catarina, com foco em
inovacdo, transformacao

)comércio

LEGAL

S&o mais de 300 prémios

e valorizacao dos profis-
sionais, além da amplia-
¢ao dos beneficios do sis-
tema em todo o pais.
Kita também ressaltou
que a atuacao no Confea
terd impacto direto na
sociedade, ao contribuir
para o fortalecimento
das atividades profissio-
nais em todo o Brasil.

Continuidade
Candidato a presidén-
cia do CREA-SC, Penter
enfatizou o inicio do pro-
cesso eleitoral e a cons-
trucao de apoios. Ele afir-
mou que pretende dar
continuidade ao traba-
lho realizado nas gestdes
anteriores, mantendo o
foco na qualidade dos
servicos e no fortaleci-
mento institucional.
Com trajetdria no Sis-
tema, Penter acumula
experiéncias como con-
selheiro, coordenador de
camara, vice-presidente
e gerente de fiscalizacao,

TR et
Fecomércio SC
e sesc senxc
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esperando por vocé. Compre
no comércio local e participe!

CADASTRE SUA NOTA AGORA!

150 Forninhos
Elétricos Fischer

' Participagéo valida de 28/04/2026 a 11/09/2026.

Autorizada pela SPA/ME n° 04.048952/2026

além de atuacgdo recente
como chefe de gabinete.
Segundo ele, essa vivén-
cia embasa uma propos-
ta de gestdo baseada em
continuidade e aprimo-
ramento.

Prioridades

Entre as prioridades, o
candidato destacou trés
eixos: consolidacdo de
programas existentes, va-
lorizacdo das profissoes
por meio das entidades
e empresas do sistema
e investimento em ino-
vacao. Ele ressaltou que
a evolucdo constante da
engenharia exige que o
sistema acompanhe es-
sas transformacoes.

O langcamento marca o
inicio de uma agenda de
visitas a diferentes regioes
do estado, com o objetivo
de dialogar com profissio-
nais e construir propostas
de forma colaborativa
para o futuro do Sistema
em Santa Catarina.

Apoio : q;cner

PUBLICIDADE? Anuncie em um jornal de GRANDE CIRCULACAO. Entre em contato conosco: (49) 98828.2224
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Na coluna pas-
sada, falei sobre um
guarda-roupa feminino
funcional.

No masculino, a
légica é a mesma: pou-
cos itens, bem escolhi-
dos, facilitam a rotina e
garantem uma imagem
alinhada.

De maneira ge-
ral, o problema do guar-
da-roupa masculino nao
¢ falta de roupa, a quan-
tidade & menor quando
comparado ao guarda-
-roupa feminino.

O que gera difi-
culdade é no momento
das combinacdes.

As pecgas pre-
cisam conversar entre
si, s assim o momento
de se vestir vai se tornar
mais simples e certeiro.

Alguns itens
sao indispensaveis:

O jeans reto,
escuro e sem lavagem,
que ¢ versatil e mais
formal, a calca de sarja
bege, que traz leveza e
equilibra a silhueta; a
calga social em azul ma-
rinho ou cinza chumbo,
essencial para eventos
sociais que pedem mais

Camiseta + jeans + tenis

formalidade.

Na parte de
cima, camisetas lisas e
neutras elevam o visual
com facilidade, deixe as
com estampa ou colori-
das para momentos de
lazer.

A camisa bran-
ca é o grande curinga:
atemporal, é a camisa
indispensavel no guar-
da-roupa masculino, de-
pois dela pode apostar
na azul clara que tam-
bém funciona.

Na pratica,
esse armario se traduz
em combinacdes sim-
ples e eficientes:

[X\Vile e

M. Laboratério Biomédico

Exames:

e DNA

e Urinarios

e Bioquimicos

e Toxicoldgicos
e Ginecoldgicos
e Sexagem Fetal
e Hematologicos

e Parasitoldgicos
Atendemos SUS,
particular e convénios

Hediana G. dos Passos
Responsavel Técnica CRBM 3871

(49) 3090.2177

e Rua: Coronel Pedro Carlos, s/n,

Atras da Rodoviaria . Bairro Sao Sebastiao

»Camiseta + je-
ans + ténis para o dia a
dia, trabalhos informais

»Camisa bran-
ca ou azul clara + sarja
bege + ténis para um vi-
sual mais arrumado.

Evite usar sapa-
to social com calca de
sarja.

»Camisa branca
+ calca social cinza ou
azul marinho + sapato
social (prefira o marrom)
para ocasioes formais.

No fim, vestir-
-se bem nao é sobre ter
muito, e sim sobre esco-
lher melhor. Até a proxi-
ma edigao.

PENSANDO
EM INVESTIR?
O Consorcio é a
melhor op¢do_

Consércio:
Estratégia Financeira

Poupanca

LAL

V' RendaFixa

Enfre em confafo
esaibamais:
49991256472

*Garanfimos contfempiocao
aféagparcelal

QFANESSA

ESPECIAL 5

Contatos:
QEREICEERINEL[In!
48-996007522

Site: anarosaimagem.com

*Fotos: Divulgacao

Opcdes com calga social

CRM/SC 18788

Eletrocardiograma
Holter 24 horas
Monitorizagdo Ambulatorial da Pressao Arterial

Cardiologia: RQE 15255 . Clinica Médica: RQE 15254

¢ (49) 3541-2926
4 R.Nereu Ramos, 288
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Quimbanda: religiao
de matriz afro-brasileira

*Foto: Arquivo Pessoal/ Tata Lucas

Na cidade de Cam-
pos Novos, um templo de
tradicado congongola vem
desenvolvendo um traba-
lho sério, comprometido e
fundamentado dentro da
Quimbanda — uma vertente
espiritual brasileira ainda
cercada por muitos equivo-
cos e preconceitos.

A  Quimbanda ¢é
uma tradicao espiritual
que cultua entidades como
Exus e Pombagiras, com-
preendidas como forcgas
que atuam nos caminhos,
nas escolhas e no equilibrio
entre o material e o espiri-
tual.

Diferente de estig-
mas populares, nao se trata
de uma pratica voltada ao
mal, mas sim de um cami-
nho de responsabilidade,
justica, autoconhecimento
e transformacgao pessoal.

O templo atua com

rituais voltados ao de-
senvolvimento espiritual,
orientacao, descarrego, fir-
meza e fortalecimento dos
caminhos dos seus parti-
cipantes, sempre com se-
riedade, respeito e funda-
mento dentro da tradicao
congongola. Cada trabalho
realizado segue principios
éticos e espirituais bem
definidos, respeitando tan-
to as entidades quanto as
pessoas que buscam auxi-
lio.

Por se tratar de
uma pratica tradicional e
resguardada, o templo pos-
sui carater reservado, sen-
do o acesso, em sua maio-
ria, destinado a convidados
e participantes ja vincula-
dos a casa. No entanto, em
determinados momentos,
sao realizados rituais aber-
tos ao publico, com o obje-
tivo de acolher aqueles que

desejam conhecer mais so-
bre a Quimbanda de forma
respeitosa e consciente.

A iniciativa desta
divulgacao tem como prin-
cipal propdsito levar infor-
macado a comunidade, pro-
movendo o conhecimento
e contribuindo para a redu-
gao do preconceito ainda
existente em relacao as re-
ligides de matriz espiritual
afro-brasileira.

Mais do que um es-
paco religioso, o templo se
coloca como um local de
orientacao, equilibrio e res-
peito as forcas espirituais,
mantendo viva uma tradi-
¢ao ancestral que atraves-
sa geragoes.

Para mais informa-
¢coes sobre atividades aber-
tas, os interessados podem
buscar contato diretamen-
te com o0s responsaveis
pelo templo.

Por: Tata Lucas, Mameto Ana, Dianda Kimbanda Fukama Fua

Atendimento:
(O (41) 99946.0051
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SER Coocam mantém tradicao
e sobe ao podio no Municipal de Bocha

Equipe fica em terceiro lugar geral e tem Bruno Scotti como melhor individual.

A SER Coocam
voltou a figurar entre as
principais equipes do
Campeonato Municipal
de Bocha Taca Cente-
nario Troféu 145 Anos,
reforgcando sua tradicao
em uma modalidade em
evidéncia no municipio
de Campos Novos.

A competicao
integra o calendario es-
portivo da cidade e reu-
ne equipes em disputas
nas categorias individu-
al, dupla e trio.

Atual campea
da edicao anterior, a
SER Coocam iniciou o
torneio deste ano com
o troféu rotativo em sua
posse, realizando a en-
trega a equipe campea
da edicao atual durante
a cerimdnia oficial.

Mesmo  apos

uma campanha equi-
librada e competitiva,

Sotrima

AGRICOLA

o time foi superado na
semifinal e encerrou
sua participagdo com
o terceiro lugar geral,
garantindo novamente
presenca no podio.

Ao todo, 15
atletas representaram a
equipe ao longo do cam-
peonato, demonstrando
consisténcia e entrosa-
mento nas diferentes
modalidades. O desem-

AINDA DA TEMPO DE

penho coletivo reforga a
uniao do grupo e a conti-
nuidade de um trabalho
solido na bocha, moda-
lidade em que a equipe
se mantém como uma
das principais referén-
cias regionais.

A bocha, inclu-
sive, € uma das praticas
esportivas incentivadas
pela Coocam entre seus
colaboradores, fortale-

CONSORCIO
NACIONAL

MASSEY FERGUSON

Entre agora no Grupo Prime 3.000 @ planeje sua
proxima colheita com 0 Consorcio Massey Ferguson.

PEGAMOS SEU
TRATOR USADO
DE LANCE!

*sob avaliagde

B (49)3541-0481

(49)98801.1847

208D U,

ROD BR 282 KM 342
Boa Vista, Campos Novos/SC

www.sotrima.com.br

@sotrima

cendo ndo apenas o es-
pirito competitivo, mas
também a integracdo
entre os participantes.
Atletas ligados a coo-
perativa vém acumulan-
do bons resultados em
competicbes regionais
e estaduais, evidencian-
do o investimento e a
valorizagcao do esporte
dentro da instituicao.
No individual, o

ESPORTE

*Foto e Info: ASCOM/COOCAM

grande destaque ficou
com Bruno Scotti, que
conquistou o maior nu-
mero de vitdrias entre
todos os participantes
da competicao, garan-
tindo o troféu de melhor
jogador. “Fico muito fe-
liz por esse resultado.
Representar a equipe
dessa forma é muito
gratificante. Esse titulo
individual também é fru-

to do trabalho em gru-
po”, destacou o atleta.

Para o presi-
dente da SER Coocam,
Paulo Graeff Junior, que
também participou da
competigao, a bocha vai
além dos resultados. “A
bocha faz parte da nos-
sa historia e da integra-
¢ao entre os colabora-
dores da Coocam. Estar
novamente no podio
mostra a dedicacdao do
grupo e o quanto segui-
mos fortes na modalida-
de”, afirmou.

Com mais esse
resultado, a SER Coo-
cam segue consolidando
sua trajetoria nos cam-
peonatos municipais
de Bocha, contribuindo
para o fortalecimento do
esporte e incentivando a
participacao da comuni-
dade nas competicoes
locais.

Ja somos mais de

milhoes de associados

acreditando no cooperativismo para

transformar vidas.

No Sicredi, toda transacao financeira gera impacto social. Hoje,
somos mais de 10 milhdes de pessoas cooperando e
gerando mais investimento em educacao, empreendedorismo
e desenvolvimento emtodo o pais, todos os dias.

q Abra sua conta
1 efaca parte.

7% Sicredi
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Com ensino integral e parceria entre Prefeitura e Sesi/Senai, a unidade foca na inovagao para preparar alunos para os desafios do futuro.

A Escola de

Ensino Fundamental
Novos Campos, em
Campos Novos, esta

provando que a inova-
¢ao, a tecnologia e a alta
performance educacio-
nal podem ser realidade
também no ensino pu-
blico.

Com poucos
anos de atuagao no mu-
nicipio, a Novos Campos
chegou para mostrar
que é possiveliralém do
basico, trazendo um en-
sino diferenciado foca-
do nao apenas na grade
curricular comum, mas
oferecendo uma educa-
¢ao inovadora, como as
aulas ‘makers’ de robo-
tica, que conquistaram
o coragao dos alunos e
ja trouxeram resultados
significativos para a ins-
tituicao e para a cidade.

Com apenas um
ano de formacao, a equi-
pe de robdtica da uni-
dade, a Celeiro Robots,
ja coleciona resultados
expressivos: a partici-
pacao na First Lego Lea-
gue Challenge, uma das
maiores competicdes do
mundo, e a conquista de
dois prémios estaduais
na Olimpiada Brasileira
de Robodtica (OBR). O

CAPA

reconhecimento deixou
alunos, professores e a
diretoria cheios de or-
gulho, e eles garantem:
isto & s6 o comeco!

O sucesso pre-
coce coloca Campos
Novos no mapa da tec-
nologia educacional de
Santa Catarina, buscan-
do inspiragcao em polos

como Joinville, Concor-
dia e Criciuma. Para os
estudantes, o resultado
vai além das medalhas;
representa o acesso
a oportunidades que
transformam perspecti-
vas de futuro.

O professor We-
verton da Silva (Sesi/
Senai) fala com entu-

SIPEC - SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO MUNICIPAL DE CAMPOS NOVOS
EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O SIPEC - SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO MUNI-
CIPAL DE CAMPOS NOVOS, inscrito no CNPJ: 52.061.072/0001-42, através
de sua Presidente e subscritora a Senhora Siumara Teresinha Capistrano
Deluca, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias vem através des-
te convocar TODA a categoria dos Servidores do Magistério Municipal de
Campos Novos - SC, a comparecerem a Assembleia Geral Extraordinaria de
Ratificacdo de Fundacao do Sindicato (SIPEC), que sera realizada no dia 25
de maio de 2026, na ASPM- Associacao dos Servidores Publicos Municipais,
Rua Silvio Neves Bleyer, Santo Anténio, Campos Novos/SC, CEP 89620-000.
Com a 12 convocacao as 18h30, e com a 22 convocacao as 19h com qualquer
numero de presentes, no seguinte endereco: Rua Coronel Farrapo, n° 716,
Bairro: Centro, CEP: 89620-000, Campos Novos — SC, para deliberar sobre a
seguinte ordem do dia: a) Ratificacao de Fundacao do Sindicato; b) Ratifica-
¢ao da Eleicao e Posse; c¢) Retificacdo do Estatuto Social; d) Demais assuntos
de interesse da categoria.

Campos Novos - SC, 22 de abril de 2026.
Siumara Teresinha Capistrano Deluca - Presidente/Subscritora

siasmo sobre o momen-
to vivido pelos alunos.
“E gratificante oferecer
esse treinamento para
eles. Terao oportunida-
des que jamais teriam
se nao fosse a robdtica.
Poder proporcionar isso,
ver a forma como se en-
volvem e como gostam
de participar, eles até

¢ Nunca pensei que aprender

inglés do zero fosse téo
tranquilo!” - Amanda Lima

!

.
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Escola Novos Campos aposta na robotica e conquista
prémios estaduais no primeiro ano de equipe

*Fotos: Priscila Nascimento/O Celeiro

abriram mao da folga
que tém as sextas-fei-
ras, € recompensador”,
conta o professor.

A diretora Sin-
clair Aparecida Zot-
ti também comentou
sobre a importancia
da educacao que tem
sido praticada na esco-
la Novos Campos, que

—
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SEMOC

CONTABILIDADE E
GESTAO DE EMPRESAS

WWW.CONTABILIDADESEMOC.COM.BR

ASSESSORIA . PLANEJAMENTO . AUDITORIA . PERICIA

Q@ (49) 3541.0422 (© (49) 99181.0522

Rua: Cel. Lucidoro, 1799, CAMPOS NOVOS-SC

mesmo sendo publica
demonstra  inovacao,
preparagao e qualidade
no ensino. “A inovagao
¢ possivel dentro do
sistema publico. Nao
€ porque € uma escola
publica que nao vamos
oferecer o melhor. Esta-
mos trazendo progresso
e mostrando que é pos-
sivel cumprir mais do
que a obrigagao", finali-
za a diretora.

ESCOLA SE
DESTACA PELO
ENSINO INTEGRAL
E PROJETOS
INOVADORES

A Escola Mu-
nicipal de Ensino
Fundamental Novos
Campos tem se conso-
lidado como referéncia
na oferta de uma edu-
cacao publica de quali-
dade, atendendo alunos
do 1° ao 9° ano com
propostas que integram
ensino, inovacao e de-
senvolvimento integral.

Nos anos ini-
ciais, do 1° ao 5° ano,
a escola conta com 10
turmas em periodo par-
cial. Para esses estu-
dantes, sao oferecidas

Correcao: O
Jornal O Celeiro, in-
forma que na edicao
1925 de 23 de abril de
2026, na reportagem
da Prefeitura Municipal
de Campos Novos, na
pagina 10, o valor da
reportagem foi mencio-
nado: R$ 803,46 (Oi-
tocentos e Trés Reais
e Quarenta e Seis Cen-
tavos), essa informa-
¢ao é incorreta. O valor
Correto é R$ 774,27
(Setecentos e Setenta
e Quatro Reais e Vinte
Sete Centavos.
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atividades no contra-
turno em parceria com
a Secretaria Municipal
de Educacao, incluindo
oficinas de patinacao,
musica, xadrez e agoes
voltadas a recomposi-
cao da aprendizagem.
Em parceria com a Se-
cretaria  Municipal de
Esporte, os alunos tam-
bém participam da ofi-
cina de judo, ampliando
as oportunidades de de-
senvolvimento fisico e
social.

Ja os alunos do
6° ao 9° ano estudam
em periodo integral, por
meio de uma parceria
com o SESI e o SENAL
Nesse modelo, os es-
tudantes participam de
aulas maker, com foco
em ciéncias e inven-
¢oes, comunicagao e
midia, além de ativida-
des de robdtica, que es-
timulam o pensamento
critico, a criatividade e
a resolucao de proble-
mas.

Um dos diferen-
ciais da escola esta na
organizagao das ativida-
des. Além dos Compo-
nentes Curriculares, das
aulas Meker, os alunos
também participam de
itinerarios  formativos,
que incluem aulas de
judd, praticas esporti-
vas como xadrez e ténis
de mesa, atividades de
recomposicao da apren-
dizagem em Lingua Por-
tuguesa e Matematica.

A escola tam-

)N
S

ATENCAO

Mercearias, Padarias
e Mercados.

FIQUEM ATENTOS as
promogodes de nossos

vendedores, toda a semana
temos ofertas especiais.

bém conta com um
olhar atento da adminis-
tracao municipal, que
tem investido na am-
pliacao e qualificagao da
estrutura para o atendi-
mento em periodo inte-
gral. Como resultado, a
unidade dispde de trés
salas especialmente
preparadas para as au-
las maker, garantindo
um ambiente adequado
para o desenvolvimento
das atividades praticas
e tecnoldgicas.

Além disso, as
sextas-feiras no peri-
odo da manha, os alu-
nos do 8° e 9° anos
participam de aulas na
unidade do SESI/SE-
NAI, onde tém acesso
a conteudo voltados a
formacao profissional,
como Automagao Resi-
dencial Basica, Criacao
de Materiais Criativos,
Desenho 3D Educacao
Financeira e qualida-
de de vida. Ampliando
ainda mais as possibili-
dades de aprendizagem
e aproximagao com o
mundo do trabalho.

Com uma pro-
posta pedagdgica que
alia teoria e pratica, a
Escola Novos Campos
reafirma seu compro-
misso com a educagao
de qualidade, oferecen-
do aos alunos oportuni-
dades que contribuem
para sua formagao inte-
gral e para a construcao
de um futuro com mais
possibilidades.

GERMANO FOPPA

E CIA LTDA

Seu Distribuidor de Bebidas para
Campos Novos e Regiao!
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Enbre em conbabto, beremos a maior
sabisfacao em abendé-los.

ATENDIMENTO: (49) 3541.0655 . 3541.0341
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*Fotos: Priscila Nascimento/O Celeiro
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W trazendo para o presente, o que se busca no futuro
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Venha conhecer a nossa
ampla linha de produtos!

Ferramentas, racoes,
medicamentos veberinarios,
sementes de pasbtagens,
milho, sqja e feijao.
Tudo com 6tima qualidade.

¢, (49) 3556.0224

ﬁ Avenida Palmares, 582 . Centro . Brundpolis-SC
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JURUNA

Desde 1983 apoiando o homem do campo

A reciclagem bira do lixo varios
maberiais quie levariam muito tempo para
se decompor no meio ambiente.

O plastico por exemplo leva 450 anos

e o vidro até 1Milhao de anos, a reciclagem SL ~ \

doméstica é fundamenbal para melhorar * 20 -(\'\(D
nemoral T P )

esbe problema, separe os materiais organicos ==

dos reciclaveis.

0 lixo organico é aquele que provém de origem

animal ou vegetal e deve ser descarbado em um
recipiente proprio, residuos como aluminio, plastico,
papéis secos, mebais e vidros podem ser reciclados.

CONTATOS: &, (49) 3541.0080 . (49) 98834.1884

MATRIZ: BR 282, KM 336, DISTRITO INDUSTRIAL - CAMPOS NOVOS- SC
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Receptador de materiais roubados
é identificado em Campos Novos

Acao conjunta apreendeu materiais sem procedéncia, enquanto suspeito segue sendo procurado.

*Foto: Priscila Nascimento/O Celeiro

A Policia Civil de
Campos Novos avancgou
nas investigacoes sobre
os furtos registrados no
municipio e ja identifi-
cou o principal suspeito
de receptar os objetos
levados durante os cri-
mes.

POLiCIA

POLICIA
cnng

oLiCIA A
CIVIL s

POLICIA
CIVIL

Apesar  disso,
ele nao foi localizado
durante o cumprimen-
to de mandado de bus-
ca realizado na ultima
quinta-feira (23).

A acao foi reali-
zada de forma conjunta
entre as policias Civil
e Militar, apds novas
informagoes obtidas
a partir das recentes
prisdes de autores dos
furtos. O alvo da ope-
racao é apontado como
responsavel por adqui-
rir e armazenar os itens
furtados na cidade. “Se
ha furto, é porque existe

Luis Eduardo Cordoba
Delegado da Policia da Comarca de Campos Novos

alguém que compra. Ha
algum tempo tentamos
identificar essas pesso-
as”, afirmou Luis Eduar-
do Cordoba, Delegado
da Policia da Comarca
de Campos Novos, em

na ultima semana.

suspeito,
encontraram

/” OBJETIV:S

DE DESENVOLVIMENTO

 SUSTENTAVEL

Jlls50 roQue

S&o Roque Energética S.A.

PROGRAMA AMBIENTAL: CONHECENDO A VIDA

NO RESERVATORIO DA UHE SAO ROQUE

Vocé j& se perguntou quais peixes habitam o nosso reservatério? A UHE Séo
Roque mantém um Programa de Monitoramento da Ictiofauna para preservar
nossa biodiversidade e entender melhor as espécies que vivem e se
reproduzem aqui.

O monitoramento revela uma grande
variedade de peixes que fazem parte
do dia a dia do reservatério.

Entre as espécies nativas que ocorrem
com frequéncia e sdo bastante
conhecidas pela populagdo local,
podemos destacar: Suruvi, Lambari,
Traira e Cascudo.

idion scriptum,) 38

R

Também  monitoramos  espécies
exbticas, como as carpas. Por
competirem com os peixes nativos e
causarem desequilibrios, seu controle
é fundamental para a saude do
reservatorio.

Pesca Consciente e Responsavel

A pesca é uma atividade cultural e econdémica importante, mas exige
responsabilidade. Lembre-se: é obrigatério portar a licenga de pesca e respeitar o
periodo de defeso (época de reprodugéo) e as demais normas ambientais. A
pesca ilegal é crime e estd sujeita a penalidades.

€
Lambopy (Astyano* fo

Viu alguma irregularidade ou pesca predatéria? Denuncie pelo nosso canal:

© (49) 98809-1707

@ ouvidoria@uhesaoroque.com.br @ Estrada Sdo Roque, S/N - Zona Rural - Vargem /SC

Siga @uhesaoroque no Instagram!

entrevista a imprensa

Durante as bus-
cas na residéncia do
os policiais
grande
quantidade de objetos,

muitos deles sem pro-
cedéncia comprovada.

Conforme o de-
legado Luis Eduardo, o
local apresentava carac-
teristicas semelhantes a
um ferro-velho irregular.
“Conseguimos cumprir
o mandado e encontra-
mos uma grande quanti-
dade de materiais, prati-
camente um ferro-velho
dentro da residéncia”,
destacou.

Mesmo com o
material apreendido, o
homem nao estava no
imovel no momento da
acao e segue sendo pro-
curado. A Policia Civil ja
tem sua identificacao e
afirma que ele estd na
mira da investigacao.

De acordocomo
delegado, nao ha provas
ou informacoes de que
exista uma estrutura or-
ganizada de receptagao

www.jornalceleiro.com.br
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que fomente o ciclo de
furtos. Até o momento, o
que se tem confirmado é
aatuacao de um homem
acusado de receber os
itens.

Contudo, a Poli-
cia Civil nao descarta a
participacao de outras
pessoas no esquema de
receptacdo em Campos
Novos. As investigacoes
seguem em andamento,
e a corporacao pede a
colaboracao da popula-
¢do por meio de denun-
cias sobre agdes suspei-
tas.

Além disso, di-
versos itens apreendi-
dos ainda nao tiveram a
origem confirmada.

A policia solici-
ta que vitimas de furtos
comparecam a Delega-
cia de Policia, munidas
de documentos ou com-
provantes, para possivel

reconhecimento e res-
tituicdo dos bens. A PC
segue nas investigacoes
para sanar estas agoes
e promover a seguranga
da comunidade.

OUTROS
RECEPTADORES?

O delegado afir-
mou que ha informa-
cOes sobre a existéncia
de outras pessoas en-
volvidas na receptacao,
porém ainda sem com-
provacgao.

“Algumas infor-
macodes chegam de ma-
neira muito vaga, mas
nao conseguimos pro-
duzir prova. Ha indicios
de que esse receptador
venda drogas, como
pedras de crack, e pos-
sivelmente receba ob-
jetos furtados em troca,
sem repassar dinheiro
aos usuarios”, disse.
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Il Ronda do Passo do Pontao celebra

30 anos de ligacao entre SC e RS

Evento tem programagao completa e apresenta cultura e valorizagao da uniao entre SC e RS.

Entre os dias 6
e 13 de junho de 2026,
acontecera a II Ronda
da Integracao Passo do
Pontao SC/RS, evento
itinerante que aconte-
ce em Campos Novos,
Celso Ramos (SC) e Bar-
racdo (RS). O encontro
macrorregional  busca
unir cultura, histéria e
planejamento estraté-
gico para fortalecer o
turismo no interior cata-
rinense e galcho.

A iniciativa
ocorre em um momento
simbdlico: a celebracao
dos 30 anos da Ponte
Interestadual da Inte-
gracao (BR-470), inau-
gurada em 1996 para
substituir a antiga tra-
vessia por balsa e dar
continuidade ao fluxo
histérico da regiao.

O Passo do Pon-
tao foi durante séculos
um ponto de travessia
do Rio Uruguai. Locali-
zado entre os munici-
pios de Campos Novos
(SC), Celso Ramos (SC)
e Barracao (RS), o sitio
arqueolodgico integrava
o lendario Caminho do
Peabiru.

Por esse "bra-
¢O" passaram povos ori-
ginarios, tropeiros, jesu-
itas e militares.

Rua: Duque de Caxias, 151. Campos Novos-SC

© (49) 99135.2930 £

FISK, FISK,
INGLES E
ESPANHOL
E FISK.

DEQ ANOS
®
e
Zy)

PROGRAMACAO

O evento con-
tard com palestras téc-
nicas, paingis sobre
a bacia hidrografica e
apresentacées  cultu-
rais. Confira:

SABADO: 06/06

» Homenagem
simbélica: Ato na Ponte
Interestadual da Inte-
gracao;

» Coordena-
cao: Prefeituras de
Campos Novos e Barra-
cao, Fundagao Cultural
Camponovense, Camara
de Vereadores e Conse-

FICK

*Consulte o regulamento na unidade. A cor da mochila esta sujeita a disponibilidade e ndo podera ser escolhida. Imagens meramente ilustrativas.

‘/'

lho de Turismo de Barra-
cao;
SEXTA-FEIRA: 12/06

Manha:

»08h00: Re-
cepcao e inscricoes;

»08h30: Aber-
tura Oficial com exe-
cugao dos Hinos pela
Orquestra e Coral da
Fundacao Cultural Cam-
ponovense;

»09h00: Pales-
tra "Tropeirismo: He-
rancga a ser preservada',
com as professoras Lu-
cila Sgarbi Santos e Vera
Lucia Maciel Barroso
(Mediacdo: Aldair Goe-

*Foto: Arquivo/O Celeiro

ten);

»10h30: Café
com mistura;

»10h40: Pales-
tra "Do PASSO a PON-
TE", com a Prof? Suzana
Perin da Silva. »11h45:
Debate;

»12h10: Almo-
¢o tipico (por adesao) e
homenagem pdstuma a
Sra. Valmorinda Fatima
Maciel da Silva;

Tarde:

»13h35: Pai-
nel "Memoria, Turismo
e Integracao Interes-
tadual" (EPAGRI, EMA-
TER, ADREL e UPM);

»14h35: Deba-

CULTURA

te. »15h00: Café com
mistura;

»15h45: Painel
"AGUAS - Bacia do Rio
Uruguai, Aguas Subter-
raneas e Superficiais"
(Mediacao: Luciano
Henning);

»16h45: Deba-
te. »17h10: Apresenta-
¢ao Artistica Mirim CTC
Pe. Benjamim.

»17h30: Entre-
ga de troféus;

»18h00: En-
cerramento e Apresen-
tacdo Artistica CTG Por-
teira Camponovense;

SABADO: 13/06

»10h00: Inau-
guragao da Pedra Fun-
damental do Marco Zero
do Rio Uruguai na Co-
munidade de Nossa Se-
nhora da Salete (Entre
Rios/Celso Ramos), com
participacao da jurista

Claudia Pires;
»12h00: Almo-
co (por adesao);
»14h00: Visi-

ta ao Mirante Passo do
Pontao em Barracao/RS
(Mediacao: Elvio Jaco-
bi);

»20h00: Gran-
de Baile de Sao Joao
com animacao dos Ir-
maos Bertussi, alusivo
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ao Padroeiro de Campos
Novos (Local: Galpao
Crioulo);

As  inscricoes
podem ser realizadas
de forma online através
do formuléario disponi-
bilizado pela Fundagao

Cultural Camponoven-
se.
DESTAQUE

Segundo a pro-
fessora e sociéloga, Te-
rezinha Carneiro, a pro-
gramacao € coordenada
e organizada pelo Grupo
de Incentivo a Cultura e
Valorizagcao do Passo do
Pontao.

Coordenacao:
Prefeitura de Campos
Novos, Amplasc, Rota
Passo do Pontao, Insti-
tuto Humaniza e Funda-
¢ao Cultural Campono-
vense.

Apoio: Uno-
esc, Epagri, Emater/
RS, ADREL, Prefeitura
de Barracao/RS, Pre-
feitura de Celso Ramos,
AMUNODOR, CIRENOR,

AMURC, ABRAJET,
AMURES, APROMATE,
Gralha Azul, Expedi-

cionarios Cabanas de
Turismo, Paraiso das
Cascatas e Foro Perma-
nente de Conservacoes
de Uso Racional.

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ELEICAO DA NOVA DIRETORIA

DA ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO APARECIDA

AUnicampo (UnidoCamponovensedeAssociacoesdeMoradores),inscritanoCNPJn°73.328.833/0001-
50, por meio de seu Presidente, Adelar Vieira Alves da Sailva, inscrito no CPF: 021.144.249-60, convoca por
meio deste edital, todos os interessados a constituirem chapas para concorrer a Eleicao da nova Diretoria da
Associagao de Moradores do Bairro Aparecida.
Informa-se que as Inscricbes estardo abertas a partir do dia 20 de abril de 2026. A Eleicdo sera
realizada no dia 30 de maio.
As chapas deverdo ser compostas por 13 (treze), integrantes, sendo obrigatéria a participagdo de, no
minimo 12 (doze), moradores do bairro Aparecida. Para a funcdo de Assessor Geral, nao € exigido que o inte-
grante seja morador do bairro.
Para efetuar a inscricao, sera necessario apresentar os seguintes dados: Nome Completo, RG, e CPF.
A Votacdo ocorrera no dia 30 de maio de 2026, na Escola Santa Julia Billiart, no horario das 14h as
17h. Terao direito a voto apenas os moradores do Bairro Aparecida, mediante apresentagcao do Comprovante

de Residéncia.

Os portdes serao fechados as 17h, sendo garantido o direito de voto aqueles que estiverem dentro do
patio da escola até este horario.
Idosos, gestantes e pessoas com dificuldade de locomogao terao Atendimento Preferencial, devendo
informar-se com os Fiscais responsaveis no local.
As Fichas de Inscricdo estarao disponiveis com o Presidente da Unicampo, Adelar Vieira Alves da Silva,
com Cicero Cabeleireiro e com os demais integrantes da atual Diretoria da Associacdo de Moradores do Bairro
Aparecida. Contamos com a colaboragao de todos. Atenciosamente.

Adelar Vieira Alves da Silva - Presidente da Unicampo
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Prefeitura realiza entrega de
matriculas do programa Reurb

A Prefeitura de
Campos Novos realizou
na ultima semana, na
sede da Prefeitura, a
entrega oficial de ma-
triculas de imoveis re-
gularizados por meio do
processo de Regulari-
zacao Fundiaria Urbana
(Reurb), beneficiando
familias que aguarda-
vam pela documenta-
¢do ha mais de 10 anos.

O ato contou
com a presencga do pre-
feito Dirceu Kaiper — Pé,
da vice-prefeita Claudia
da Silva Lessi, do secre-
tario de Planejamento e

Coordenagao Geral Vol-
cir Canuto e da respon-
savel pelo Reurb, Prisci-
la Moro.

Embora o pro-
cesso ja estivesse con-
cluido desde marcgo de
2026, com aprovagao e
registro em cartdrio, a
entrega simbdlica das
matriculas marca um

momento  importante
para as familias contem-
pladas.

Ao todo, foram
regularizados mais de
16.336 metros quadra-
dos de area, soman-
do os nucleos urbanos

das familias Cordeiro e
Amaral, com a emissao
de mais de 25 matricu-
las individualizadas.

0 programa
Reurb é oferecido gra-
tuitamente pela Prefei-
tura e tem como obje-
tivo garantir a titulagao
dos imoveis, promoven-
do seguranca juridica e
valorizagao patrimonial
para os proprietarios.

A acao reforca
o compromisso da ad-
ministragdo com a re-
gularizacao fundiaria e
a melhoria da qualidade
de vida da populagao.

A Secretaria
Municipal de Assistén-
cia Social deu inicio a
edicao 2026 do progra-
ma Café com Maes.

O primeiro en-
contro foi realizado no
Assentamento Humaita
— 30 de Outubro, reu-
nindo maes da comuni-
dade em um momento
de integragao, troca de
experiéncias e fortaleci-
mento de vinculos.

www.jornalceleiro.com.br
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Social inicia edigao 2026
do programa Café com Maes

O evento con-
tou com a presenca da
vice-prefeita Claudia da
Silva Lessi e da secreta-
ria de Assisténcia Social,
Diandra Maria Mazzo Ri-
beiro, que destacaram a
importancia da iniciativa
como espaco de acolhi-
mento e valorizacao das
familias.

Neste primeiro
encontro, também parti-
ciparam representantes

+Esta publicag&o preencheu o espago de Meia Pagina. Cumprindo a Lei n® 4517/2019 esta publicagdo N&o teve custo para o Poder Executivo Municipal (O espago foi bonificado)

*Esta publicagao preencheu o espago de 1/4 (Um Quarto) de Pagina.
Cumprindo a Lei n° 4517/2019 esta publicagao custou para o Poder Legislativo Municipal o valor de RS 418,69
(Quatrocentos e Dezoito Reais e Sessenta e Nove Centavos)

CONVITE

*Fotos e Info: ASCOM/PMCN

da Secretaria de Agri-
cultura e Meio Ambiente
e do Sicredi, contribuin-
do com orientagdes e
apoio as participantes.

0] programa
Café com Maes tem
como objetivo promover
momentos de convivén-
cia, escuta e orientacao,
fortalecendo os lagos
comunitarios e ofere-
cendo suporte as fami-
lias do municipio.

*Esta publicagao preencheu o espago de 1/4 (Um Quarto) de Pagina.
Cumprindo a Lei n° 4517/2019 esta publicagao Nao teve custo para o Poder Legislativo Municipal

(O espago foi bonificado)

Roda de Conversa

seguranca Piblica

Furtos e relacao com o uso de drogas.

Desafios e solucdes conjuntas

DIA 07/05 AS 18H30

No Plenario Domingo Rigo

Realizacéo:

CAMARA DE

DE CAMPOS NOVOS
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Sotrima Massey Ferguson retne
clientes e empresarios em Campos Novos

Momento teve objetivo de apresentar novidades em tecnologia no campo.

A Sotrima Agri-
cola, concessionaria
da Massey Ferguson
de Campos Novos nes-
ta semana realizou um
evento com clientes e
empresarios para apre-
sentar novas tecnolo-
gias voltadas ao campo.

O destaque foi
o langcamento do trator
MF 8S, de alta poténcia
e tecnologia avancada,
e da plantadeira Mo-
mentum, voltada para
grandes areas com alta
eficiéncia.

Durante o en-
contro, a empresa
também mostrou in-
vestimentos na unida-
de local, melhorias no
atendimento e seus
diferenciais, como cer-
tificacbes e estrutura
de suporte. O evento
serviu para fortalecer
relacionamentos e am-
pliar contatos na regiao
e também destacou
sua Area de Atuacdo e
a Retomada do Posicio-
namento da marca na
regiao.

A equipe mos-
trou o funcionamento da
rede Sotrima Agricola e
seus diferenciais como
a Certificagao das Ofici-
nas, o destaque do selo
‘Great Piace To work’,
(Melhor lugar para tra-
balhar), e também apre-
sentou um pouco da
central em Porto Alegre.

Desde que ini-
ciamos nosso trabalho
aqui, estamos trazendo
para todos 0s nossos

contatos essa proxi-
midade, e esse atendi-
mento, mostrando o
potencial, aplicando a
tecnologia e oferecen-
do os resultados. Tudo
isso é trabalho de uma
equipe comprometida,
até por que ninguém faz
nada sozinho”.

Além disso,
foram apresentadas
condicbes de aquisi-

gao, funcionamento do

consércio e detalhes
técnicos das maquinas,
reforcando o foco em
inovacao e produtivida-
de no agronegocio.

MAQUINAS

O trator Mas-
sey Ferguson 8S é uma
série de alta poténcia
(245 a 305 cv) focada
em tecnologia, conforto
e eficiéncia, com des-
taque para os modelos

*Fotos: Wilhiam Peretti/O Celeiro

MF 8S.265 e o novo MF
8S.305 CVT. Possui mo-
tor AGCO Power de 7.4L
e cabine "Protect-U"
que reduz ruido/calor e
transmissdo automatica
de ponta, sendo ideal
para trabalhos pesados.
E equipado com motor
AGCO Power de 6 cilin-
dros e 7.4 litros, ofere-
cendo 245, 265, 285 ou
305 cavalos de potén-
cia, com alta eficiéncia e

EMPRESARIAL

baixo consumo de com-
bustivel.

A cabine é iso-
lada do motor por um
vao de 24 cm, o que re-
duz o calor, a vibragao e
o ruido (apenas 68 dB)
dentro do ambiente do
operador.

Outras caracte-
risticas do modelo é po-
der suportar condigcbes
extremas de terreno, e
longas jornadas.

PLANTADEIRA

PLANTIO
A Plantadeira Momen-
tum também foi des-
taque, trata-se de uma
linha de plantadeiras
dobraveis de alta tec-
nologia, projetada para
grandes areas e alta efi-
ciéncia operacional.

O equipamento
possui sistema de auto-
transporte, que permite
fechar a maquina para
apenas 3,6 metros de
largura em menos de 90
segundos sem sair da
cabine.

A série é dividi-

13

da em duas categorias
principais de chassi,
atendendo desde mé-
dios até grandes produ-
tores, (18 a 24 linhas), e
focada em versatilidade
para fazendas de médio
porte, com opcoes de
18, 20, 22 e 24 linhas.

Pode ser confi-
gurada apenas para se-
mentes ou para semen-
tes e fertilizantes, além
de espagamentos com
opgoes de 45 cm e 50
cm, com facilidade de
ajuste entre eles.

A Momentum
utiliza sensores e atua-
dores para garantir que
cada semente seja de-
positada na profundida-
de correta, mesmo em
terrenos irregulares

A equipe So-
trima Agricola convida
a todos que venham
conhecer essas novas
tecnologias a conces-
sionaria esta localizada
na ROD BR 282 KM 342
- Boa Vista, Campos No-
vos - SC. Atendimento:
(49) 3541-0481.

S Genética de ponta

Saiba mais

Sementes

% Alta germinacao

& Maxima performance

Coocam

Qualidade e produtividade
para sua lavoura.

@Coocnm®
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Coocam alerta sobre o vazio
sanitario da soja safra 2026/27

Portaria do Ministério da Agricultura estabelece periodos obrigatorios e reforga a importancia do manejo correto para evitar perdas nas lavouras.

A Cooperativa
Agropecuaria Campono-
vense (Coocam) orienta
seus associados e clien-
tes sobre a Portaria n°
1.579/2026, do Minis-
tério da Agricultura e
Pecuaria (Mapa).

O documento
estabelece os perio-
dos de vazio sanitario
e o calendario de plan-
tio da soja para a safra
2026/2027 em todo o
Brasil. A medida é fun-
damental para o con-
trole de doengas e para
garantir a produtividade
no campo.

O vazio sanita-
rio € um intervalo de,
no minimo, 90 dias em
que é proibido cultivar
ou manter plantas vivas
de soja nas proprieda-
des, incluindo as tigue-
ras (plantas que nascem
sozinhas). O objetivo é

N
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interromper o ciclo do
fungo que causa a fer-
rugem asiatica, principal
doenca da cultura, que
pode destruir até 90%
da producao em casos
graves.

Além da pau-
sa, a portaria define as
datas permitidas para
o plantio por estado e
regidao. Essa estratégia

Fazer parte do Sicoob é mais que contar com solucdes

organiza o ciclo da soja,
diminui a forca da doen-
ca e reduz o numero de
aplicagdes de fungici-
das, evitando que o fun-
go crie resisténcia aos
produtos.

O gerente do
departamento  técni-
co da Coocam, Silvio
Zanon, reforca que é
obrigatdrio eliminar

CENTRAL DE ATENDIMENTO

*Foto e Info: ASCOM/COOCAM

qualquer pé de soja que
nascer no campo duran-
te o vazio sanitario, seja
por controle quimico ou
mecanico. O descum-
primento dessas regras
pode resultar em multas
e penalidades previstas
na lei.

“A nova porta-
ria mantém, em gran-
de parte, os periodos

www.jornalceleiro.com.br
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adotados na safra pas-
sada, com apenas ajus-
tes pontuais. Por isso,
¢ fundamental que
cada produtor consul-
te as datas exatas da
sua regiao e planeje o
manejo. A Coocam re-
comenda atengao total
ao controle das plantas
voluntarias e o acom-
panhamento  técnico
constante. Essas acoes
garantem uma lavou-
ra saudavel, baixam o
custo com defensivos
e protegem o lucro do
produtor”, explica Sil-
vio.

CALENDARIO
NAS REGIOES DE
ATUACAO DA
COOCAM

De acordo com
as normas para 2026,
os produtores devem

ficar atentos aos prazos
estabelecidos para cada
regiao.

No Mato Gros-
so, 0 vazio sanitario
ocorre de 08 de junho a
06 de setembro, com o
plantio permitido entre
07 de setembro e 07 de
janeiro de 2027.

No Rio Grande
do Sul, o periodo sem
plantas vivas vai de 03
de julho a 30 de setem-
bro, liberando a seme-
adura de 01 de outubro
até 28 de janeiro de
2027.

Ja em Santa Ca-
tarina, especificamente
na regiao de Campos
Novos, o vazio deve ser
respeitado de 13 de ju-
nho a 21 de setembro,
com a janela de plantio
autorizada entre os dias
22 de setembro e 22 de
janeiro de 2027.

com todos esses acompanhamentos!

Arroz | Couve | Bananinha | Torresmo | Batata Doce | Vinagrete

financeiras completas e taxas mais justas para cuidar 2
B Capitais e regi6es metropolitanas: 4000 1111

do seu dinheiro. E participar das decisoes e dos resultados, Demais localidades: 0800 642 0000
SAC 24 horas: 0800 724 4420

Ouvidoria: 0800 725 0996 - de seg. a sex,
das 8h as 20h - ouvidoriasicoob.com.br
Deficientes auditivos ou 3

0800 940 0458 de seg. a sex, das 8h as 20h

promovendo o desenvolvimento de toda a comunidade
por meio da cooperagao.

Com os beneficios do cooperativismo,
fica facil escolher a sua instituicao financeira.

CONHEGA OS MOTIVOS PARA SE ASSOCIAR E ABRIR SUA CONTA EM:
SICOOB.COM.BR/MAISQUEUMAESCOLHA

YWsSICOOB

NOVOS CAMPOS
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CONHEGA:

Serve duas pessoas
ngﬂ ﬂ gyﬁ aelivery e retirada M és%ELE

(49) 99929-8933 Z, N
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Copercampos reune jovens aprendizes
em tarde de conhecimento, integragao e protagonismo

A tarde também foi marcada por aprendizado pratico. No workshop “Propdsito que Move: A Jornada Comega em Vocé"

Investirem pes-
soas é cultivar o futuro.
Com esse propdsito, a
Copercampos  promo-
veu, no dia 24 de abiril,
a 32 edicao do CoperSa-
beres, reunindo jovens
aprendizes em uma
tarde marcada por co-
nhecimento, troca de
experiéncias e desen-
volvimento pessoal.

A programacao
foi pensada para esti-
mular o protagonismo e
ampliar a visao dos par-
ticipantes sobre o pa-
pel que desempenham
dentro do cooperativis-
mo. Um dos destaques
foi a palestra conduzida
pela juiza do trabalho,
Dra. Lisiane Vieira, que
trouxe reflexdes sobre a
importancia do progra-
ma Jovem Aprendiz e 0
potencial transformador
do protagonismo juve-
nil.

Outro mo-
mento relevante foi o
painel “Encontro de
Geracbes”, com a par-
ticipagao dos diretores
superintendentes  da
Copercampos, Lucas de
Almeida Chiocca e Ros-
nei Alberto Soder. Em
um dialogo aberto, os
lideres compartilharam
experiéncias e trajeto-
rias, reforcando a im-
portancia da construgao
coletiva e da troca de
conhecimentos  entre

AGRONEGOCIO 15

*Fotos e Info: ASCOM/Copercampos

diferentes geracoes.

A tarde também
foi marcada por apren-
dizado pratico.

No  workshop
“Propdsito que Move:
A Jornada Comeca em
Vocé”, a facilitadora
Dagmar Ferreira de Sou-
za conduziu dinamicas
voltadas as praticas pro-
fissionais, incentivando
os jovens a refletirem
sobre comportamento,
atitude e responsabi-

lidade no ambiente de
A atividade

trabalho.

P!
SABERES
»

" COPERCAVIPOS

despertou nos partici-
pantes a importancia de
encontrar propdsito em
suas acdes e assumir
uma postura ativa na
construcao de suas pro-
prias jornadas.

Além do con-
teudo técnico e com-
portamental, o evento
proporcionou momen-
tos de integracao e des-
contracao, fortalecendo
vinculos e o sentimento
de pertencimento entre
os jovens aprendizes da
cooperativa.

Para a coorde-
nadora do programa
Jovem Aprendiz na Co-
percampos, gestora de
talentos Vanusa Fagun-
des Bevilaqua, o Co-
perSaberes representa
mais do que um evento:
é uma ferramenta de
transformacao. “Acre-

ditamos que desenvol-
ver pessoas é essencial
para o futuro do coope-
rativismo. Esses jovens
sao parte fundamental
da construcdao de uma
Copercampos

ainda

agente
W se ve
amanhd

mais forte”, destaca.

Segundo a Di-
retora  Administrativa
Alessandra  Fagundes
Sartor, o CoperSaberes
€ mais do que um even-
to de capacitacao, é um
espago de construcao
de valores e de fortale-
cimento do cooperati-
vismo.

“Quando in-
vestimos nos jovens
aprendizes, estamos
investindo no futuro da
nossa cooperativa e da
sociedade. Queremos

que eles se sintam aco-
lhidos, valorizados e
motivados a desenvol-
ver todo o seu potencial,
compreendendo desde
cedo a importancia da
ética, da cooperacao e
do propdsito em suas
trajetorias profissio-
nais”. A iniciativa contou
com o apoio de Sesco-
op/SC, CIEE, SENAI e
SENAC, parceiros que
contribuem para am-
pliar oportunidades de
capacitacao e desenvol-
vimento profissional.

O JORNAL CERTIFICA AS PUBLICACOES LEGAIS
COM PONTUALIDADE E TRANSPARENCIA,

CUMPRINDO AS NORMAS JURIDICAS.
AFINAL, O JORNAL ELEGAL.

i . R i
sonco  abra wuems,  adjORIBR*F
DEJORNAIS " legal  hammaeu JORNAIS DO INTERIOR
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COMUNICADO

SOMOSCCOP»

Informamos aos nossos clientes que os Supermercados e o
Atacadista Copercampos seguirdao funcionando
normalmente até a conclusdo da transicdo para a rede
Master.

Durante esse periodo, continuaremos atendendo com o
mesmo compromisso, dedicacdo e com otimas ofertas para
todos vocés.

<
Agradecemos pela =
confian¢a de sempre! COPERCAMPOS

Supermercados | Atacadista

Neste Dia do Trabalhador, reconhecemos

o VALOR DE a importancia de cada profissional que,
com dedicacgdo e responsabilidade, move

QUEM FAz empresas e constréi o desenvolvimento.
ACONTECER Na contabilidade, acompanhamos de

perto esse esforgo, contribuindo para que
cada trabalho gere resultados solidos e
crescimento.

Parabéns a todos os trabalhadores!




