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EDITORIAL

Reconhecer é o primeiro passo

Ao apresentar os dados da Fundacao Hospi-
talar Dr. José Athanazio, a atual gestdao da um passo
importante: o de reconhecer os problemas.

Em uma cidade como Campos Novos, onde
a relacao entre poder publico e comunidade é mais
préxima, a transparéncia nao é apenas uma obri-
gacao, mas uma escolha que fortalece a confianca.
Mais do que numeros, o que se apresentou foi um
diagndstico necessario.

A baixa ocupacao de leitos, inclusive na UTI,
e 0 nao cumprimento de metas com o Governo do
Estado sao sinais de que algo precisa ser ajustado
com urgéncia. Identificar os problemas ¢, sem duvi-
da, meio caminho andado. Mas a outra metade exige
acao.

Um hospital com menos de 50% de ocupa-
¢cao levanta questionamentos importantes. Nao se
trata apenas de demanda, mas de fluxo, de oferta de
servicos e da capacidade de atender e reter pacien-
tes e profissionais no proprio municipio.

Da mesma forma, o descumprimento de me-
tas contratuais acende um alerta financeiro. A pos-
sibilidade de reducao de repasses do Estado coloca
ainda mais pressao sobre a gestao.

A direcao aponta caminhos: ampliar proce-
dimentos, buscar novas especialidades, reestruturar
setores e melhorar a producao hospitalar. Sao me-
didas necessarias, mas que precisam sair do papel
com agilidade e consisténcia.

Também chama atencao a limitagao de aten-
dimentos de maior complexidade, que ainda obriga
muitos pacientes a se deslocarem para outras cida-
des. Essa é uma realidade que precisa ser enfrentada
com planejamento e articulagao.

0 anuncio de investimentos e o didlogo com
o Governo do Estado sao importantes. Como bem
destacado pela propria administracdo, sem articu-
lagao e relagoes institucionais produtivas, as metas
nao saem do papel.

A salde de Campos Novos tem agora um
diagnostico claro. O proximo passo € transformar
esse reconhecimento em resultados.

Porque, no fim, é isso que a comunidade es-
pera: que os problemas identificados se tornem so-
lugoes concretas.

Por: Priscila Nascimento
Jornalista / Jornal O Celeiro

O  calendario
nao perdoa e o prazo
para a entrega da De-
claragao de Ajuste Anu-
al do Imposto de Renda
Pessoa Fisica (DIRPF)
2026 entra em seus
dias decisivos. Neste
ano, o contribuinte bra-
sileiro enfrenta um ce-
nario de transicao mar-
cante: é o primeiro ciclo
completo sob a vigéncia
da nova faixa de isen-
gao, que agora alcanga
rendimentos de até R$
5.000,00 mensais. No
entanto, o que parece
ser um alivio para mi-
lhdes de cidadaos pode
se tornar uma armadi-
lha para os desatentos
que deixarem o acerto
de contas para a ultima
hora.

A 'reta final"
do Imposto de Renda
é, historicamente, um
periodo de correria e er-
ros evitaveis. Em 2026,
a Receita Federal apri-
morou ainda mais o cru-
zamento de dados via
inteligéncia artificial, o
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Evoluir Empresarial

que significa que a mar-
gem para omissoes de
rendimentos ou incon-
sisténcias em despesas
médicas foi drastica-
mente reduzida. Para
guem ainda nao enviou
os dados referentes aos
ganhos de 2025, o foco
agora deve ser a preci-
sao, Nao apenas o0 cum-
primento do prazo.

O impacto da
nova isengao e o "Efeito
Soma" é a grande novi-
dade deste exercicio é o
reflexo da ampliacdo da
isencao. Muitos profis-
sionais que antes eram
obrigados a declarar
agora estao dispensa-
dos devido ao novo teto
mensal. Contudo, é fun-
damental um alerta: a
isencdo de R$ 5.000,00
refere-se a base de cal-
culo mensal. Para aque-
les que possuem mul-
tiplas fontes de renda
— como um profissional
que recebe proé-labore
de uma empresa e alu-
guéis de imdveis pro-
prios —, a soma desses
valores no ajuste anual
pode facilmente empur-
rar o contribuinte para
as aliquotas superio-
res de 15%, 22,5% ou
27,5%.

Deixar para
conferir essa soma na
Ultima semana é um

Por. Douglas Rayzer

A Reta Final do Imposto de Renda 2026:
O Ajuste de Contas com a Nova Tabela

risco financeiro. Se o
imposto retido na fonte
ao longo de 2025 nao foi
suficiente para cobrir o
montante devido sobre
a renda global, o contri-
buinte tera uma surpre-
sa amarga com o valor
do imposto a pagar, que
deve ser quitado (ou
parcelado) ja a partir do
encerramento do prazo.

O Perigo dos
Dados Incompletos na
malha é que com a De-
claracdao Pré-Preenchi-
datornando-se o padrao
para a maioria dos bra-
sileiros em 2026, o tra-
balho de digitar dados
diminuiu, mas a respon-
sabilidade de conferén-
cia aumentou. A Receita
Federal ja "sabe" grande
parte dos seus gastos
e ganhos. O erro mais
comum nesta reta final
¢ aceitar os dados da
pré-preenchida sem ve-
rificar informacoes de
dependentes, pensodes
alimenticias ou ganhos
de capital na venda de
bens, como veiculos e
imoveis.

Em Santa Cata-
rina, o mercado imobi-
lidrio segue aquecido, e
a omissao de lucro imo-
biliario € um dos prin-
cipais gatilhos para a
retengcao em malha fina.
Se vocé vendeu um bem

com lucro em 2025, a
apuracdao do imposto
deveria ter ocorrido no
més seguinte a venda;
declarar isso apenas
agora exige atencgao re-
dobrada aos calculos de
depreciacao e possiveis
isencoes parciais por
reinvestimento.

A estratégia dos
Ultimos dias para quem
ainda nao comecgou, 0
passo imediato é or-
ganizar os informes de
rendimentos bancarios
e de corretoras, além
dos recibos de despe-
sas dedutiveis (salde e
educacao).

A reta final do
IR 2026 exige mais do
que apenas apertar o
botao de enviar. Exi-
ge uma analise critica
sobre como sua vida
financeira evoluiu em
2025. A nova tabela de
isencao trouxe justica
fiscal para a base da pi-
ramide, mas para o em-
preendedor, o profissio-
nal liberal e o investidor,
o Ledo continua vigilan-
te. O segredo para nao
cair na malha fina resi-
de na organizagao e na
busca por auxilio profis-
sional especializado. O
prazo termina em pou-
cos dias; ndo deixe que
a pressa comprometa o
seu patrimonio.
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COOPERATIVAS MOVIMENTAM R$ 105,7
BILHOES E CRESCEM 120% EM 5 ANOS

evantamento

do Sistema

OCESC aponta

o crescimento
expressivo do setor
em Santa Catarina,
que retine mais de 5
milhdes de associados
e gera perto de 110 mil
empregos

O cooperativismo se-
gue em expansido em
Santa Catarina e con-
solida sua relevancia
economica e social no
estado. De acordo com
levantamento apre-
sentado pelo Sistema
OCESC, o setor movi-
mentou R$105,7 bilhoes
em 2025, reunindo
mais de 5 milhoes de
cooperados — o0 equi-
valente a 61% da po-
pulacao catarinense.
Os dados foram divul-
gados em Florian6polis
pelo presidente da en-
tidade, Vanir Zanatta,
e pelo superintendente
do Sescoop/SC, Neivo
Luiz Panho. O cresci-
mento das receitas no
ultimo ano foi de 15,8%,
indice superior a ex-
pansao do Produto In-
terno Bruto (PIB) brasi-
leiro no periodo.

Durante coletiva de im-
prensa, Zanatta destacou
o desempenho do setor.

“S6 posso ficar feliz,
porque ndo tem outra
economia crescendo tan-
to no Brasil. Crescer mais
de 15% em faturamento
e cerca de 30% em Sso-
bras faz diferenca, e esse
resultado retorna para a
sociedade”, afirmou.

As sobras — equivalen-
te ao resultado positivo
das cooperativas — so-
maram R$7,3 bilhoes,
com aumento de 30,8%.
Segundo o levantamento,
esses valores sao destina-
dos a investimentos, fun-
dos e distribuicao entre
os associados.

Outro dado relevan-
te é o crescimento do
nimero de cooperados.
Em 2025, mais de 370
mil pessoas ingressaram
no sistema, elevando o
total para 5.078.635 as-
sociados. “Somos o Es-
tado mais cooperativista
do Brasil”, declarou Za-
natta.

Setores lideres

O ramo de crédito lide-
ra em ntmero de parti-
cipantes, com mais de 4
milhdes de cooperados,
seguido pelos setores de
infraestrutura, consumo
e agropecudrio. Este 1l-

ASCOM OCESC

Presidente do Sistema Ocesc, Vanir Zanatta, comemorou os resultados que colocam
Santa Catarina como o estado mais cooperativista do Brasil

timo também se destaca
na geracao de empregos
e receitas, sendo respon-
savel por 60% do fatu-
ramento total e 62% dos
postos de trabalho do
sistema.

O presidente também
ressaltou os investimen-
tos previstos. “O coope-
rativismo agro é o maior
ramo e continua inves-
tindo forte em infraestru-
tura e producao. Mas to-
dos os setores — crédito,
saude, consumo — tém
visio de crescimento e
vdo atingir seus objeti-
vos”, disse.

Criciuma, Tijucas e Sao Francisco do Sul
lideram consumo de gas natural no Estado

O ranking de consumo
de gds natural em Santa
Catarina passou por mu-
dancas recentes e revela
nova configuracdo entre
os principais polos. Se-
gundo a SCGAS, Sao Fran-
cisco do Sul assumiu a ter-
ceira posicdo, superando
Joinville, tradicionalmente
entre as primeiras.

Cricitma mantém a li-
deranca, com 16,1% do vo-
lume distribuido no més, e
também concentra cerca de
30% dos clientes da compa-
nhia, com mais de 11 mil
unidades conectadas.

Na sequéncia aparecem
Tijucas (13,1%), Sao Fran-

cisco do Sul (11,2%) e Join-
ville (11%). O desempenho
de Cricidma é impulsiona-
do pelo polo ceramico, en-
quanto Tijucas se destaca
pelo consumo industrial
da Portobello.

O avanco de outras cida-
des indica diversificacao
no consumo e refor¢ca a
importancia da expan-
sdo da rede. “O consumo
de gads acompanha o de-
senvolvimento economi-
co das regioes e reflete a
evolucdo das atividades
produtivas e da infraestru-
tura”, afirma o diretor-pre-
sidente da SCGAS, Otmar
Miiller.

JORNALISMO ADJORI/SC

Otmar Miiller-presidente
da SCGAS

As cooperativas tam-
bém ampliaram o nime-
ro de empregos. Em 2025,
foram criadas mais de 7,3
mil novas vagas, totali-
zando 109.677 trabalha-
dores diretos.

Na éarea social, Zanatta
enfatizou o papel do co-
operativismo na forma-
¢ao e no desenvolvimen-
to das comunidades. “O
sistema sempre investiu
muito no social, na quali-
ficacdo e na informacao.
Isso faz diferenca para
os agricultores, para os
associados e para toda a
sociedade”, afirmou.

No comércio exterior,
as cooperativas agrope-
cudrias registraram US$
2,18 bilhdes em expor-
tacdes, representando
17,9% das vendas exter-
nas de Santa Catarina. A
expectativa é de manu-
tencao desse protagonis-
mo nos proximos anos.

Crescimento expressivo
Ao comentar o cres-
cimento acumulado, o
presidente destacou a
evolucao do setor. “Em
cinco anos, crescemos
mais de 120%. E um re-
sultado expressivo e
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mostra que o cooperati-
vismo estd em uma fase
muito positiva”, afirmou.
Para os préximos anos, a
entidade também projeta
avancos na internaciona-
lizacdo e a expansdo para
novos segmentos, como
o de seguros, previsto
para iniciar operagoes a
partir do segundo semes-
tre de 2026.

O levantamento reforca
o papel das cooperativas
na economia catarinen-
se, tanto na geracdo de
renda quanto na amplia-
¢ao de oportunidades e
participacao social.

Apoio : Sfischer
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Pioneiro do Rotary relembra

ESPECIAL 5

trajetoria e historia do clube em Campos Novos

Apds 45 anos de trajetoria, rotariano participa de encontro para falar sobre bons momentos e o impacto do servigo comunitario.

Alcebiades Soc-
col, um dos primeiros
integrantes do Rotary
Club de Campos Novos,
participou de uma roda
de conversa com com-
panheiros rotarianos
para falar sobre sua tra-
jetoria junto a entidade.
O evento foi o primeiro
de uma série promo-
vida pelo clube com o
objetivo de homenagear
membros mais antigos
e evidenciar a forca da
associagao.

Durante o en-
contro, conduzido pelo
presidente Joao Gui-
lherme Devilla, Soccol
compartilhou memérias
sobre o inicio no Rotary,
campanhas marcantes
e o impacto da institui-
¢cao em sua vida pessoal
e na comunidade.

Integrante do
clube ha 45 anos, Al-
cebiades conta que
conheceu o Rotary em
1980, por meio da CDL
e de amigos em comum,
entre eles Lino Mora-
telli. Segundo ele, o de-
sejo de contribuir com a
comunidade foi deter-
minante para ingressar
na entidade. “A gente
entendia que a vida nao
poderia se resumir ape-

*Foto: Divulgacao/Rotary

Presidente do Rotary, Joao Guilherme Devilla e Alcebiades Soccol

nas aos interesses par-
ticulares. Existia essa
necessidade de partici-
pagao, doacdo e vivén-
cia comunitaria”, relem-
brou.

Na época, o Ro-
tary ainda ndo possuia
sede prépria em Cam-
pos Novos e as reunidoes
eram realizadas em ou-
tros espacos, reunindo
cercade 25a 30 compa-
nheiros. Foi nesse perio-
do, segundo ele, que co-
mecgou a compreender
a dimensao do trabalho
realizado pela institui-
¢ao e viu de perto como

[X\Vile e
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Atras da Rodoviaria . Bairro Sao Sebastiao

a Rua: Coronel Pedro Carlos, s/n,

o trabalho em equipe
pode fazer a diferenca
na vida das pessoas.

A trajetoria in-
cluiu participagcao em
diversas campanhas e
projetos  importantes
para o municipio. Entre
eles, Soccol destaca a
mobilizagao do clube
em pautas de infraestru-
tura, como o pleito pela
construcao da estrada e
da ponte que liga Cam-
pos Novos ao distrito de
Barracao, além de mui-
tas melhorias na regiao.

No entanto, uma
das lembrangas mais

marcantes esta ligada a
campanha de vacinagao
contra a poliomielite,
realizada ainda na dé-
cada de 1980. Agao im-
portante na promocao
da saude camponoven-
se. “A gente buscava as
vacinas em Rio do Sul e
organizava os postos de
vacinacao aqui. Era um
trabalho que exigia de-
dicagao, entrega e mui-
to  companheirismo”,
contou.

Além das agoes
na saude, campanhas
voltadas ao Dia das
Criangas e outras ini-

&
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profegida e ainda
ferm assistencia

24 horas

Enfre em confato e saiba mais:
49991256472

66

O Rotary representa
muito para mim. Aqui
construi minha historia

e devo muito aos

companheiros e a trajetéria
vivida dentro do clube.

Alcebiades Soccol

ciativas sociais também
marcaram a atuacao
do grupo ao longo dos
anos. Entre as historias
curiosas, Soccol relem-
brou ainda o processo
de construcao da sede
do Rotary. O terreno
foi doado pelo coronel
Gasparino Zorzi e a obra
contou com participa-
cao ativa dos proprios
integrantes. “Nos reu-
niamos quase todos os
sabados. No comeco,
a estrutura era bastan-
te simples, mas fomos
construindo tudo aos
poucos”, recordou.

Ao falar sobre a
importancia do Rotary
em sua vida, Alcebiades
resumiu a relacao com
a instituicdo com muito
sentimento e gratidao:
“O Rotary representa

muito para mim. Aqui
construi minha histdria
e devo muito aos com-
panheiros e a trajetoria
vivida dentro do clube.”
Regado a mui-
tas risadas, conversa
leves e boas lembran-
gas, o encontro permi-
tiu que os presentes
também desfrutassem
de bons momentos e
de troca de experién-
cias com um integrante
especial. Houve muitas
perguntas e interagao
entre os associados. Foi
um momento de inte-
gracao que mostrou a
valorizacdo da memdria
institucional e do legado
deixado pelos pioneiros,
reforcando  principios
como companheirismo,
Servico e compromisso
com a comunidade.

CRM/SC 18788

Eletrocardiograma
Holter 24 horas

Monitorizagdo Ambulatorial da Pressao Arterial
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no Ambulatorio do Hospital Dr. Jose Athanazio

SAUDE

Direcao do hospital reconhece desafios e explica fluxo de atendimentos.

O atendimento
em saude é, historica-
mente, um dos pontos
mais questionados e
cobrados pela popula-
cao. Em Campos Novos,
pacientes que buscam
solucdes acabam en-
contrando nos meios de
comunicacdao uma for-
ma de serem ouvidos.

Recentemen-
te, a equipe do jornal O
Celeiro recebeu men-
sagens de usuarios da
rede publica relatando
demora no atendimento
no Ambulatoério de Es-
pecialidades do Hospi-
tal Dr. José Athanazio.

As principais
queixas envolvem o
tempo de espera para
consultas e atrasos nos
atendimentos, o que
tem gerado insatisfacao.

Diante das re-

FHIAR
AMBULATORIO DE
ESPECIALIDADES

0 Ambulatério funciona na Rua Coronel Lucidoro, préximo a unidade de satde

clamacgodes, a reporta-
gem entrou em contato
com a direcao da unida-
de, que se manifestou
sobre o funcionamento
do ambulatério e os de-
safios enfrentados.

De acordo com
a diretora Suzana Zen,

o fluxo de atendimen-
tos ocorre por meio da
regulagcao municipal e
regional, seguindo cri-
térios clinicos. A capa-
cidade diaria varia con-
forme a especialidade,
a disponibilidade de
profissionais e a com-

CREDITO IMOBILIARIO

Realize o sonho de segurar as
chaves da sua casa propria

Ligue e contrate:

4000 1111 - capitais e regides metropolitanas
0800 642 0000 ~ demais regides
Na ligagao, escolha as opgoes 7-3-1

plexidade dos casos,
contemplando tanto
consultas  agendadas

guanto demandas de ur-
géncia.

O hospital tam-
bém destaca que os
atendimentos seguem
protocolos de classifica-
cao de risco, ou seja, a
prioridade nao é defini-
da pela ordem de chega-
da, mas pela gravidade
do quadro clinico. Casos
mais urgentes, como pa-
cientes com dor intensa
ou suspeita de fraturas,
recebem atendimento
prioritario.

Em relagcao a
atrasos de profissionais,
a direcao informou que
protocolos internos vém
sendo adotados para
reorganizar a agenda e

ATENCAO GESTOR
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Pacientes relatam demora em atendimentos

*Foto: Wilhiam Peretti/O Celeiro

priorizar os pacientes
ja presentes. A equipe
é orientada a comunicar
eventuais atrasos, bus-
cando reduzir transtor-
nos.

Sobre situacoes
em que pacientes dei-
xam a unidade antes
de serem atendidos,
a orientagao é que in-
formem a equipe pre-
viamente, para que o
atendimento possa ser
reorganizado sem pre-
juizos.

A direcao reco-
nhece que, em deter-
minados momentos, ha
limitagdes no quadro
de profissionais, espe-
cialmente em algumas
especialidades, o que
pode impactar no tem-
po de espera. No entan-

PUBLICAGOES OBRIGATORIAS

A negativa de publicidade
dos atos oficiais constitui ato de
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ADMINISTRATIVA
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to, afirma que a gestao
tem buscado alternati-
vas, como contratacoes
e parcerias, para am-
pliar a oferta de atendi-
mentos.

Entre as medi-
das adotadas estao a
reorganizacao de agen-
das, a revisao de fluxos
internos, o reforco nas
equipes e o acompa-
nhamento mais rigo-
roso dos horarios dos
profissionais. O hospi-
tal também orienta que
manifestagdes, criticas
ou sugestdes sejam re-
gistradas por meio da
Ouvidoria e dos canais
da Secretaria de Saude,
permitindo o monitora-
mento e a melhoria dos
Servicos.

Em nota, a di-
recao reforcou o com-
promisso com a quali-
dade e a humanizagao
do atendimento. “Aos
pacientes que depen-
dem do nosso servico,
queremos dizer que
compreendemos as di-
ficuldades enfrentadas
e reconhecemos que o
tempo de espera gera
insatisfacdo.  Estamos
trabalhando continua-
mente para melhorar
nossos fluxos e oferecer
um atendimento mais
agil, seguro e humaniza-
do”, destaca.
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Hospital tem baixa ocupacao e
dificuldade de cumprir metas com o Estado

Em coletiva de imprensa, Administragao Municipal e direcao do hospital apresentam diagndstico e apontam necessidade de ampliar atendimentos e estrutura.

A Administra-
¢ao Municipal e a Fun-
dacdao Hospitalar Dr.
José Athanazio apre-
sentaram, na manha
de terga-feira (6), um
balanco do primeiro
quadrimestre de 2026,
durante coletiva de im-
prensa realizada na Pre-
feitura de Campos No-
VOsS.

O encontro con-
tou com a presenga do
prefeito Dirceu Kaiper
(Pé), da vice-prefeita
Claudia Dalmolin e da
equipe diretiva do hos-
pital, com destaque
para a diretora Suzana
Zen e a diretora adjunta
Angélica Lemos, oficial-
mente confirmadas nos
cargos apos cerca de 60
dias a frente da institui-
cao.

Na apresenta-
¢ao, a direcao detalhou
um diagndstico inicial
da instituicao, apontan-
do desafios, mudancas
e projetos para melho-
rar a fundacao hospita-
lar. Um dos principais
pontos levantados foi a

*Foto: Priscila Nascimento/O Celeiro
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Angélica Lemos, Prefeito Dirceu Kaiper, Claudia Lessi e Suzana Zen

baixa taxa de ocupacao
dos leitos.

Segundo Suza-
na Zen, atualmente o
hospital registra ocu-
pacao inferior a 50%
nos leitos clinicos e ci-
rurgicos, além de baixa
utilizacado da Unidade
de Terapia Intensiva
(UTI). “Isso é um pro-
blema, porque, se nao
atingimos o minimo ne-
cessario, o Estado pode
reavaliar e reduzir os
repasses financeiros”,
alertou.

A diretora des-

taca que o nao cumpri-
mento de metas con-
tratuais com o Governo
do Estado impacta di-
retamente nos recursos
recebidos. “O contrato é
monitorado pela Regio-
nal de Saude de Joaca-
ba, e hoje nao estamos
atingindo essas metas”,
explicou.

Apesar dos nu-
meros, a administragao
municipal e a diregao
do hospital se mostram
positivas em relagao
ao futuro e ja sinalizam
projetos para reverter

0 cenario. A nova ges-
tdo afirma que iniciou
tratativas com foco no
aumento da produgao
hospitalar e na amplia-
cao dos servicos ofere-
cidos.

Entre as me-
didas esta a busca por
mais especialidades
médicas. Atualmente, o
hospital conta com es-
cala regular apenas nas
areas de obstetricia, pe-
diatria, anestesiologia e
cirurgia geral. A inten-
¢ao, segundo a direcao,
é ampliar esse quadro

SAUDE

e reduzir a necessidade
de transferéncia de pa-
cientes para outros mu-
nicipios, especialmente
em casos de maior com-
plexidade.

INVESTIMENTOS

A estrutura fisi-
ca também esta no ra-
dar. A gestao informou
que alguns setores nao
atendem as exigéncias
legais e devem passar
por reestruturagao.

Outro objetivo é
ampliar o nimero de lei-
tos. Atualmente, o hos-
pital conta com 89, mas
precisa chegar a pelo
menos 100 para buscar
habilitacao junto ao Mi-
nistério da Saude.

0 municipio
também conta com um
anuncio de investimen-
to de R$ 20 milhdes por
parte do Governo do Es-
tado, que deve ser apli-
cado em etapas dentro
de um plano de reestru-
turacao.

Entre os entra-
ves esta o tomografo ja
disponivel na unidade,

mas que ainda nao pode
ser utilizado devido a
irregularidades na es-
trutura onde serd ins-
talado. A adequacao do
espaco esta prevista no
plano de reformas.

Durante a co-
letiva, a administracao
também confirmou que,
na tarde de quarta-feira
(6), apresentou ao se-
cretario de Estado da
Saude, Diogo Demarchi
Silva, uma lista de prio-
ridades para o munici-
pio.

Entre os pedi-
dos esta a implantacao
de uma clinica de hemo-
didlise em Campos No-
vos. “E muito sofrimen-
to para os pacientes que
precisam se deslocar
para outros municipios.
Nao é uma promessa,
mas é um pedido que
estamos levando ao Es-
tado”, afirmou o prefei-
to.

A proposta faz
parte de um conjunto de
solicitacbes voltadas ao
fortalecimento da salude
regional.

Hospital Doutor José Athanazio tem nova
diretora-geral, dire¢ao técnica e conselhos definidos

A Fundacao
Hospitalar Doutor José
Athanazio realizou
nesta terca-feira, 5 de
maio, a definicao da
nova composicao de
sua diregcao administra-
tiva e técnica, além da
escolha dos presidentes
dos Conselhos Diretor e
Curador da unidade.

O processo teve
inicio no dia 30 de abril,
durante reuniao com re-
presentantes de entida-
des do municipio, quan-
do foi realizada votacao
secreta para a definicao
das instituicdes partici-
pantes dos conselhos.

Para o Conse-

lho Diretor, foram elei-
tas as seguintes entida-
des e representantes:
»APAE: Luiz
Augusto de Souza, Uno-
esc: Juliane Brogliato
Albuquerque, Acircan:
Nilsa Terezinha Scolaro
Santos, AMA: Vera Otto-
nelli Durli e Rotary: Leo-
nardo Sabino Gris San-

uuuuu

tos. Também passaram
a integrar o Conselho
Diretor os membros no-
meados pelo Executivo
Municipal: Luana Lo-
renzini, Luana Coninck
Dalla Costa, Alexandre
da Silva Vieira, Cibele
da Silva Ramos e Cami-
la Schaly de Moura. Por
aclamacao, Cibele da
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Silva Ramos foi eleita
presidente do Conselho
Diretor.

Ja para o Con-
selho Curador, foram
eleitas as seguintes en-
tidades:

»CDL: Adriano
Kemer e Rede Femini-
na: Katia Aparecida An-
tunes Fronza;

~ *Foto: ASCOM/PMCN
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Representando
o Executivo Municipal,
foram nomeados: Ja-
mes Adalcio dos Santos
e Deise Salmoria. Tam-
bém por aclamagao, Ja-
mes Adalcio dos Santos
foi escolhido presidente
do Conselho Curador.

Apds a defini-
cao das presidéncias

dos conselhos, foi reali-
zada a escolha da nova
Direcao da Fundacao
Hospitalar Doutor José
Athanazio.

Com aprovacao
dos membros do Con-
selho Diretor e repre-
sentantes do Executivo,
ficaram definidos:

» Diretora-Ge-
ral: Susana Zen, Direto-
ra Adjunta: Angélica Le-
mos e Diretor Técnico:
Dr. Matheus Bruschi dos
Santos. O ato contou
com a presenca do pre-
feito de Campos Novos,
Dirceu Kaiper (Pé), e da
vice-prefeita Claudia da
Silva Lessi.
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Imagine um lu-
gar onde o tempo desa-
celera e cada detalhe é
desenhado para acolher
seus sentidos. O La-
barero Gastronomia é
um convite a viver uma
experiéncia afetiva. O
compromisso comecga
na escolha rigorosa de
cada ingrediente e se
manifesta no brilho de
um prato bem montado
e no aroma envolvente
do churrasco premium.

Idealizado em
dezembro de 2025,
através do escritorio
Novo Invest, iniciou-se
o planejamento de uma
estrutura para receber,
aprimorar e diferenciar
o atendimento neste
ramo em Campos No-
vOSs, um espaco pensado
navista perfeita da cida-
de, somada a proposta
de um novo conceito de
gastronomia.

Localizado na

CAPA

sede do Loteamento
Novo Orlando, o Laba-
rero, desenhou-se na
Terra, Fogo e Tempo,
slogan servido como ex-
periéncia.

De acordo com
o empresario Joao Or-

lando Santos Neto pro-
prietario do empreendi-
mento, a nova estrutura
atende todos os senti-
dos, oferecendo o que é
de melhor em experién-
cias.

“Desde a con-

cepcao, era impossivel,
nao pensar em um lugar
‘atemporal’, uma estru-
tura inédita, um proje-
to nunca pensado, mas
idealizado na esséncia
de fornecer algo que va
além do oébvio. Em abril
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Labarero Gastronomia: Sensacgoes que transportam

Empreendimento abre as portas em Campos Novos elevando o nivel de qualidade em atendimento, modernidade e experiéncias.

*Fotos: Divulgacao/Labarero Gastronomia

quando realizamos aqui
o primeiro evento. Os vi-
sitantes, clientes e con-
vidados sentiram isso.
Tivemos aqui a musica,
uma experiéncia que foi
além do jantar. Soma-
mos a ideia iconica de

Nova York, atendendo
a gastronomia, coque-
telaria, luzes, encontros
e através disso tradu-
zimos essa sensacao
de estar la. E acredito
que todos esses nossos
projetos, eventos, almo-
cos, jantares, serao as-
sim, nessa intencao de
transportar quem com-
partilha do nosso espa-
¢o”, destacou.

GASTRONOMIA

A cozinha une o
DNA do Labarero com a
assinatura de qualidade
do empresario Antbnio
Chiochetta, reconheci-
do no ramo gastronomi-
co. Antonio e seu time
sdo 0s responsaveis por
traduzir em pratos es-
peciais a cultura o servir
bem. O resultado é algo
tangivel desde os pri-
meiros eventos crian-
do uma atmosfera que
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transforma e envolve,
quem faz parte do mo-
mento.

“A gastronomia
estd em meu coracao,
heranga paterna que
gracas a muito trabalho
nos permitiu ingressar
nesta parceria e de-
senvolver este projeto
com pratos pensados
nos minimos detalhes,
ingredientes, monta-
gem, estrutura e apre-
sentacdo Unicas. Um
menu que permita a
impressao em sabores
e experiéncias. Recebi
0 convite para o proje-
to Labarero como reco-
nhecimento ao nosso
histérico  gastrondmi-
co e como um desafio.
Pensar o Labarero é po-
der pensar fora da cai-
Xa, ousar e encantar”,
comentou.

INTENCAO

0] Labarero
Gastronomia possui es-
paco amplo e moderno
com decoracdo Unica,
unindo conforto e so-
fisticagdo, além de area
externa com vista pano-
ramica e estacionamen-
to privativo, ideal para
realizacao de Eventos
Corporativos e Priva-
dos, Confraternizacoes,
Casamentos, Palestras
e treinamentos Empre-
sariais.

Além de expe-
riencias e sensacoes
Unicas, oferecidas em
Almocos de Estacao,
noites tematicas e ou-
tros eventos abertos ao
publico.

Fabielle  Bos-
cari, secretaria execu-
tiva e coordenadora de
eventos, destaca o em-
preendimento. “E uma

imensa felicidade poder
fazer parte deste projeto
que entrega uma expe-
riéncia Unica a Campos
Novos. Nossa cultura é
acolher cada um que es-
teja em nossos espacos,
mantendo exceléncia e
a qualidade da entrega
do Loteamento Novo Or-
lando, uma empresa do
Grupo Novo Invest. Esta
em nosso DNA e é meu
desafio diario, entender,
idealizar e realizar o so-
nho ou necessidade de
cada cliente. Queremos
que cada evento ideali-
zado em nosso espaco,
seja realizado de ma-
neira impecavel, e que
possa se transformar
em experiéncias Unicas
e inesqueciveis para to-
dos os nossos clientes.
E uma grande satisfa-

Estamos

contratando @

Faca parte do nosso time.

LABARERO

GASTRONOMIA

cao fazer parte de um
empreendimento Unico
como o Labarero Gas-
tronomia".

CONCEITO

Todo  concei-
to, design e Naming foi
realizado pela Reagao
Comunicacao agéncia
camponovense de Iden-

tidade Visual. O nome
Labarero foi inspirado
na palavra ‘labareda’,

nome que valoriza o ele-
mento fogo, centro da
experiéncia, presente
no preparo dos alimen-
tos.

A Missao do
local, € promover en-
contros genuinos, entre
pessoas, sabores e ex-
periéncias, por meio de
um servico de excelén-
cia e um ambiente aco-

lhedor que inspira con-
fianca em cada detalhe.

A Visao é tor-
nar-se o principal ponto
de encontro da cidade,
onde cada experiéncia
gastrondmica se torna
uma ferramenta estra-
tégica paraocrescimen-
to, ampliando a base de
clientes e consolidando
sua reputacao.

O Labarero é
muito mais que um es-
pago gastrondmico ele
€ um ponto de contato
direto e tangivel com
a marca ‘Novo Invest’,
trabalhando os Valores
de Acolhimento, Soli-
dez, Autenticidade e
Autorresponsabilidade.

O simbolo do
Logotipo € uma forma
orgdnica e abstrata,
inspirada no fogo e na

CAPA

*Fotos: Divulgacao/Labarero Gastronomia

brasa como fontes de
energia, transformacao
e calor humano. O sim-
bolo evoca acolhimento,
convivéncia e ainda dia-
loga com os elementos
da decoracgao do salao.

FUNCIONAMENTO

Com atendi-
mento ao publico, o
Labarero  proporciona
uma experiéncia gas-
tronémica, com carda-
pio especial em que sao
preparados diversos
pratos com exceléncia;
variedade em Saladas,
Acompanhamentos,

9

Massas e o grande des-
taque: Churrasco com
carnes selecionadas, e
com o toque especial
de um prato seleciona-
do especial diferente a
cada data, completados
com sobremesas Uni-
cas. O almoco é aos sa-
bados das 11h as 14h,
com Buffet Livre ou por
quilo.

Além do Almo-
¢o, o Labarero gastro-
nomia conta com uma
Agenda de Eventos Es-
peciais, cada uma com
uma assinatura, experi-
éncia e tematica Unicas,
agregando sofisticagao
e autenticidade ao pala-
dar.

A inauguragao
com o NYC Edition, e o
Outono Experience fo-
ram exemplo de alta
gastronomia aliado ao
impecavel atendimento
e experiéncia Unica na
preparacao, montagem
a apresentagao de cada
um dos pratos. Servicos
no estilo “degustacao”
os eventos foram o Ini-
cio de uma nova etapa
de alta gastrébnoma em
Campos Novos e regiao.

Em breve, se-
rao lancadas as agendas
dos proximos eventos,
assim o Labarero Gas-
tronomia convida a to-
dos para acompanhar
nossas redes sociais e
ficarem por dentro de
nossas agendas e even-
tos, bem como compar-
tilhar um almogo com
vista panoramica para
Campos Novos.

Interessados podem entrar em contato no:

»(49) 99979.5373:

privados e corporativos;

Agenda para eventos

»(49) 99924.8913: Reservas para almogos
e eventos abertos ao publico.

Confira as vagas disponiveis e
candidate-se a uma delasem

coocam.com.br/vagas

Coocam’




10

ESPORTE

Capitulo Raulino Antunes Stefanes
e destaque nos Jogos Estaduais DeMolay 2026

Nos dias 2 e 3
de maio, no municipio
de Joacaba, realizou-
-se 0s Jogos Estaduais
DeMolay 2026, o maior
evento esportivo da Or-
dem Demolay no Brasil.

A Ordem De-
molay € uma iniciativa
formadora de Jovens Li-
deres comidadede 12 a
21 anos.

Por se tratar de
uma competicao em
nivel estadual, o even-
to reuniu cerca de 380
membros da Ordem,
que participaram ativa-
mente das disputas e
vivenciaram momentos
inesqueciveis de inte-
gragao, esportividade e
confraternizacao.

O Capitulo Rau-
lino Antunes Stefanes,
sediado em Campos No-
vos, destacou-se como
uma das maiores dele-
gacoes presentes, con-

tando com 41 membros
inscritos.

Com dedicagao,
espirito de equipe e ex-
celente desempenho, o
Capitulo conquistou o
titulo de “Campeédo Ge-
ral”, alcancando o pri-

JOGOS DEMOLAY 2026

O MAIOR EVENTO ESPORTIVO DA ORDEM DEMOLAY DO BRASIL

meiro lugar nas modali-
dades de Basquete 3x3
e Fut7, além do segundo
lugar no Handebol.

O Mestre Con-
selheiro do Capitulo,
Luiz Visona, destacou:
“Nosso capitulo é gi-

com todos esses acompanhamentos!

Arroz | Couve | Bananinha | Torresmo | Batata Doce | Vinagrete

Serve duas pessoas
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gante, dentro e fora dos
campos. Prezando pelas
virtudes e colecionando
momentos”.

Ressaltou ain-
da: “Com muito carinho,
me recordo que apos a
finalizacao dos jogos, al-
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*Fotos e Info: ASCOM/DeMolay

guns membros do Capi-
tulo, mesmo com com-
promissos, tiraram um
tempo para ajudarem as
tias da comissao orga-
nizadora a limparem to-
talmente o ginasio, um
gesto de solidariedade e

compaixao”

O evento reafir-
mou nao apenas a com-
petitividade  saudavel
entre os participantes,
mas também os valores
que norteiam a Ordem
DeMolay, como respei-
to, lideranca e fraterni-
dade.

Mais do que
medalhas e troféus, os
Jogos DeMolay 2026
deixaram como legado a
unido entre os capitulos
e o fortalecimento dos
lagos de amizade, con-
solidando-se como um
marco memoravel para
todos os envolvidos.

Os pais, amigos
e colegas dao os Para-
béns a todos os mem-
bros do Capitulo Raulino
Antunes Stefanes pela
conquista do tetracam-
peonato estadual dos
Jogos Demolay, um
exemplo a ser seguido.
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Quartel de Campos Novos tera primeira comandante mulher

Tenente assume com foco na continuidade e modernizagao do quartel;

Apds uma su-
cessao de comandantes
homens, o quartel do
Corpo de Bombeiros de
Campos Novos passa a
ser liderado, pela pri-
meira vez, por uma mu-
lher: a tenente Edyane
Lopes Andrade. Jovem,
mas com um curriculo
ja consolidado, ela as-
sume o comando com a
responsabilidade de dar
continuidade ao traba-
lho executado pelo ca-
pitdao Francisco Scharf.

A presenca fe-
minina em cargos de
lideranca nas forcas de
seguranca ainda é re-
cente, reflexo de um
ambiente historicamen-
te marcado pela predo-

*Foto: Priscila Nascimento/O Celeiro

Edyane Lopes Andrade

minancia masculina.
Para a nova co-

mandante, no entanto,

o fato nao é visto como

um obstaculo. “O Corpo
de Bombeiros Militar é
um ambiente predomi-
nantemente masculino.

As vezes ha a necessi-
dade de se provar um
pouco mais, mas isso
nao me preocupa. Estou
tranquila e preparada
para a funcao”, afirmou.

Natural de Per-
nambuco, Edyane, de
25 anos, ja viveu em di-
ferentes regides do pais,
com passagens por Sao
Paulo e Santa Catarina.
Antes de assumir o novo
desafio, estava lotada
no quartel de Curitiba-
nos.

A tenente in-
gressou no Corpo de
Bombeiros Militar em
2023 e passou por for-
macao em Floriandpo-
lis, em um curso com
duracao de dois anos e

SEGURANCA

meio, que envolveu trei-
namentos operacionais
e administrativos. En-
tre as areas abordadas
estao atendimento pré-
-hospitalar, busca e res-
gate e ocorréncias com
produtos perigosos. “E
um curso robusto, que
prepara para diversas
situagoes”, destacou.

Ao assumir o
comando em Campos
Novos, Edyane reconhe-
ce a estrutura deixada
pela gestao anterior e
aponta que o desafio
agora € avancar.

“A régua esta
alta. O capitao fez um
otimo trabalho, o quar-
tel estd bem estrutura-
do e equipado. Nosso
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objetivo é dar continui-
dade e buscar melho-
rias, principalmente na
modernizagao e na co-
municagao das guarni-
coes”, explicou.

A comandante
também chama atencao
para questdes internas,
como a reducao no efe-
tivo registrada no ulti-
mo ano, o que impacta
diretamente na rotina
operacional e adminis-
trativa da corporacao.
Apesar dos desafios, a
tenente afirma que che-
ga motivada para a nova
funcdo e com o com-
promisso de fortalecer
ainda mais o trabalho
desenvolvido no muni-
cipio.

Apos seis anos, capitao Scharf se despede
do comando do quartel de Campos Novos

Gestao foi marcada por desafios devido a pandemia e muitas conquistas.

Apos seis anos
a frente do quartel do
Corpo de Bombeiros de
Campos Novos, o capi-
tdo Francisco Scharf se
despede do comando
da corporagdo. A tran-
sicdo ocorre no dia 8 de
maio, quando a tenente
Edyane Lopes Andrade
assume oficialmente a
funcao.

Scharf chegou
ao municipio em marco
de 2020, em um dos pe-
riodos mais desafiado-
res da histéria recente:
o inicio da pandemia de
Covid-19. Segundo ele,
o contexto dificultou até
mesmo a aproximagao
com a comunidade nos
primeiros meses, mas
0os obstaculos foram
superados ao longo do
tempo. “Foi um come-
co dificil, inclusive para
conhecer a cidade, mas
conseguimos contornar
os desafios e avancar
com o trabalho”, relem-
bra.

Apesar do de-
safio inicial, o capitao

Francisco Scharf

contabiliza conquistas
e avangos ao longo da
gestao.

ESTRUTURA

Durante o peri-
odo em que esteve no
comando, o capitao des-
taca a evolucao da es-
trutura do quartel como
uma das principais con-

*Foto: Arquivo/O Celeiro

quistas. Quando assu-
miu, a nova sede ainda
estava em construgao,
obra que foi concluida e
inaugurada em 2021.
“Ficamos cerca
de um ano e meio em
uma estrutura antiga,
mais simples e limitada.
Hoje, temos um quartel
mais amplo, moderno,

adequado as necessi-
dades da corporacao.
Colhi frutos de traba-
lhos anteriores e tam-
bém deixo bases para
gue a nova gestao possa
avangar”, afirma.

MODERNIZACAO

Além da melho-
ria na estrutura fisica,
houve renovacgao signi-
ficativa da frota e aqui-
sicao de equipamentos.
Entre os investimentos
estao uma nova ambu-
lancia, caminhoes de
combate a incéndio, via-
tura 4x4 e veiculo admi-
nistrativo.

Segundo Scharf,
a modernizacao deve
seguir como priorida-
de nos proximos anos.
“Trabalhamos com mui-
tos equipamentos, e a
evolugdo é constante.
A atualizacao da frota e
dos materiais é funda-
mental para garantir um
atendimento mais segu-
ro, tanto para a equipe
quanto para a popula-
¢ao”, pontua.

DESAFIOS

Outro  desafio
enfrentado ao longo da
gestao foi a oscilagao no
efetivo.

Em 2025, o
quartel registrou perdas
no numero de militares.

Atualmente, a
unidade conta com 19
bombeiros, além do
apoio de servidores ce-
didos pelo municipio e
de cerca de 50 bombei-
ros comunitarios ativos.

A expectativa
¢ de reforco com a for-
macao de novos tempo-
rarios, prevista para os
proximos meses.

APOIO DA
COMUNIDADE

No balanco dos
seis anos, 0 capitdao
também destaca o for-
talecimento da relacao
com a comunidade, es-
pecialmente por meio
de programas sociais.

“O apoio da po-
pulacdo é fora do co-
mum. Programas como
o Bombeiro Comunita-

rio, o Bombeiro Mirim e
o projeto Golfinho apro-
ximam a corporagao das
pessoas e fortalecem
esse vinculo”, ressalta.

NOVO
DESTINO

Ao deixar o co-
mando em Campos No-
vos, Scharf segue para
Joacaba, onde passara a
atuar exclusivamente no
Batalhao de Operacdes
Aéreas.

Em conversa
com a imprensa, o capi-
tao declarou seus votos
a nova comandante.

“Desejo suces-
SO a nova comandante.
Durante sua trajetoria,
ela j& demonstrou de-
dicacao e comprometi-
mento. Tenho certeza de
que dard continuidade
ao trabalho e fard uma
excelente gestao".

Francisco tam-
bém agradeceu o apoio
da imprensa e dos co-
legas do Corpo de Bom-
beiros por todo apoio e
pelo comprometimento.
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Prefeitura abre licitagcao
para construcao de 30 casas

A Prefeitura de
Campos Novos esta com
concorréncia  publica
eletronica aberta para a
contratagao de empresa
responsavel pela cons-
trugcao de 30 unidades
habitacionais por meio
do Programa Casa Cata-
rina.

A licitacdo sera
realizada na modali-
dade de menor preco
global e tem como ob-
jetivo a execucao das
obras conforme proje-
to basico, com investi-
mento estimado em R$
3.351.467,58, por meio
de recursos de transfe-
réncias de convénios do
programa estadual.

A abertura da
sessdo publica esta
marcada para as 14h do
dia 15 de maio de 2026.

De acordo com
a administragao mu-

nicipal, o terreno prin-
cipal ja esta definido e
fica nas proximidades
do Cemitério Dom Da-
niel Hostin, onde serdo
construidas 22 unida-
des habitacionais de 50
metros quadrados, no
loteamento denomina-
do Nova Morada.

Outras oito mo-
radias serao edificadas
na Comunidade Nossa

preencheu o espag

SO e WEB

Senhora das Dores, na
antiga Pedreira, em um
terreno do municipio.

0 municipio
serd responsavel pela
infraestrutura dos lo-
teamentos, incluindo
abertura de ruas, insta-
lacdo de postes, redes
de agua, esgoto e de-
mais servicos necessa-
rios para viabilizar os
empreendimentos.

*Esta publicagao preencheu o espacgo de 1/4 (Um Quarto) de Pagina.
Cumprindo a Lei n° 4517/2019 esta publicagao custou para o Poder Legislativo Municipal o valor de RS 418,69
(Quatrocentos e Dezoito Reais e Sessenta e Nove Centavos)

CONVITE
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Social abre inscrigoes para o
Servigo Familia Acolhedora

*Imagens e Info: ASCOM/PMCN

A Secretaria
Municipal de Assistén-
cia Social e Habitagao
de Campos Novos esta
com inscricbes abertas
para o credenciamento
de familias interessadas
em participar do Servi-
¢o Familia Acolhedora,
destinado a pessoas
idosas ou pessoas com
deficiéncia.

Qual é o objeti-
vo?

Selecionar fa-
milias residentes no
municipio para oferecer
acolhimento temporario
a pessoas idosas ou com
deficiéncia que estejam
em situacao de violagao
ou ameaca de direitos,
como abandono, negli-
géncia, maus-tratos ou
outras formas de violén-
cia, quando nao for pos-
sivel o acolhimento pela
familia extensa.

Como se ins-
crever?

As  inscricoes
sao gratuitas e devem
ser feitas diretamente
na:

» Secretaria
Municipal de Assistén-
cia Social e Habitacao,
aos cuidados de Fabiana
Mecabb.

»Rua Danuzia
Bess, n° 628 — Centro

»Telefone: (49)
98843-5723

»Horario de
atendimento:

De segunda a
sexta-feira, das 9h as
12h e das 13h30 as
17h.

Os interessados
deverao apresentar a
documentagao exigida
no edital no ato da ins-
crigao.

de Meia Pagina. Cumprindo a Lei n° 4517/2019 esta publicagao custou para a Administragao Municipal o valor de R$ 803,46 (Oitocentos e Trés Reais e Quarenta e Seis Centavos)

*Esta publicagao preencheu o espaco de 1/4 (Um Quarto) de Pagina.
Cumprindo a Lei n® 4517/2019 esta publicagao Nao teve custo para o Poder Legislativo Municipal

(0 espago foi bonificado)

Roda de Conversa

seguranca Piiblica

Furtos e relacao com o uso de drogas.

Desafios e solucdes conjuntas

DIA 07/05 AS 18H30

Realizacgéo:
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Coocam conquista premio maximo
e reafirma exceléncia no transporte agropecuario

Reconhecimento nacional destaca gestao, seguranga e o trabalho de uma equipe que move resultados todos os dias.

A Cooperativa
Agropecuaria Campo-
novense (Coocam) al-
cangou um marco im-
portante ao conquistar
o primeiro lugar na cate-
goria 2 do agronegdcio
no Programa de Gestao
Integrada de Fornece-
dores (GIF) agropecua-
rio BRF 2025.

O  reconheci-
mento, considerado
o melhor do ano, veio
apds anos de participa-
cao consistente, sem-
pre com destaque, mas
desta vez coroado com
a lideranca absoluta. A
cerimonia de premiacao
foi realizada na SERP
da BRF em Rio Verde,
no estado de Goias, na
regiao Centro-Oeste do
Brasil, estrutura voltada
ao suporte operacional
da cadeia produtiva e
ao processamento de

carnes de aves e suinos.
O evento reuniu forne-
cedores de todo o pais
em uma celebracdo de
desempenho, gestao e
compromisso com re-
sultados sustentaveis.
O setor de
transporte da Coocam
teve papel decisivo nes-

sa conquista. Respon-
savel por garantir que a
producao chegue aos in-
tegrados com eficiéncia,
seguranca e qualidade,
a area se apoia em pro-
cessos bem estrutura-
dos e no uso de tecnolo-
gia para monitoramento
e controle da frota. O

A vida acontece.

Prepare-se melhor @'
a cada escolha.

Cuidar das financas te da autonomia para fazer
escolhas mais conscientes todos os dias, comecando
pelas situacdes cotidianas, como uma ida ao mercado.

Aproveite a Semana ENEF 2026, de 18 a 24 de maio,
para entender como podemos ajudar vocé nessa
jornada, pouco a pouco construindo uma vida melhor

e mais préspera.

Saiba mais:

E Semana Necional

<

2,

de
EDUCAGAO
\3({ FINANCEIRA

cooperagdo
sna ponta
do ldpis

7+ Sicredi

COOCAM

prémio recebido, no va-
lor de 40 mil reais, além
de troféu, placa e trés
kits de cameras com
telemetria, reforca esse
trabalho. Os equipa-
mentos incluem siste-
mas de localizagao e
cameras com deteccao
de fadiga, ampliando a
protecao dos motoristas
e a confiabilidade das
operacgoes.

Para a gerente
do setor de transporte,
Cleonir Kemer, a Nena,
o resultado reflete uma
construcao coletiva e
continua. “Essa con-
quista representa muito
mais do que um prémio.
E fruto de um esforco
diario, de uma equipe
que entende a impor-
tancia da seguranca, da
responsabilidade e da
exceléncia em cada ati-
vidade realizada. Temos
orgulho de todos que fa-
zem parte dessa histo-
ria, especialmente aos
colaboradores do setor
de transporte, moto-
ristas e administrativo,
através da dedicacao
individual, colhemos re-
sultados coletivo”, des-
taca Nena.

Representando
a Coocam na soleni-
dade, Cristiano da Sil-
va Garipuna ressaltou
o valor das parcerias
e da atuagao conjunta
na conquista. “No mo-
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Cristiano da S. Garipuna

mento em que recebi o
prémio, fiz questdao de
agradecer ao apoio da
nossa unidade de Cam-
pos Novos da BRF, ao
empenho dos motoris-
tas, do administrativo
do transporte e também
a nossa gerente Nena e
da diretoria da Coocam.
Esse resultado so foi
possivel porque todo o
setor esta engajado em
um mesmo propoésito”,
afirmou Cristiano.

Mais do que re-
conhecimento, a con-
quista reforca os pilares
que sustentam o setor
de transporte da Coo-
cam, construidos ao
longo do tempo com dis-
ciplina na gestao, cons-
tancia nas operacodes e
um compromisso solido

com a seguranga. Esses
principios orientam o
trabalho diario e asse-
guram que cada etapa
seja conduzida com res-
ponsabilidade e eficién-
cia. O alinhamento en-
tre pessoas, processos
e tecnologia fortalece a
atuacao da cooperativa
e sustenta resultados
cada vez mais consis-
tentes e sustentaveis.

PARCERIA

A parceria en-
tre a Coocam e a BRF ¢
uma relacao estratégica
de longa data, iniciada
em 2007, que envolve
principalmente a produ-
cao de ragoes e o setor
de transportes. A coo-
perativa atua no forne-
cimento de alimentacao
animal e na logistica de
insumos e produtos,
garantindo  eficiéncia,
qualidade e seguranca
em toda a cadeia produ-
tiva. Essa integracdo é
fortalecida pelo Progra-
ma de Gestao Integrada
de Fornecedores (GIF),
que promove aprimora-
mento continuo, capa-
citacao e controle ope-
racional, consolidando
uma parceria voltada a
sustentabilidade e ao
desempenho no agro-

negocio.

0] Programa
GIF tem como objetivo
orientar transportado-
res a aperfeicoarem sua
gestao, promovendo
rentabilidade e cres-
cimento  sustentavel.

Nesse contexto, a Coo-
cam demonstra na pra-
tica a aplicacao desses
principios, transforman-
do diretrizes em resulta-
dos concretos. Por tras
dessa conquista, estao
profissionais dedicados
que, diariamente, levam
o0 nome da cooperativa
pelas estradas com res-
ponsabilidade e exce-
[éncia operacional.
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Coocam atinge 90% da colheita
da soja com resultados positivos

Entre periodos de chuva intensa e estiagem prolongada, safra 2025/26 mantém desempenho consistente,
com produtividade alinhada a média nacional e colheita préxima da conclusao.

Na Cooperativa
Agropecuaria Campono-
vense, a safra 2025/26
se encaminha para o
encerramento com um
cenario de equilibrio en-
tre desafios e resultados
positivos. Com mais de
90% da soja colhida até
o fim de abril e o milho
praticamente finalizado,
a cooperativa avalia o ci-
clo como produtivo, es-
pecialmente diante das
condigdes  climaticas
adversas registradas ao
longo do periodo.

O inicio da safra
foi marcado por chuvas
acima da média entre
0s meses de setembro
e novembro, fase essen-
cial para o plantio. Mes-
mo com excesso hidrico
em alguns momentos,
os produtores consegui-
ram implantar as cultu-

Jtara

Evolucdo Constante

L R

ras dentro da janela ide-
al.

“Conseguimos
plantar o milho e a soja
dentro da época que
esperavamos, mesmo
com periodos de chuva
acima do normal”, des-
taca o gerente do de-
partamento técnico da
Coocam, Silvio Zanon.

Na sequéncia,

o cenario climatico mu-
dou drasticamente. En-
tre janeiro e margo, pe-
riodos prolongados de
estiagem impactaram
diretamente o desen-
volvimento das lavou-
ras. Em algumas regioes
atendidas pela coopera-
tiva, foram registrados
até 60 dias com apenas
40 milimetros de chuva.

| AGRO10

Unidade Curitibanos
AV Fioravante Ortigari, n° 1157, Agua Santa
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PRODUTIVIDADE

Visite-nos e conheca a mais completa e

*Foto e Info: ASCOM/COOCAM

“Isso afetou principal-
mente a soja na fase
de floragao, que exige
maior volume de agua
para a formacao de
graos”, explica Zanon.
Apesar das ad-
versidades, a produti-
vidade alcancada pela
Coocam manteve-se
competitiva. A média
do milho atingiu cerca
de 180 sacas por hec-
tare, enquanto a soja fi-
cou entre 60 e 62 sacas
por hectare. “Quando
analisamos o cenario
climatico  enfrentado,
sdo numeros positivos e
dentro da média nacio-
nal”, avalia o gerente.
Esse desempe-
nho acompanha o cena-
rio brasileiro. Segundo a
Companhia Nacional de

www.jornalceleiro.com.br
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Abastecimento, a safra
de graos 2025/26 deve
alcancar patamares re-
cordes, com producao
superior a 350 milhoes
de toneladas. A soja,
principal cultura do pais,
deve ultrapassar 170
milhdes de toneladas,
com produtividade mé-
dia nacional proxima de
55 a 60 sacas por hec-
tare, faixa semelhante a
registrada pela coopera-
tiva.

Mesmo com
bons volumes de pro-
ducado, o fator econé-
mico segue como ponto
de atencao. O custo de
implantagao das lavou-
ras permanece elevado,
influenciado por varia-
veis globais, como fer-
tilizantes, combustiveis
e insumos agricolas. Em
contrapartida, os pre-
cos pagos pelos graos
nao acompanharam
esse aumento. “Hoje, o
custo esta alto e o pre-
¢co abaixo do esperado.
Para melhorar a rentabi-
lidade, precisariamos de
uma valorizacao maior
da produgao”, afirma
Zanon.

Diante  desse
cenario, o planejamen-
to estratégico tem sido

determinante. A coope-
rativa reforca a impor-
tdncia da organizacao
antecipada das ativida-
des no campo, desde
o preparo do solo até
a comercializagao. “O
produtor que se planeja
consegue diluir custos,
organizar compras e
reduzir riscos. Isso faz
toda a diferenga no re-
sultado final”, ressalta.

Com o ciclo
atual em fase final, a
Coocam ja direciona es-
forcos para a proxima
safra. A comercializacao
de insumos, sementes
e o planejamento do
plantio de culturas de
inverno, como o trigo,
estao em andamento.
A expectativa para o
préximo ciclo é influen-
ciada pela possivel atu-
acdo do fendmeno El
Nifo, que tende a trazer
maior volume de chuvas
e temperaturas mais
elevadas. “Um ano com
mais chuva pode trazer
uma expectativa de sa-
fra melhor, mas também
aumenta os desafios
com pragas, doencas
e manejo. Por isso, o
planejamento continua
sendo essencial”, con-
clui Silvio Zanon.

O JORNAL CERTIFICA

AS PUBLICAGOES LEGAIS
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Copercampos inicia projeto

de agricultura regenerativa e carbono

A adocgao das praticas regenerativas tende a aumentar o teor de carbono no solo,
melhorar a fertilidade e contribuir para ganhos de produtividade.

A Copercam-
pos dard um novo pas-
so em sua estratégia
de sustentabilidade ao
implantar, com supor-
te técnico da Bayer, um
amplo projeto voltado a
mensuracao da pegada
de carbono, recomen-
dacao e implementagao
de praticas de agricultu-
ra regenerativa e quan-
tificacdo do sequestro
de carbono no solo.

*Foto e Info: ASDOM/COPERCAMPOS
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Com isso, a Copercampos
avanca de um modelo de
sustentabilidade pontual para
um sistema estruturado de
gestao de carbono, alinhado
as demandas globais do agro.

Gerente de Assisténcia Técnica

A iniciativa en-
volvera associados,
equipes técnicas e dife-
rentes etapas da cadeia
produtiva, conectando
lavouras, indUstria e
producao animal.

O projeto nasce
com objetivos claros:
reduzir emissoes nos
processos produtivos,
aumentar o estoque de
carbono no solo, fortale-
cer aimagem da coope-
rativa como referéncia
ambiental e gerar opor-
tunidades econdmicas
por meio de produtos de
baixo carbono.

Também abre
caminho para participa-
cao em mercados mais
exigentes, como o de
combustiveis sustenta-
veis para aviagao e pro-
gramas de descarboni-

zagao.

A proposta pre-
vé a avaliacdo inicial
de aproximadamente
6 mil hectares — sendo
4.800 hectares de soja
e 1.200 hectares de mi-
lho — com coleta de da-
dos de campo, analises
laboratoriais, inventario
de emissoes e auditoria
por terceira parte inde-
pendente.

O trabalho sera
conduzido por uma
plataforma digital para
mensurar, reportar e
verificar, onde reunira
informacdes agrondmi-
cas, ambientais e pro-
dutivas, permitindo ras-
treabilidade completa

das operagoes. A partir
desses dados serao re-
comendadas  praticas
regenerativas, acompa-
nhadas tecnicamente e
monitoradas ao longo
do tempo para compro-
vacgao dos resultados.

Entre as eta-
pas previstas estao:

» Engajamento
e cadastro dos produto-
res;

»Avaliagao so-
cioambiental e andlise
de desmatamento;

»Coleta e anali-
se de carbono no solo;

»Calculo da
pegada de carbono;

»Auditoria e ge-
racao de relatérios;

» Acompanha-
mento continuo das
praticas regenerativas.

BENEFICIOS
PRODUTIVOS
ECONOMICOS

A adocao das
praticas regenerativas
tende a aumentar o
teor de carbono no solo,
melhorar a fertilidade e
contribuir para ganhos
de produtividade, ao
mesmo tempo em que
reduz emissoes.

O projeto tam-
bém permitird incre-
mento na geracdao de
CBIOs e diferenciacao
comercial por meio de
produtos “low carbon”,

Fabricio Jardim Hennigen.

incluindo graos, etanol,
DDG, racao e carne sui-
na.

Outro potencial
é 0 acesso a mercados
premium e programas
internacionais de des-
carbonizacao, como
certificacoes ligadas ao
combustivel sustentavel
de aviacdo, ampliando
a agregacao de valor ao
produto final do asso-
ciado.

A iniciativa en-
volverd toda a cadeia
produtiva da Copercam-
pos — da lavoura ao pro-
cessamento industrial
— incluindo armazena-
gem, producao de ra-
¢ao, producao de suinos
e abate, formando uma
cadeia rastreavel de bai-

X0 carbono.

“Com isso, a Co-
percampos avanca de
um modelo de susten-
tabilidade pontual para
um sistema estruturado
de gestao de carbono,
alinhado as demandas
globais do agro. O pro-
jeto deverd posicionar
a cooperativa e seus
associados em um ce-
nario de producao cada
vez mais valorizado por
indicadores ambientais
comprovados, transfor-
mando sustentabilida-
de em oportunidade de
renda e competitividade
no mercado internacio-
nal”, ressalta o Gerente
de Assisténcia Técnica
Fabricio Jardim Henni-
gen.

GERMANO FOPPA
E CIA LTDA

Seu Distribuidor de Bebidas para
Campos Novos e Regiao!

I
i

ATENCAO &

Clientes e empresarios
de Bares, Lanchonetes,
Mercearias, Padarias
e Mercados.

EISENBAHN

FIQUEM ATENTOS as
promocdes de nossos
vendedores, toda a semana
temos ofertas especiais.

}}} M\IJN?TER
Entre em conbabo, eremos a maior
sabisfacao em abtendé-los.

ATENDIMENTO: (49) 3541.0655 . 3541.0341

f copermap.copermap @ WWww.copermap.com.br

trazendo para o presente, o que se busca no futuro

=S-copermap

Venha conhecer a nossa
ampla linha de produtos!

Ferramentas, racoes,
medicamentos veberinarios,
sementes de pasbtagens,
milho, sqja e feijao.
Tudo com 6tima qualidade.

¢, (49) 3556.0224

ﬁ Avenida Palmares, 582 . Centro . Brundpolis-SC

Comerciale=33

“TJGRUNA

Desde 1983 apoiando o homem do campo

VOCE
SABIA ¢

90% do lixo produzido no mundo
sdo a base de plastico, isso vem da enorme
quantidade de lixo que produzimos todos os dias.

Este maberial merece uma atengao especial,
recicle e reutilize sacos de supermercado,
garrafas de refrigerante, Gampinhas e até
brinquedos quebrados, caixas de plastico
por exemplo, podem ser utilizadas para
acondicionar algum tipo de ohjeto e alguns
produtos podem virar itens de decoragao.

0 importante é sempre Ger em menbe que quanto
mais diminuirmos nossa capacidade de produgao de lixo,
mais preservamos o meio ambiente.

CONTATOS: &, (49) 3541.0080 . (49) 98834.1884

MATRIZ: BR 282, KM 336, DISTRITO INDUSTRIAL - CAMPOS NOVOS- SC
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PARCELAMOS EM
Mde merece carinho em

:
cada detalhe, e tudo que vocé

precisa esta aqui. <
COPERCAMPOS®

Supermercados | Atacadista

IMPOSTO DE RENDA 2026

Deixar para a ultima hora pode custar caro.

Com o fim do prazo do Imposto de Renda se
aproximando, é& essencial organizar seus
documentos e contar com apoio especializado.

Nossa contabilidade oferece atendimento
personalizado para pessoas fisicas e juridicas,
assegurando que sua declaragdo seja feita
corretamente e dentro do prazo.

Entre em contato!

- - Campos Novos - ltapema
V/IORQA,TEAG (49) 3541 0047 (47) 3398 0731




