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	 Ao longo dos anos, muito se 
avançou no acesso à educação, ao 
mercado de trabalho e aos direitos das 
pessoas com deficiência. Ainda assim, 
preconceitos e barreiras continuam 
presentes, muitas vezes de forma silen-
ciosa.
	 Não são apenas os obstáculos 
físicos que dificultam a inclusão, mas 
também a falta de informação, os julga-
mentos precipitados e a tendência de 
enxergar a deficiência antes da pessoa.
	 Talvez seja um trabalho que 
leve anos, mas vale a pena falar sobre 
o tema, principalmente no seio familiar, 
a primeira instituição da qual a criança 
faz parte e onde aprende os primeiros 
valores.
	 Mas, seja na família ou na so-
ciedade, uma das maiores lições do 
Agosto Laranja é esta: incluir é acredi-
tar na capacidade das pessoas. É ofe-
recer oportunidades, respeitar limites 
e compreender que cada indivíduo tem 
potencial para aprender, trabalhar, con-
viver e contribuir com a sociedade.
	 A campanha nos lembra que a 
verdadeira inclusão acontece nas atitu-
des do dia a dia. Ela começa dentro de 
casa, passa pela escola, pelo ambiente 
de trabalho e chega a todos os espaços 
onde o respeito deve prevalecer sobre 
qualquer diferença.
	 Que o Agosto Laranja seja, aci-
ma de tudo, um convite à reflexão. Por-
que uma sociedade só se torna verda-
deiramente inclusiva quando aprende a 
enxergar primeiro a pessoa e, somente 
depois, a deficiência.

	 Agosto chegou, e 
junto com ele vem aque-
le compromisso que todo 
produtor rural conhece 
bem: a declaração do 
ITR, o Imposto Territorial 
Rural. E olha, tem gente 
que ainda acha que, se a 
propriedade é pequena 
ou não vai pagar imposto 
nenhum, pode ficar tran-
quilo e nem declarar. Pois 
é, essa história não é bem 
assim, e esse deslize pode 
sair caro.
	 A regra é bem 
simples de entender: todo 
mundo que é dono, que 
tem posse ou domínio útil 
de uma propriedade rural 
precisa entregar a decla-
ração, mesmo que a ter-
ra seja isenta de pagar o 
imposto. Presta atenção 
nesse detalhe: uma coisa 
é não pagar, outra coisa é 
não declarar. São coisas 

diferentes! Só escapa des-
sa obrigação quem está 
nos casos bem específicos 
de imunidade previstos 
em lei.
	 O prazo come-
ça no dia 10 de agosto 
de 2026 e termina dia 30 
de setembro de 2026, no 
horário de Brasília. Essas 
datas e as regras de en-
trega estão na Instrução 
Normativa RFB nº 2.330, 
de 22 de junho de 2026, 
publicada pela Receita 
Federal — é essa a norma 
que vale a pena guardar o 
número, caso o contador 
precise citar em algum 
documento. Quem atrasar 
paga multa de 1% ao mês 
sobre o valor do imposto, 
com um mínimo de R$ 50 
— e olha que esse mínimo 
pega até quem ia pagar 
bem pouco de imposto. Ou 
seja, atrasar não compen-
sa de jeito nenhum.
	 Declarar o ITR 
correto não é só pra fugir 
de multa, não. É a sua pro-
va de que está tudo regu-
lar com o governo, e isso 
abre porta pra várias coi-
sas: sem o ITR em dia, fica 
complicado conseguir cré-
dito rural, entrar no Plano 
Safra, fazer financiamento 
no banco, vender a terra 

ou até resolver uma pen-
dência de herança. A de-
claração também é a base 
pra calcular o valor da 
terra nua, aquele número 
que aparece em inventá-
rio, partilha e negociação 
de venda.
	 Outra coisa que o 
produtor não pode esque-
cer: quem tem Reserva 
Legal, Área de Preserva-
ção Permanente ou qual-
quer pedaço de terra que 
não é tributável precisa 
provar isso com o Ato De-
claratório Ambiental. Sem 
esse documento, a Recei-
ta pode calcular o imposto 
como se aquela área toda 
fosse produtiva, e aí a con-
ta engorda sem necessi-
dade.
	 E com a reforma 
tributária, será que mexe 
no ITR, e a resposta é: 
não, a reforma tributária 
não muda as regras do ITR 
diretamente. O ITR conti-
nua sendo aquele imposto 
sobre a propriedade, co-
brado pela Receita Fede-
ral, separado dos novos 
IBS e CBS, que incidem 
sobre a venda de produtos 
e insumos.
A reforma foi criada pela 
Emenda Constitucional nº 
132, de 2023, e regula-

mentada pela Lei Comple-
mentar nº 214, de 2025, 
com ajustes trazidos pela 
Lei Complementar nº 227, 
de 2026. É esse conjunto 
de leis que dá a base pra 
tudo que está mudando 
na nota fiscal e nas obri-
gações do produtor.
	 Só que 2026 é 
ano de virada em tudo ao 
mesmo tempo. Já é obri-
gatório destacar o IBS e 
a CBS nas notas fiscais de 
venda, mesmo com alí-
quota baixinha nesse pri-
meiro momento. E quem 
fatura mais alto já precisa 
se organizar como con-
tribuinte desses tributos 
novos, com controle bem 
mais apertado de compra 
e venda. Então a papelada 
do produtor está mudan-
do em várias frentes ao 
mesmo tempo: nota fis-
cal, CNPJ rural e, claro, o 
ITR também.
	 Por isso, fica a 
dica de sempre: orga-
nize os documentos da 
propriedade com ante-
cedência, converse com 
seu contador de confian-
ça e não deixe pra correr 
atrás na última semana 
de setembro. Organização 
custa tempo, atraso custa 
dinheiro do seu bolso.
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Ofertas Válidas de 02/08/2026 à 09/08/2026

Un
Pipoca MasterCook
400g 2 , 

99 Agnoline Gramado
400g

Un10 , 
99

22 , 
99
Un

Lava Roupa
UAU 3L e 2.7L

Cerveja
Amstel 350ml 2 , 

89
Un

* Limite 48un por CPF

R$34,68

Un

Fermento Biológico
Fleischmann 125g 7 , 

99
Un14 , 

99Aguardente
Velho Barreiro
910ml

Un
Água tônica
Antártica 350ml 3 , 

49

Un
Desinfetante
Girando Sol 2L 7 , 

99

Açúcar Alto Alegre
Cristal 5Kg Un12 , 

89
Limite por CPF 6un*

Cerveja
Budweiser
350ml 3 , 

89
Un

Limite 48un por CPF*

R$46,68

Un
Água Sanitária
QBOA 2L 6 , 

99

Sabão em Pó
Girando Sol
4kg 24 , 

99
Un

Cerveja Império LN
330ml

Un4 , 
99

R$59,88

Un
Massa Pastel
Famigliare 500g 5 , 

99

Creme Dental Sorriso
120g Dentes Brancos

Un3 , 
99

10 , 
99

Un
Salgadinho
Pringles Nacho
100g

Queijo
Mussarela
President 300g13 , 

99
Un

Un

Escova dental
Colgate c/3

Classic

14 , 
99

Batata Congelada Bem Brasil
2kg

Un24 , 
99

Lasanha Aurora 600g

Un12 , 
99 Un

Presunto
Aurora 180g 6 , 

99

Un
Aperitivo de
Ervas Fern&Cola
1L 16 , 

99
Un

Sanduíche
Aurora 145g
Faroeste Burguer 7 , 

99

Catchup Heinz 397g

Un12 , 
99

Creme de Tratamento
Origem 1kg

Un8 , 
99

Creme de Leite Tirol
200g

Un2 , 
49

Amaciante Girando Sol 5L

Un19 , 
90

Chocolate Barra Lacta
80/104g

Un6 , 
99

Un
Alvejante Girando
Sol 2L s/ Cloro 12 , 

99

Bebida Láctea
Carolina 800g 5 , 

69
Un
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O setor de distribuição 
de veículos estará reuni-
do entre os dias 17 e 19 
de agosto, durante o 34º 
Congresso & ExpoFe-
nabrave, no São Paulo 
Expo, na capital paulista. 
Promovido pela Federa-
ção Nacional da Distri-
buição de Veículos Auto-
motores (Fenabrave), o 
evento deve ter a maior 
edição de sua história, 
com expectativa de mais 
de 10 mil participantes 
por dia.

Considerado o segun-
do maior evento mundial 
do segmento de distri-
buição de veículos e o 
maior da América Lati-
na, o congresso ocupa-
rá os pavilhões 1 e 2 do 
São Paulo Expo e reunirá 
empresários, executivos, 
profi ssionais e represen-
tantes de empresas liga-
das ao setor automotivo.

“É um encontro da di-
mensão de um setor que 
movimenta a economia, 
gera empregos e leva de-
senvolvimento a todas as 
regiões do País”, afi rma 
Arcelio Junior, presidente 
da Fenabrave, entidade 
que reúne 60 Associações 
de Marca e representa 
8.533 concessionárias em 
951 municípios. Juntas, 
as empresas geram mais 
de 383 mil empregos di-
retos e respondem por 
5,92% do Produto Interno 

Bruto (PIB) brasileiro.
“Esses números refor-

çam nossa responsabili-
dade de promover deba-
tes que contribuam para 
a competitividade e o 
desenvolvimento susten-
tável do setor”, completa

Programação
A programação contará 

com um auditório prin-
cipal, destinado a seis 
grandes palestras, além 
da ExpoFenabrave, feira 
de negócios que terá qua-
tro Arenas de Conteúdo e 
a participação de empre-
sas e marcas expositoras 
de produtos, tecnologias 
e serviços voltados à dis-
tribuição de veículos.

Entre os temas previs-
tos estão as principais 
tendências do mercado 
automotivo, economia, 
política e tecnologia, 
além de assuntos relacio-
nados aos desafi os e às 
transformações do setor.

A Confederação Nacio-
nal de Municípios (CNM) 
realiza, nos dias 11 e 12 
de agosto, uma mobili-
zação em Brasília para 
pressionar o Congresso 
Nacional pela aprovação 
de propostas conside-
radas prioritárias para o 
equilíbrio financeiro das 
prefeituras. 

A iniciativa ocorre 
na segunda semana de 
agosto, quando deputa-
dos e senadores devem 
participar de um esfor-
ço concentrado de vota-
ções.

O movimento muni-
cipalista busca avançar 
na aprovação de emen-
das constitucionais an-
tes das eleições gerais 
de outubro. A entidade 
avalia que a presença de 
gestores na capital fede-
ral pode sensibilizar os 
parlamentares sobre a 
situação fiscal dos muni-
cípios, que enfrentam di-
ficuldades para fechar as 
contas e manter a oferta 
de serviços públicos.

Cenário preocupante 
O presidente da CNM, 

Paulo Ziulkoski, afi rma 
que o cenário atual é um 
dos mais graves já regis-
trados para as fi nanças 
municipais. Segundo ele, 
propostas que ampliam 
pisos salariais e criam 
benefícios sem indicar 
fontes de custeio geram 
impactos bilionários e 
ameaçam a prestação de 
serviços à população.

Entre as medidas apro-
vadas em 2026 e citadas 
pela entidade estão o piso 
do magistério, com im-
pacto estimado em R$ 8 
bilhões, e a concessão de 
benefícios a agentes co-
munitários de saúde e de 
endemias, que, segundo a 
CNM, pode provocar défi -
cit de até R$ 70 bilhões nas 
contas públicas locais.

Prioridades
Uma das prioridades da 

mobilização é a Proposta 
de Emenda Constitucio-
nal (PEC) que permite a 
entidades municipais de 
representação nacional 
apresentar Ações Diretas 
de Inconstitucionalidade 
e Ações Declaratórias de 
Constitucionalidade ao 
Supremo Tribunal Federal 
(STF). A proposta aguarda 
votação no Plenário da 
Câmara dos Deputados.

Outra demanda é a 
aprovação do adicional 
de 1% do Fundo de Par-
ticipação dos Municípios 
(FPM) em março.

O pleito está previsto 
em duas PECs, de 2019 
e de 2022, analisadas em 
conjunto, já aprovadas 
em comissão especial da 
Câmara e ainda penden-

tes de votação em Plená-
rio.

Demonstração de força
Com o calendário aper-

tado do Congresso, a CNM 
busca consolidar avanços 
antes do período eleitoral. 
A expectativa é transfor-
mar a mobilização em uma 
demonstração de força do 
movimento municipalista, 
reunindo prefeitos e de-
mais gestores em defesa de 
medidas para recompor o 
caixa das prefeituras.

Para a confederação, a 
resposta do Parlamento 
será decisiva para ampliar 
a capacidade dos mu-
nicípios de enfrentar as 
chamadas pautas-bomba 
e preservar a continuida-
de de políticas públicas 
essenciais nos próximos 
meses.

CNM QUER PREFEITOS EM BRASÍLIA 
PARA PRESSIONAR O CONGRESSO

RCN 899 | rcnonline.com.br

A RCN é veiculada semanalmente em 40 jornais de Santa Catarina e vista por mais de 600 mil pessoas

Mobilização 
visa a 
aprovação 
de 

medidas consideradas 
prioritárias para aliviar 
a crise fi scal e reforçar 
as fi nanças municipais

Arcelio Junior,
presidente da Fenabrave

Fetrancesc defende mais obras estruturantes 
nas concessões rodoviárias de Santa Catarina

34º Congresso & 
ExpoFenabrave reúne setor 
automotivo este mês em SP

DIVULGAÇÃO

Segundo o presidente da Confederação Nacional de Municípios, Paulo Ziulkosk, a situação
é grave e coloca em risco a oferta de serviços públicos  para a população

AGÊNCIA CNM

A Federação das Empre-
sas de Transporte de Carga 
do Estado de Santa Catari-
na (Fetrancesc) avalia que 
o atual modelo de conces-
sões rodoviárias não aten-
de à demanda de tráfego 
e pode repetir problemas 
já registrados em outros 
contratos.

A entidade defende o 
aperfeiçoamento dos pro-
cessos em análise pela 
Agência Nacional de Trans-
portes Terrestres (ANTT), 
com investimentos com-
patíveis com as necessida-
des de Santa Catarina.

Para o presidente da 
Fetrancesc, Dagnor Sch-

neider, o Ministério dos 
Transportes e o Departa-
mento Nacional de Infra-
estrutura de Transportes 
(DNIT) devem participar 
com investimentos estra-
tégicos para complemen-
tar os recursos das con-
cessões. Na avaliação da 
entidade, o modelo preci-
sa ser corrigido antes da 
execução dos contratos.

Schneider lembra que 
uma nota do então Minis-
tério dos Transportes, de 
2018, já apontava a neces-
sidade de duplicação de 
502 dos 544 quilômetros 
analisados nas BR-153, 
BR-282 e BR-470, o equi-

valente a mais de 92% do 
trecho.

Nos Lotes 1 e 3 de Santa 
Catarina, estão previstos 
cerca de 680 quilômetros 
de rodovias concedidas 
por 30 anos, mas apenas 
79 quilômetros de dupli-
cações — cerca de 11% da 
extensão total.

Para a Fetrancesc, a par-
ticipação do governo fede-
ral com investimentos em 
obras estruturantes é fun-
damental para ampliar a 
capacidade das rodovias e 
garantir que as concessões 
atendam às necessidades 
de infraestrutura e trans-
porte do Estado.
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Candidatos da região: 
Adrianinha da Saúde defende fortalecimento da saúde na região

Candidata pretende atuar pela redução das filas de consultas e exames, ampliação da estrutura hospitalar e fortalecimento da educação.

	 A enfermeira, 
ex-secretária de Saúde 
e ex-vereadora Adriana 
Corrêa, mais conheci-
da como Adrianinha da 
Saúde (PL), é a entre-
vistada desta edição da 
série especial com os 
candidatos da região 
às eleições de 2026. A 
preocupação com as di-
ficuldades enfrentadas 
pela população para 
acessar os serviços de 
saúde motivou Adriani-
nha da Saúde a colocar 
seu nome à disposição.
	 Candidata a 
deputada estadual, ela 
afirma que a experiên-
cia ao lado dos pacien-
tes fez perceber que 
ainda há muitas pes-
soas esperando meses 
por uma consulta, e 
pacientes enfrentando 
longas filas por exames. 
Para ela, a saúde será 
a principal bandeira do 
mandato, caso seja elei-
ta.

Adriana Corrêa, 'Adrianinha da Saúde'

PRIORIDADES
	 uEDUCAÇÃO
	 Na educação, 

destaca a importância 
da qualificação profis-
sional e da ampliação 
dos cursos técnicos 
como ferramenta para 
gerar oportunidades aos 
jovens.
	 Ela diz que in-
vestir na formação per-
mite que cada pessoa 
escolha seu caminho 
profissional, seja per-
manecendo no campo, 
administrando proprie-
dades rurais ou ingres-
sando no mercado de 
trabalho em outras áre-
as.
	 u REPRESEN-
TATIVIDADE REGIO-
NAL
	 Outro tema re-
corrente da entrevista 
foi a necessidade de 
ampliar a representati-
vidade política do Meio-
-Oeste catarinense. 
Assim como os demais 
candidatos também 
afirmaram, Adriana diz 
que as regiões que pos-
suem deputados eleitos 
conseguem atrair mais 
investimentos e acele-
rar o desenvolvimento.
	 Para ela, a re-
gião recebe apenas uma 
pequena parcela dos 
recursos destinados 
pelo Estado e defende 
que a população prio-

rize candidatos da pró-
pria região para ampliar 
a chegada de emendas 
parlamentares.
	 u EXPERIÊN-
CIA NA GESTÃO
	 A d r i a n i n h a 
acredita que a experi-
ência como enfermeira, 
secretária municipal de 
Saúde e vereadora con-
tribui para uma atuação 
voltada às necessidades 
da população. Segundo 
ela, uma boa gestão co-
meça ouvindo as pesso-
as e compreendendo as 
demandas da comuni-
dade antes da definição 
das prioridades. 
	 A candidata 
afirma que esse conta-
to direto com morado-
res, empresários, pais e 
mães de família permitiu 
conhecer as fragilidades 
enfrentadas diariamen-
te pelos municípios.
	 uDEFESA DA 
ENFERMAGEM
	 Adriana tam-
bém destacou a valoriza-
ção dos profissionais da 
enfermagem, categoria 
na qual atua. Ela afirma 
que muitos trabalhado-
res enfrentam jornadas 
extensas, sobrecarga fí-
sica e emocional e con-
vivem diariamente com 
problemas relacionados 

*Foto: Priscila Nascimento/O Celeiro“

SAÚDE COMO
PRIORIDADE
	 Adrianinha afir-
ma que o contato diário 
com pacientes e famí-
lias mostrou que ainda 
existem dificuldades 
básicas que precisam 
ser superadas. En-

tre elas, cita a demora 
para consultas com es-
pecialistas, exames e 
atendimentos, além da 
necessidade de tornar 
os serviços mais huma-
nizados.
	 Ela também de-
fende atenção especial 
à saúde da mulher, des-
tacando a necessidade 
de ampliar o acesso a 
consultas ginecológi-
cas, exames preventi-
vos, acompanhamento 
durante o climatério e 
menopausa, além de 
facilitar o acesso a exa-
mes como ultrassono-
grafias e mamografias. 
Ela pretende concentrar 

esforços em ações con-
sideradas básicas, mas 
que fazem diferença no 
atendimento da popula-
ção.
	 Outro ponto 
levantado é o fortale-
cimento da estrutura 
hospitalar da região, 
com investimentos em 
equipamentos como 
aparelhos de ultrassom, 
tomografia e ressonân-
cia magnética, reduzin-
do o deslocamento de 
pacientes para outros 
municípios.

à saúde mental. Entre as 
medidas defendidas es-
tão melhores condições 
de trabalho, locais ade-
quados para descanso, 
acompanhamento psi-
cológico e valorização 
da categoria.
	 Adriana destaca 
a importância da par-
ticipação de pessoas 
comprometidas com o 
interesse coletivo para 
melhorar a qualidade 
dos serviços públicos e 
promover o desenvolvi-
mento da região.
	 uAGRICULTU-
RA FAMILIAR
	 A candidata 
também defendeu o for-
talecimento da agricul-
tura familiar, setor que 
considera fundamental 
para a economia da re-
gião.
	 Segundo ela, 
milhares de famílias de-
pendem dessa ativida-
de como principal fonte 
de renda e precisam de 
políticas públicas que 
facilitem o acesso a pro-
gramas e reduzam a bu-
rocracia. Adriana afirma 
que incentivar a agricul-
tura familiar é garantir 
mais dignidade às famí-
lias do campo, muitas 
delas chefiadas também 
por mulheres.
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Secretaria de Saúde apresenta novos fluxos
para qualificar atendimento na Atenção Primária
Mudanças foram apresentadas durante reunião do Conselho Municipal de Saúde e incluem renovação de receitas e descentralização do Teste do Pezinho.

	 Durante a reu-
nião ordinária do Conse-
lho Municipal de Saúde, 
realizada na quinta-feira 
(30), a Secretaria Muni-
cipal de Saúde apresen-
tou novas medidas que 
estão sendo implan-
tadas para qualificar o 
atendimento na Atenção 
Primária em Campos 
Novos.
	 Entre as princi-
pais mudanças estão a 
implantação de um novo 
fluxo para renovação de 
receitas de medicamen-
tos de uso contínuo e 
a descentralização da 
coleta do Teste do Pezi-
nho.
	 As informações 
foram apresentadas 
pela coordenadora da 
Atenção Básica, Stefani 
Ventura, que explicou 
que as alterações têm 

como objetivo tornar o 
atendimento mais segu-
ro, organizado, humani-
zado e próximo da popu-
lação.
	 Uma das mu-
danças diz respeito aos 
pacientes acamados e 
domiciliados que utili-
zam medicamentos de 
uso contínuo. A partir de 
agora, a renovação das 
receitas será realizada 
somente após consulta 
médica durante a visita 
domiciliar. A medida per-
mitirá que o profissional 
avalie a condição clínica 
do paciente, acompanhe 
a evolução da doença, 
revise os medicamentos 
em uso e faça os ajustes 
necessários, garantindo 
um tratamento mais se-
guro e individualizado.
	 Segundo Stefa-
ni, nesta primeira etapa 

o novo fluxo atenderá 
apenas pacientes aca-
mados e domiciliados. 
Posteriormente, a pro-
posta será ampliada 
para todos os pacientes 
com comorbidades que 
fazem uso contínuo de 
medicamentos, refor-
çando a importância 
do acompanhamento 
médico periódico, re-
comendado a cada seis 
meses para avaliação 
clínica e manutenção do 
tratamento.
	 Outro avanço 
apresentado ao Conse-
lho é a descentralização 
do Teste do Pezinho. 
O exame passará a ser 
realizado na unidade 
de saúde de referência 
da família, facilitando 
o acesso aos serviços 
logo nos primeiros dias 
de vida do bebê.

	 Além da coleta 
do exame, o recém-nas-
cido já sairá da unidade 
com a vacinação agen-
dada, realizará a con-
sulta de puericultura e 
a mãe receberá atendi-
mento de puerpério no 
mesmo local. Conforme 
a coordenadora, a me-
dida fortalece o vínculo 
entre a equipe de saú-
de e a família, além de 
concentrar os principais 
atendimentos do pós-
-parto em um único es-
paço, oferecendo infor-
mação e atenção..
	 Stefani também 
destacou que o Teste do 
Pezinho é fundamental 
para a identificação pre-
coce de doenças que po-
dem ser tratadas antes 
mesmo do surgimento 
dos primeiros sintomas, 
contribuindo para um 

desenvolvimento mais 
saudável da criança.
	 As medidas 
apresentadas fazem 
parte das ações da Se-
cretaria Municipal de 
Saúde para fortalecer 
a Atenção Primária e 
aprimorar a organização 

dos serviços oferecidos 
à população. Durante a 
reunião, o Conselho Mu-
nicipal de Saúde tam-
bém tratou de outros 
assuntos relacionados à 
área, conforme a pauta 
previamente estabele-
cida.

*Fotos: Divulgação/CMS

	 Além da Secretaria Municipal de Saúde, 
a diretora da Fundação Hospitalar Dr. José Atha-
názio, Suzana Zen, também esteve presente para 
falar sobre atualizações. 
	 Durante a reunião, Susana apresentou as 
melhorias estruturais em andamento na institui-
ção, entre elas a reforma do setor de diagnósti-
co por imagem e a ampliação da ala de pediatria, 
com aumento do número de leitos. 
	 Ela também informou que o hospital tra-
balha em parceria com a Secretaria Municipal de 
Saúde para reduzir as filas de exames e aguarda 
o levantamento da demanda reprimida em alta 
complexidade pela Regional de Saúde, etapa ne-
cessária para iniciar a oferta desses serviços.
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Apae lança Agosto Laranja com
foco na conscientização e inclusão
Programação inclui ações alusivas e seminário voltado principalmente para adolescentes.

	 A Associação 
de Pais e Amigos dos 
Excepcionais (Apae) de 
Campos Novos lançou, 
nesta segunda-feira 
(3), a programação do 
Agosto Laranja, campa-
nha voltada à conscien-
tização, prevenção das 
deficiências e promo-
ção da inclusão. O tema 
deste ano é "Inclusão 
em Movimento: Práticas 
de Saúde com Adoles-
centes para um Futuro 
Transformador".
	 O mês de agos-
to marca o encerramen-
to das ações iniciadas 
em fevereiro, com a rea-
lização de palestras nas 
escolas voltadas aos 
alunos do 9º ano. Du-
rante o mês, a progra-
mação especial da Apae 
inclui sessão solene na 
Câmara de Vereadores, 
o II Seminário de Prá-
ticas de Promoção da 
Saúde – Inclusão em 
Movimento, ministrado 
pelo sociólogo e educa-
dor Guilherme Cechele-
ro, ações na Praça Lauro 
Müller e atividades com 
os alunos da instituição.
	 O seminário 
está marcado para o dia 
7 de agosto, a partir das 
8h30, na Apae. O evento 
é voltado principalmen-
te para adolescentes e 
abordará temas como 
inclusão, respeito, par-
ticipação, aprendizado, 
consciência e acesso.
	 Segundo a fi-
sioterapeuta Andriele 

Manchain, a escolha dos 
adolescentes como foco 
da campanha não acon-
teceu por acaso. A faixa 
etária foi definida por-
que os jovens têm maior 
acesso à informação e 
estão em um momento 
importante de formação 
de valores e atitudes. 
"É a partir dessa idade 
que eles começam a 
construir a forma como 
enxergam a sociedade. 
Quanto mais cedo rece-
berem informações so-
bre inclusão, respeito e 
prevenção, maior será o 
impacto para o futuro", 
explicou.
	 O diretor da 
Apae, Luiz Augusto 
Souza, destacou que a 
campanha busca levar 
conhecimento à comu-
nidade e reforçar que 
muitas situações po-
dem ser evitadas quan-
do existe orientação 

adequada. "A prevenção 
começa com informa-
ção. Nosso papel é levar 
esse conhecimento às 
famílias, às escolas e à 
comunidade para que 
elas saibam identificar 
sinais de atraso no de-
senvolvimento e procu-
rem ajuda o quanto an-
tes", afirmou.
	 Ele lembra que 
a campanha ganhou 
ainda mais força em 
Campos Novos após a 
criação da Lei Municipal 
nº 4.639, de 2020, que 
oficializou o Agosto La-
ranja no calendário do 
município. Desde então, 
a Apae intensificou as 
ações de conscientiza-
ção e, segundo o diretor, 
os resultados já podem 
ser percebidos. "Hoje 
chegam muito mais 
crianças pequenas para 
estimulação precoce. 
Antes, muitas famílias 

demoravam para bus-
car atendimento por 
falta de informação. 
Esse tempo faz toda a 
diferença no desenvol-
vimento da criança."

Luiz Augusto Souza e Andriele Manchain

PLANEJAMENTO
E DIAGNÓSTICO
PRECOCE

	 Em coletiva de 
imprensa realizada no 
dia 3 de agosto, a equi-
pe da Apae também re-
forçou que a prevenção 
começa antes mesmo 
da gestação. Planeja-
mento familiar, realiza-
ção de exames, pré-na-
tal adequado, vacinação 
e a não utilização de ál-
cool e drogas durante a 
gravidez são alguns dos 
cuidados fundamentais 
para reduzir os riscos ao 
bebê.
	 Outro ponto 
destacado foi a impor-
tância do diagnóstico 
precoce. Conforme An-
driele, os dois primeiros 
anos de vida represen-
tam o período de maior 
desenvolvimento cere-
bral da criança, tornan-
do as intervenções mui-
to mais eficazes.
	 "Quanto an-
tes identificarmos um 
atraso, maiores serão 
as possibilidades de 
desenvolvimento. Uma 
criança atendida ainda 
nos primeiros meses 
aprende muito mais 
rapidamente do que 
aquela que chega aos 
cinco anos, quando vá-

rios padrões já estão es-
tabelecidos."

INCLUSÃO
COMEÇA DENTRO 
DE CASA

	 Além da pre-
venção, a campanha 
também busca comba-
ter o preconceito e for-
talecer a inclusão das 
pessoas com deficiên-
cia.
	 Para Luiz Au-
gusto Souza, um dos 
maiores desafios ainda 
é o capacitismo, pre-
conceito contra pesso-
as com deficiência, que 
muitas vezes começa 
dentro da própria famí-
lia. "Às vezes a exclusão 
começa em casa, quan-
do a família deixa de 
acreditar na capacidade 
do filho e passa a tratá-
-lo como um coitadinho. 
A pessoa com deficiên-
cia precisa de oportuni-
dades, estímulos e au-
tonomia."
	 Segundo ele, a 

inclusão trouxe avanços 
importantes ao longo 
dos últimos anos. Hoje, 
alunos frequentam o 
ensino regular, ingres-
sam no mercado de 
trabalho e conquistam 
independência, reali-
dade bem diferente da 
vivida há duas déca-
das. "Quando cheguei à 
Apae, praticamente não 
havia alunos trabalhan-
do. Hoje temos mais de 
uma dezena inseridos 
no mercado de trabalho. 
A inclusão faz bem para 
eles, para as famílias e 
para toda a sociedade."
	 Ao longo do 
mês de agosto, a enti-
dade pretende ampliar 
esse debate por meio 
das atividades progra-
madas e reforçar que 
informação, acolhimen-
to e participação da co-
munidade continuam 
sendo as principais para 
prevenir deficiências e 
construir uma socieda-
de mais inclusiva.

*Foto: Priscila Nascimento/O Celeiro
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Fundação Hospitalar Doutor José Athanázio
é destaque nacional no Prêmio Júlia Lima
Tema apresentado abordou  “Redução Sustentada de IRAS em UTI Adulto por Gestão Proativa, Sistêmica e Estruturada”

	 Campos Novos 
conquistou o 4º lugar 
no Prêmio Júlia Lima, 
durante evento realiza-
do no Hospital Israelita 
Albert Einstein, em São 
Paulo, nesta quarta-fei-
ra, 29 de julho. A Fun-
dação Hospitalar Doutor 
José Athanázio foi re-
presentada pela enfer-
meira Janaina Apareci-
da Amaral, que também 
apresentou dois pôs-
teres aprovados, des-
tacando experiências e 
práticas desenvolvidas 
na área da saúde.
	 A conquista ga-
nha ainda mais relevân-
cia diante do expressivo 
número de trabalhos 
inscritos. Ao todo, 1.153 
trabalhos foram subme-
tidos à avaliação, colo-
cando Campos Novos e 

a Fundação Hospitalar 
Doutor José Athanázio 
entre os principais des-
taques da premiação.
	 O trabalho apre-
sentado teve como tema 
“Redução Sustentada 
de IRAS em UTI Adulto 
por Gestão Proativa, Sis-

têmica e Estruturada”, 
abordando estratégias 
voltadas à prevenção e 
à redução das Infecções 
Relacionadas à Assis-
tência à Saúde (IRAS) 
em Unidades de Terapia 
Intensiva (UTIs) adul-
tas.

	 Além da parti-
cipação na premiação, 
a Fundação Hospitalar 
Doutor José Athanázio 
apresentou dois pôste-
res aprovados, amplian-
do a visibilidade das 
ações desenvolvidas e 
proporcionando a tro-
ca de experiências com 
profissionais e institui-
ções de referência na 
área da saúde.
	 Para a direto-
ra-geral da Fundação 
Hospitalar Doutor José 
Athanázio, Susana Zen, 
a conquista representa 
o reconhecimento do 
trabalho desenvolvido 
diariamente pelos pro-
fissionais da instituição.
	 “Estar entre os 
quatro melhores traba-
lhos, em uma premiação 
que recebeu mais de 

1.150 projetos, é motivo 
de muito orgulho para 
toda a nossa equipe. 
Esse resultado demons-
tra o comprometimento 
dos nossos profissionais 
com a qualidade da as-
sistência, a segurança 
dos pacientes e a busca 
permanente por melho-
rias nos serviços presta-
dos à população.”
	 O prefeito de 
Campos Novos, Dirceu 
José Kaiper – Pé, des-
tacou a importância da 
conquista e parabenizou 
os profissionais envolvi-
dos.
	 “Esse resulta-
do projeta o nome de 
Campos Novos em nível 
nacional e demonstra a 
competência e a dedi-
cação dos profissionais 
que atuam na Funda-

ção Hospitalar. Parabe-
nizamos a enfermeira 
Janaina, a diretora Su-
sana e toda a equipe 
por representarem tão 
bem o nosso município 
e por contribuírem dia-
riamente para o fortale-
cimento e a qualificação 
da saúde.”
	 A participa-
ção no evento repre-
senta um importante 
reconhecimento para 
Campos Novos e para 
a Fundação Hospitalar 
Doutor José Athanázio, 
levando o nome do mu-
nicípio a um dos prin-
cipais centros de exce-
lência em saúde do país 
e demonstrando que 
iniciativas desenvolvi-
das localmente podem 
alcançar destaque em 
âmbito nacional.

Janaina Aparecida Amaral, enfermeira

*Foto e Info: ASCOM/PMCN

No Plenário da
Câmara de VereadoresAgosto          Lilas´
26/08 
14h30

Quando o Silêncio Mata:
Unidos pelo Fim da Violência contra a Mulher
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MBRF Campos Novos celebra 15 anos 
Empresa avança em uma trajetória marcada por crescimento, inovação e desenvolvimento regional.

CERTIFICADO DE AUTORIZAÇÃO
SPA/ME Nº 06.047798/2026
IMAGEM ILUSTRATIVA.

Promoção

VÁLIDO PARA AS PRIMEIRAS 50 COTAS!

ADQUIRA 1 COTA
DO CONSÓRCIO

NEW HOLLAND E
CONCORRA: 

1 MOTO
HONDA CG 160 CC

IGUAL A1 COTA
FALE AGORA COM A NOSSA EQUIPE OU VÁ ATÉ UMA DE NOSSAS LOJAS!

1 CUPOM

PROMOÇÃO VÁLIDA ATÉ 12/11/2026. SORTEIO: 12/11/2026.

CAMPOS NOVOS - CAMPO ERÊ - CONCÓRDIA - LAGES - RIO DO SUL - 
SÃO MIGUEL DO OESTE E PINHALZINHO

	 A unidade da 
MBRF em Campos No-
vos (SC) completa, em 
2026, 15 anos de ope-
ração. Desde o início 
das atividades, em 1º de 
agosto de 2011, quan-
do realizou o primeiro 
abate de suínos, a plan-
ta passou por uma tra-
jetória de expansão e 
fortalecimento de sua 
atuação, consolidando-
-se como uma unidade 
estratégica para a com-
panhia. 
	 Ao longo des-
se período, a operação 
ampliou sua capacidade 

produtiva, incorporou 
novas tecnologias, apri-
morou seus processos e 
conquistou certificações 
e habilitações que refor-
çam o compromisso da 
MBRF com a qualidade, 
a segurança dos alimen-
tos e a excelência ope-
racional. Esses avanços 
permitiram ampliar a 
presença da unidade em 
diferentes mercados e 
fortalecer sua competi-
tividade. 
	 Outro marco im-
portante dessa trajetó-
ria foi a integração entre 
BRF e Marfrig, que deu 

origem à MBRF. A união 
das companhias inau-
gurou um novo ciclo de 
crescimento, com foco 
na geração de sinergias, 
fortalecimento das ope-
rações e criação de va-
lor, consolidando a em-
presa entre as maiores 
companhias globais do 
setor de alimentos.

	 Atualmente, a 
unidade de Campos No-
vos reúne cerca de 2 mil 
colaboradores diretos 

UMA HISTÓRIA
CONSTRUÍDA
POR PESSOAS

e exerce papel relevan-
te no desenvolvimen-
to econômico e social 
da região, contribuindo 
para a geração de em-
pregos, renda e opor-
tunidades em diversos 
municípios. 
	 A celebração 
dos 15 anos também 
reconhece as pessoas 
que construíram essa 
história. Ao longo de 
uma década e meia, mi-
lhares de colaborado-
res contribuíram para o 
crescimento da unidade, 
participaram de impor-
tantes transformações 
e ajudaram a consolidar 
uma operação cada vez 
mais preparada para os 
desafios do futuro.

	 A MBRF nasce como uma das maiores 
empresas de alimentos do mundo, presente 
em 117 países com marcas icônicas como Sa-
dia, Perdigão, Qualy, Banvit e Bassi e um por-
tfólio verdadeiramente multiproteínas, com 
carne bovina, suína e de aves, produtos indus-
trializados, pratos prontos e pet food. 
	 A empresa possui 130 mil colabora-
dores e produzem 8 milhões de toneladas de 
produtos anualmente, que chegam a mais de 
424 mil clientes e a milhões de consumidores 
em todo mundo.
	 Reconhecida por suas práticas sus-
tentáveis, mantém iniciativas pioneiras para a 
preservação do meio ambiente e dos recursos 
naturais.
	 A MBRF carrega um legado de inova-
ção e pioneirismo, acompanhando tendências 
e dos hábitos dos consumidores, oferecendo o 
mais amplo e completo portfolio integrado do 
mercado.

SOBRE A MBRF

*Imagens e Info: ASCOM/MBRF
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Programa de Fidelidade fortalece 
parceria entre Copercampos e associados
Programa de Fidelidade da Copercampos é considerado uma iniciativa pioneira entre as cooperativas agropecuárias brasileiras.

	 Valorizar quem 
acredita na cooperativa 
e mantém um relacio-
namento de confian-
ça ao longo de todo o 
ciclo produtivo. Com 
este propósito, a Co-
percampos realizou, 
na última semana mais 
uma edição do tradicio-
nal Jantar do Programa 
de Fidelidade, reunindo 
associados em um mo-
mento de reconheci-
mento, troca de conhe-
cimento e projeção para 
a nova safra.
	 Na edição de 
2026, 875 produtores 
rurais cumpriram inte-
gralmente as diretrizes 
do programa durante o 
ano-safra 2025/2026 e 
receberam, juntos, R$ 
10 milhões, distribuídos 
de forma proporcional à 
movimentação financei-
ra realizada com a coo-
perativa.
	 Criado em 
2005, o Programa de Fi-
delidade da Copercam-
pos é considerado uma 
iniciativa pioneira entre 
as cooperativas agro-
pecuárias brasileiras. O 
objetivo é reconhecer os 
associados que concen-
tram suas operações na 
cooperativa, adquirindo 
insumos e sementes, 
além de comercializar 
sua produção por meio 
da Copercampos. Ao 
longo de mais de duas 
décadas, o programa 

tornou-se um dos prin-
cipais instrumentos de 
fortalecimento do coo-
perativismo, incentivan-
do relações duradouras 
baseadas na confiança, 
na reciprocidade e no 
crescimento conjunto.
	 Mais do que um 
retorno financeiro, a fi-
delização proporciona 
ao associado acesso a 
benefícios exclusivos, 
como participação em 
capacitações técnicas, 
dias de campo, viagens 
técnicas e a oportunida-
de de atuar como mul-
tiplicador de sementes 
da cooperativa. Esses 
diferenciais reforçam 
o compromisso da Co-
percampos em inves-
tir continuamente no 
desenvolvimento dos 
produtores e na compe-
titividade das proprie-
dades rurais.
	 Para o Diretor 
Superintendente da 

Copercampos Lucas 
de Almeida Chiocca, o 
Programa de Fidelidade 
representa muito mais 
do que um benefício fi-
nanceiro. "O programa 
nasceu para reconhe-
cer quem acredita na 
cooperativa e, ao mes-
mo tempo, nos desafia 
a servir cada vez me-
lhor nossos associados. 
Cada investimento, cada 

benefício e cada nova 
iniciativa têm um único 
objetivo: facilitar a vida 
do produtor e contri-
buir para que ele tenha 
mais renda, tecnologia 
e oportunidades na pro-
priedade. A Copercam-
pos só cresce quando 
o associado cresce. Por 
isso, seguimos ouvindo 
cada família, evoluindo 
nossos serviços e cons-
truindo, juntos, um futu-
ro cada vez mais sólido 
para o cooperativismo", 
destacou.
	 Durante o jantar, 
a programação também 
foi marcada por conte-
údo técnico voltado ao 
cenário econômico do 
agronegócio. O consul-
tor de mercado Vlamir 
Brandalizze apresentou 
uma análise sobre o 
panorama mundial dos 
grãos, abordando os fa-
tores que influenciam 
os mercados de soja e 

milho, os impactos da 
oferta e demanda glo-
bal, o comportamento 
das commodities e as 
perspectivas para a co-
mercialização da próxi-
ma safra.
	 Em sua apre-
sentação, Brandalizze 
destacou que o mercado 
agrícola exige cada vez 
mais planejamento e 
estratégia por parte dos 
produtores. Questões 
como o comportamento 
da produção mundial, 
oscilações cambiais, lo-
gística internacional e o 
crescimento da deman-
da por alimentos conti-
nuarão sendo determi-
nantes para a formação 
dos preços, exigindo 
atenção constante dos 
agricultores na tomada 
de decisões comerciais.
	 Além da atua-
lização técnica, o en-
contro reafirmou a im-
portância da fidelidade 
para o fortalecimento 
da cooperativa. A con-
centração dos negócios 
na Copercampos amplia 
a capacidade de plane-
jamento, viabiliza novos 
investimentos em infra-
estrutura, tecnologia e 
serviços, e permite que 
os resultados retornem 
aos próprios associados 
por meio de programas 
como este, gerando um 
ciclo contínuo de desen-
volvimento.
	 “ R e c o n h e c e -
mos os produtores que 

mantiveram seu com-
promisso durante o úl-
timo ano-safra. Este 
programa possibilita 
que nossa diretoria faça 
o melhor planejamento 
na compra de insumos, 
no recebimento da pro-
dução e também na am-
pliação das estruturas. 
Assim, construímos um 
cooperativismo sólido, 
competitivo e prepara-
do para os desafios do 
futuro”, ressalta o Dire-
tor Presidente Luiz Car-
los Chiocca.

	 O evento tam-
bém foi marcado pelo 
sorteio de brindes e 
de uma viagem para 
os associados fideliza-
dos. Em parceria com a 
Husqvarna, foram sor-
teados uma roçadeira 
331 R, conquistada por 
Josemar Tessaro Perei-
ra, de Campo Belo do 
Sul; um soprador 350 
IB, para Fabio Guski, de 
Taió; e uma lavadora de 
alta pressão HP 3.000, 
para Valentino Conte, de 
Nova Prata. 
	 Além disso, 12 
associados foram con-
templados com uma 
viagem, com direito a 
acompanhante, para o 
Itá Thermas Resort & 
Spa. Os ganhadores fo-
ram: Henrique Mocelin 
(Abdon Batista), Sergio 
Pegoraro (Brunópolis), 
Sergio Giugno Siqueira 
(Curitibanos), Antônio 
Cesar Zanella (Brunó-
polis), Civazeli Vuelma 
(Ibiraiaras), Matheus 
Josué Nhoato (Campos 
Novos), Adair Felipe Pi-
nheiro Tessaro (Campo 
Belo do Sul), Edemilson 
Souza de Jesus (Cerro 
Negro), Francisco Wil-
pert (Abdon Batista), 
Cleber Laurindo (Itupo-
ranga), Denice Conzatti 
Borineli (Taió) e Adão 
Pereira Nunes (Campos 
Novos).

SORTEIO

Lucas Chiocca Luiz Carlos Chiocca
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