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	 Existem assuntos que não 
são fáceis de abordar. A morte é 
um deles. Pensar na perda de al-
guém ou nas decisões que preci-
sam ser tomadas em um momento 
de dor não é confortável.
	 Talvez por isso a doação de 
órgãos ainda seja um tema evitado 
por muitas famílias.
	 Mas não falar sobre o as-
sunto não torna sua importância 
menor. Pelo contrário, mostra o 
quanto precisamos avançar na 
construção de uma cultura de do-
ação, baseada na informação, no 
diálogo e na solidariedade.
	 O diálogo pode salvar mui-
tas vidas e levar esperança. 
	 É claro que ninguém está 
preparado para perder alguém. 
Mas podemos estar preparados 
para conversar sobre decisões que, 
em determinadas circunstâncias, 
podem ajudar outras pessoas.
	 A doação não elimina a dor 
de uma perda, mas pode represen-
tar uma nova oportunidade para 
quem espera por um transplante.
	 É uma possibilidade de 
transformar uma situação difícil 
em esperança para outras famílias.
	 Criar uma cultura de doa-
ção começa assim: falando sobre o 
tema, buscando informação e dei-
xando claras nossas vontades. Não 
precisamos esperar que o assunto 
faça parte da nossa realidade para 
reconhecer sua importância.

Emissor Nacional da NFS-e libera alternância de perfis: 
Menos burocracia para empresas e contadores

	 Desde 1º de 
novembro, quem emite 
nota fiscal de serviço 
pelo Emissor Nacional 
pode usar um recurso 
que empresários e es-
critórios de contabili-
dade esperavam havia 
tempo: a alternância de 
perfis.
	 Na prática, o 
usuário entra uma única 
vez no sistema e, sem 
sair da sessão, pode 
atuar em nome de ou-
tras empresas ou pes-
soas que o autorizaram. 
O Portal da NFS-e Na-
cional divulgou a novi-
dade em 31 de outubro.
	 O momento não 
é por acaso. Na mesma 
data, 1º de novembro 
de 2026, microempre-
sas e empresas de pe-

queno porte do Simples 
Nacional que prestam 
serviços passaram a 
ser obrigadas a emitir 
suas notas pelo padrão 
nacional, conforme a 
Resolução CGSN nº 
191/2026. Com milha-
res de novos usuários 
no sistema, facilitar o 
acesso virou necessida-
de.
	 Quem pode 
usar, o sistema reco-
nhece dois tipos de au-
torização. 
	 O primeiro é a 
procuração eletrônica 
cadastrada no Portal 
de Serviços da Receita 
Federal. Nela, o contri-
buinte indica o CPF ou 
CNPJ do procurador, de-
fine o prazo de validade 
e seleciona o serviço es-
pecífico da NFS-e. Esse 
é o caminho natural 
para os contadores.
	 O segundo são 
os vínculos que já cons-
tam no cadastro do 
CNPJ.
	 O responsável 
legal pode alternar para 
o CNPJ da empresa que 
representa. Empresas 
ou estabelecimentos 
com a mesma raiz de 

CNPJ, ou seja, com os 
oito primeiros dígitos 
iguais, como matriz e 
filiais, também podem 
ser acessados pelo 
mesmo usuário.
	 A mesma regra 
vale para as APIs de 
emissão e de distribui-
ção, que são as cone-
xões usadas pelos sof-
twares de gestão para 
emitir e receber notas 
automaticamente. Nes-
se caso, a autorização 
é conferida pelo certi-
ficado digital usado na 
conexão e pelas assina-
turas dos documentos 
fiscais.
	 Os cuidados im-
portantes, a praticidade 
não dispensa atenção.
	 O procurador só 
pode fazer o que foi ex-
pressamente autoriza-
do, e a troca de perfil só 
acontece se houver pro-
curação válida ou vín-
culo reconhecido pelo 
sistema. 
	 Por isso, vale 
conferir agora três 
pontos:
	 uSe as procura-
ções eletrônicas estão 
cadastradas;

	 uSe elas in-
cluem o serviço da NFS-
-e;
	 uSe o prazo de 
validade não está perto 
de vencer.
	 Uma procura-
ção vencida pode travar 
a emissão justamente 
no dia em que o cliente 
precisa faturar.
	 Um passo rumo 
à reforma tributária, na 
padronização da NFS-e 
em todo o país faz par-
te da preparação para 
a Reforma Tributária. A 
partir de 2027, as notas 
fiscais passam a ter pa-
pel central na apuração 
dos novos tributos so-
bre o consumo, a CBS e 
o IBS, inclusive para as 
empresas do Simples 
Nacional, conforme a 
regulamentação.
	 Para o pequeno 
empresário, a recomen-
dação é simples: procu-
rar o contador, confir-
mar se as autorizações 
estão em ordem e apro-
veitar os meses finais de 
2026 para se adaptar ao 
novo emissor antes das 
mudanças maiores que 
começam em janeiro.
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Ofertas Válidas de
02/11/2026 a 08/11/2026

Un
Paçoca Rolha
Santo Antônio
510g 12 , 

99

Un
Energético
Red Horse
473mL 4 , 

99

Queijo Mussarela
President 300g 13 , 

99
Un

Un
Achocolatado
Tirol 1L 6 , 

99

1 , 
79

Un
Refrigerante
Pepsi/Guaraná 200mL

Un
Sorvete Dielo
Trufado 2L 39 , 

90

Amaciante Girando Sol 5L

Un17 , 
99

Un
Catchup
Fugini 180g 2 , 

49
Un

Salsicha Aurora
Hot Dog 500g 9 , 

99

Un

Absorvente
Sempre Livre C16
Adapt Suave
C/Abas 8 , 

99

Un
Wafer Ninfa
84g 1 , 

99

Un

Desodorante
Monange 150mL 12 , 

99

Un

Vodka Sky
750mL

24 , 
99Un

Mortadela
Aurora 1kg 9 , 

99
Un

Molho de Tomate
Predilecta 300g 1 , 

49

Petit Suisse Shrek Morango
320g

Un5 , 
99 Un

Café Cappuccino
3 Corações Sachê
20g 1 , 

99
Un

Bebida Láctea
Tirol Pacote 900g 4 , 

99

5 , 
99

Un
Bis Lacta
100.8g

Un
Inseticida SBP
45 Noites 35mL 17 , 

99

Un
Sabonete Pom
Pom 70g 3 , 

99

Un
Limpador
Perfumado Veja
Concentrado
100mL 10 , 

99

Un
Inseticida
Above 600mL 12 , 

99

Un
Água Sanitária
QBOA 2L 6 , 

99

Un
Ice 51 Sabores
275mL 6 , 

99

Un

Suco Bella Vita
Uva 30% 1.5L

5 , 
99

12 , 
99

Un
Sabão Em Pó
Girando Sol 1.6kg

Café 3 Corações Vidro 200g

Un21 , 
99

Mistura Condensada Mococa
395g

Un2 , 
99

Filezinho Sassami Mais Frango 700g

Un12 , 
99

Arroz Parbo Urbano 5kg

Un18 , 
99
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PUBLICIDADE? Anuncie em um jornal de GRANDE CIRCULAÇÃO. Entre em contato conosco: (49) 98828.2224

O SENAI/SC promove, entre 
quinta-feira (5) e sábado (7), 
o Mundo SENAI 2026, evento 
que apresentará mais de 14 
mil vagas gratuitas em cursos 
técnicos. A programação será 
realizada em 44 unidades da 
instituição em Santa Catarina, 
com entrada gratuita e inscri-
ção antecipada pelo site mun-
dosenai.sc.senai.br.

Na quinta e na sexta-feira, 
os visitantes poderão parti-
cipar de workshops e ofici-
nas, conhecer ambientes de 
aprendizagem, visitar labo-
ratórios e obter informações 
sobre as possibilidades de 
formação profissional.

No sábado, a partir das 9h, 
haverá uma programação 
voltada a pais e responsáveis 
por estudantes do 9º ano do 
Ensino Fundamental da rede 
estadual. O encontro apre-
sentará as opções de cursos 
técnicos para 2027 oferecidos 
pelo Programa Ensino Técni-

co Gratuito, da Secretaria de 
Estado da Educação, com au-
las no SENAI/SC.

Serão mais de 14 mil vagas 
distribuídas em 53 municí-
pios, em cursos como Técnico 
em Desenvolvimento de Sis-
temas, Informática para In-
ternet, Mecânica, Vestuário e 
Química. Durante o encontro, 
as famílias também poderão 
receber orientações sobre o 

processo de inscrição.

FORMAÇÃO E 
EMPREGABILIDADE

Com mais de 70 anos de 
atuação na educação profis-
sional, o SENAI/SC oferece 
cursos técnicos, de qualifica-
ção profissional e de aprendi-
zagem industrial. Em 2025, a 
instituição registrou 188,5 mil 
matrículas em Santa Catarina.

Pesquisa nacional divulga-
da pelo SENAI apontou que 
90,5% dos ex-alunos da ins-
tituição no estado conseguem 
emprego. O levantamento 
também indicou que 99,3% 
dos egressos recomendam os 
cursos do SENAI e que 90,6% 
das empresas consultadas pre-
ferem contratar profi ssionais 
formados pela instituição.

Os endereços das unidades, 
horários da programação e 
informações sobre as ins-
crições estão disponíveis em 
mundosenai.sc.senai.br.

RCN 912 | rcnonline.com.br

A RCN é veiculada semanalmente em 40 jornais de Santa Catarina e vista por mais de 600 mil pessoas

REITORA DA FURB, MARCIA 
SARDÁ ESPINDOLA, É 

EMPOSSADA NO CONSELHO 
ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

omeada em outubro 
pelo Governador N

ASCOM

O fortalecimento da educação 
catarinense passa pelo Conse-
lho Estadual de Educação, órgão 
vinculado à Secretaria de Estado 
da Educação de Santa Catari-
na, e que agora recebe a reito-
ra da Universidade Regional de 
Blumenau (FURB) e presidente 
da Associação Catarinense das 
Fundações Educacionais (Aca-
fe), professora Marcia Sardá Es-
pindola, entre seus conselheiros.

Nomeada em outubro pelo 
Governador Jorginho Mello, a 
reitora foi empossada no dia 27 
de outubro, em Florianópolis.

Com forte atuação na educa-
ção catarinense, Marcia é pro-
fessora do Departamento de Ar-
quitetura e Urbanismo da FURB 

A SCGÁS reforçou o plano de 
contingência para enfrentar os 
riscos climáticos associados à 
infl uência do fenômeno El Niño. 
A iniciativa considera a previsão 
de chuvas intensas em Santa Ca-
tarina entre outubro e dezembro 
e busca proteger a rede de distri-
buição de gás natural, garantir 
a segurança da população e mi-
nimizar possíveis impactos no 
abastecimento.

O planejamento prevê ações 
para situações como inunda-
ções, deslizamentos de terra, 
bloqueios de rodovias e inter-
rupções no fornecimento de 
energia elétrica e nas comuni-
cações. Segundo a companhia, 
esses eventos podem ocorrer 
simultaneamente e difi cultar o 
funcionamento da infraestrutu-
ra e o deslocamento das equipes.

Uma das principais medidas é 
o fortalecimento das bases ope-
racionais. Além do almoxarifado 
central na Grande Florianópolis, 
a SCGÁS conta com quatro bases 
distribuídas pelas regiões Norte, 
Sul e Vale do Itajaí, além de um 
posto avançado em Lages. As es-
truturas estão sendo preparadas 
com materiais, equipamentos 
e insumos para ampliar a auto-
nomia das equipes em situações 
emergenciais.

A companhia também está 
aprimorando a coordenação 
operacional e os recursos de co-
municação, com a preparação de 
rádios, comunicação via satélite 
e serviços de drones. Outra me-
dida é a atualização dos contatos 
de emergência de colaborado-
res e profi ssionais de empresas 
contratadas.

PLANO PREVÊ ATUAÇÃO 
INTEGRADA

A estratégia está organizada 
em três pilares: mobilização de 
pessoas e comunicação; pro-
teção das instalações e conti-
nuidade do abastecimento; e 
cooperação técnica entre dis-
tribuidoras de gás natural de 
Santa Catarina, Paraná e Rio 

Grande do Sul.
O planejamento também prevê 

articulação com a Defesa Civil, o 
Corpo de Bombeiros e as prefei-
turas, além da possibilidade de 
compartilhamento de equipes, 
veículos, equipamentos e mate-
riais entre as distribuidoras es-
taduais.

A preparação considera as ca-
racterísticas de cada região ca-
tarinense, incluindo áreas sus-
cetíveis a deslizamentos, como 
a Serra de Corupá, as cheias no 
Vale do Itajaí e possíveis inter-
rupções de vias no Sul do estado. 
A Grande Florianópolis também 
integra o mapeamento por con-
centrar estruturas importantes 
para a operação e a logística.

Embora grande parte da rede 
de distribuição seja subterrânea, 
movimentações de terra podem 
deslocar ou romper tubulações. 
Alagamentos e correntezas tam-
bém podem atingir estações de 
regulagem de pressão e danifi car 
equipamentos.

A SCGÁS já realiza simulados 
e treinamentos com órgãos pú-
blicos, empresas e instituições 
que atuam próximas à infraes-
trutura. O plano atualizado in-
corpora experiências de eventos 
climáticos anteriores, como os 
deslizamentos no Vale do Itajaí, 
em 2008, e as enchentes no Rio 
Grande do Sul, em 2024.

ORIENTAÇÃO EM CASO DE 
SUSPEITA DE VAZAMENTO

A companhia orienta que a 
população comunique imedia-
tamente qualquer suspeita de 
vazamento de gás natural ou 
ocorrência relacionada à rede 
de distribuição. O contato pode 
ser feito pelo telefone 0800 048 
5050, que também funciona 
como WhatsApp e está disponí-
vel 24 horas por dia.

O objetivo das medidas é am-
pliar a capacidade de respos-
ta das equipes, reduzir riscos à 
população e preservar a conti-
nuidade do fornecimento de gás 
natural em Santa Catarina.

Jorginho Mello, a reitora 
foi empossada no dia 27 de 
outubro, em Florianópolis

Mundo SENAI oferece mais de 
14 mil vagas gratuitas em SC

SCGÁS reforça plano de 
contingência diante do El Niño

SECOM/SC

ASCOM A companhia orienta que a população comunique imediatamente 
qualquer suspeita de vazamento de gás natural ou ocorrência 

relacionada à rede de distribuição

DIVULGAÇÃO

90,5% dos formados na 
educação profi ssional do SENAI/

SC conseguem emprego

No Conselho Estadual de Educação, o mandato de Marcia será de seis anos

e está à frente da Universidade 
desde 2019, atualmente em seu 
segundo mandato como reito-
ra. Em 2025, assumiu também 
a presidência da Acafe, enti-
dade que reúne as fundações 
educacionais do estado e de-
sempenha papel importante 
na articulação do sistema de 
ensino superior catarinense.

No Conselho Estadual de 
Educação, o mandato de Mar-
cia será de seis anos. Presidido 

por Patrícia Lueders, o CEE/
SC tem entre suas atribuições 
subsidiar a elaboração e acom-
panhar a execução do Plano 
Estadual de Educação, propor e 
aprovar medidas que garantam 
a qualidade do ensino e sugerir 
alterações das leis que regem o 
Sistema Estadual de Educação 
de Santa Catarina, entre outras 
funções nos âmbitos consulti-
vo, normativo-jurisdicional e 
deliberativo.
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Recusa familiar continua sendo um dos desafios do processo de doação. Conscientização contribui para 
ampliar o número de doações e oferecer uma nova oportunidade a quem aguarda por um transplante.

Doação de órgãos: Informação e diálogo 
são fundamentais para salvar vidas 

INFORMAÇÃO AJUDA
A COMBATER  MITOS

	 Falar sobre do-
ação de órgãos ainda 
é um desafio e o tema 
muitas vezes é evitado.
	 O assunto cos-
tuma ser lembrado em 
momentos de perda e 
de muita dor, quando 
os familiares precisam 
tomar uma decisão difí-
cil e muitas vezes ines-
perada. No entanto, 
conversar sobre o tema 
antes que essa situa-
ção aconteça pode fazer 
toda a diferença para 
quem espera por um 
transplante.
	 Você já pensou 
sobre isso? No Brasil, 
a doação de órgãos e 
tecidos depende da au-
torização familiar. Por 
isso, manifestar o dese-
jo de ser doador e con-
versar com as pessoas 
mais próximas é uma 
das principais formas de 
contribuir para que esse 
gesto de solidariedade 
aconteça.
	 Em Santa Ca-
tarina, os números 
mostram a importância 
desse trabalho de cons-
cientização. 
	 Entre janei-
ro e agosto de 2026, o 
Estado registrou 525 
notificações de poten-

ciais doadores. Das 395 
entrevistas realizadas 
com familiares, 272 re-
sultaram em autoriza-
ção para a doação. No 
mesmo período, foram 
efetivadas 241 doações 
de múltiplos órgãos e 
realizados 1.167 trans-
plantes.
	 Os dados tam-
bém mostram que a re-
cusa familiar continua 
sendo um dos desafios 
do processo. Em 2026, 
o índice de não autoriza-
ção em Santa Catarina 
foi de 31%, segundo a 
Secretaria de Estado da 
Saúde. Contudo, o esta-
do é referência nacional 
em doação de órgãos. 
	 Para a enfer-
meira Moriana Fernan-

des, integrante da Co-
missão Hospitalar de 
Transplantes da Funda-
ção Hospitalar Dr. José 
Athanázio, é necessário 
falar cada vez mais so-
bre o assunto, esclare-
cer dúvidas e combater 
os mitos que ainda cer-
cam a doação.
	 Ela destaca que, 
para quem aguarda na 
fila de transplantes, re-
ceber um órgão pode re-
presentar muito mais do 
que um procedimento 
médico. É a possibilida-
de de continuar vivendo, 
recuperar a autonomia, 
retomar atividades do 
cotidiano e melhorar a 
qualidade de vida.
	 “Por trás de 
cada pessoa que aguar-

da um transplante, exis-
te uma história, uma 
família, sonhos e planos 
que muitas vezes ficam 
interrompidos pela es-
pera de um órgão”, ob-
serva.
	 A profissional 
também chama a aten-
ção para o papel das 
famílias que autorizam 
a doação. Em muitos ca-
sos, a decisão acontece 
em um dos momentos 
mais difíceis da vida, 
mas permite que outras 
pessoas tenham uma 
nova oportunidade.
	 “A doação não 
elimina a dor de quem 
perde, mas pode trans-
formar essa dor em es-
perança para quem es-
pera”, destaca Moriana.

	 Um dos caminhos para fortalecer a cultu-
ra da doação é levar informação à população. Ain-
da existem dúvidas sobre como funciona o pro-
cesso, quais órgãos e tecidos podem ser doados e 
como acontece a destinação para quem aguarda 
na fila.
	 O processo é organizado pelo Sistema 
Nacional de Transplantes, que mantém uma lista 
única de espera e utiliza critérios técnicos, como 
compatibilidade entre doador e receptor e gravi-
dade do quadro clínico, para definir a distribuição 
dos órgãos.
	 Também é importante esclarecer que 
nem todas as pessoas que manifestam o desejo 
de doar necessariamente poderão ser doadoras. 
Cada caso passa por avaliação das equipes de 
saúde, que seguem critérios médicos e protoco-
los específicos.
	 O Brasil permite a doação de órgãos como 
rins, fígado, coração, pulmões e pâncreas, além 
de tecidos como córneas, pele, ossos e tendões. 
Em algumas situações, também é possível reali-
zar a doação em vida, respeitando as condições 
previstas na legislação.
	 A enfermeira ressalta que o trabalho tam-
bém depende do envolvimento dos profissionais 
de saúde, desde a identificação de possíveis doa-
dores até o acolhimento e a orientação das famí-
lias.
	 A preparação da Fundação Hospitalar Dr. 
José Athanázio para realizar a captação de cór-
neas em Campos Novos é um exemplo de como a 
qualificação das equipes pode contribuir para for-
talecer essa rede de solidariedade. A instituição 
está avançando na capacitação de profissionais 
para realizar a enucleação ocular, procedimento 
destinado à captação de córneas, que posterior-
mente são encaminhadas ao Banco de Olhos para 
avaliação.
	 A proposta é que a população compreen-
da que a doação não é um assunto que deve ser 
evitado, mas uma decisão que merece ser conver-
sada e esclarecida. Afinal, uma simples conversa 
em família pode ajudar a transformar a decisão de 
doar em uma oportunidade para outras pessoas 
continuarem suas histórias.

*Imagem: Divulgação
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Feijoada do Pedrão chega à sua 11ª edição
com música, gastronomia e tradição

Evento acontece no dia 21 de novembro de 2026, na Roots Garden Bar em Campos Novos,
reunindo atrações musicais e o público em uma das festas mais aguardadas da região.

DESTAQUE

	 A contagem 
regressiva já começou 
para a 11ª edição da Fei-
joada do Pedrão, mar-
cada para o dia 21 de 
novembro. Consolida-
do como um evento de 
confraternização, músi-
ca e entretenimento, o 
encontro promete mais 
uma edição marcada 
pela música boa, gastro-
nomia e integração do 
público.
	 A programação 
foi pensada para pro-
porcionar uma experiên-
cia completa ao público, 
com mais de 10 horas 
de festa, open food de 
feijoada, área coberta 
para maior conforto, co-
mida boa, bebida varia-
da e gelada. 
	 Com uma tra-
jetória de dez edições 

anteriores, a Feijoada 
do Pedrão chega à sua 
11ª edição reforçando 
a proposta de propor-
cionar uma experiência 
que vai além da tradi-
cional feijoada: reunir 
amigos, celebrar bons 

momentos e aproveitar 
uma programação mu-
sical preparada para di-
ferentes gostos.
	 Entre as atra-
ções divulgadas para 
este ano estão: Breno 
& Caio Cesar, DJ Daniel 

Anão, Matilda, Pagode 
Social e Ãnama.
	 A Feijoada do 
Pedrão também movi-
menta a agenda de en-
tretenimento local, for-
talecendo a realização 
de eventos que aproxi-

	 Os ingressos já 
estão à venda, e a or-
ganização também pro-

move ações especiais 
para o público, incluin-
do sorteios de ingres-
sos, abadás e copos 
personalizados.
	 A recomenda-
ção é acompanhar o 
perfil oficial @feijoa-
dadopedrao, nas redes 
sociais, para conferir as 
atualizações sobre in-
gressos, atrações, aba-
dás e demais informa-
ções do evento.
	 Com música, 
encontro de amigos e 
celebração, a Feijoada 
do Pedrão prepara mais 
um capítulo de sua his-
tória, convidando o pú-
blico a fazer parte de 
uma edição especial.
	 E aí, já garantiu 
seu ingresso ou estava 
só esperando aquele 
empurrãozinho? 

mam pessoas e criam 
momentos de celebra-
ção.

*Fotos e Info: ASCOM/Mídia Led
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A Festa mais Charmosa da Região 21/11
de 2026

COMPRE SEU INGRESSO

Luiz, Pedro, Jacó e Felipe os amigos que 
idealizaram a Feijoada do Pedrão Breno e Caio César

Ãnama Matilda: Wagner Fonseca e 
Barbara Cerino

Daniel Anão DJ Pagode Social
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*Esta publicação preencheu o espaço de Meia Página. Cumprindo a Lei nº 4517/2019 esta publicação custou para a Administração Municipal o valor de R$ 803,46 (Oitocentos e Três Reais e Quarenta e Seis Centavos)

Prefeitura promove leilão
eletrônico de bens públicos

	 A Prefeitura de Campos No-
vos promoverá um leilão eletrônico 
de bens móveis do patrimônio mu-
nicipal, incluindo veículos e outros 
itens que não atendem mais às ne-
cessidades da administração pública.
	 O leilão será realizado pela 
plataforma Superbid, com encerra-

mento previsto para 19 de novembro 
de 2026, às 13h45.
	 Os interessados podem con-
sultar os lotes disponíveis, as condi-
ções de participação e demais infor-
mações diretamente no site do leilão.
	 Acesse: https://bidtv.su-
perbid.net/event/802906

Social abre inscrições para
Serviço Família Acolhedora

	 A Secretaria 
Municipal de Assistên-
cia Social e Habitação 
de Campos Novos está 
com inscrições abertas 
para o credenciamento 
de famílias interessadas 
em participar do Servi-
ço Família Acolhedora, 
destinado a pessoas 
idosas ou pessoas com 
deficiência.
	 Qual é o objeti-
vo? Selecionar famílias 
residentes no municí-
pio para oferecer aco-

lhimento temporário a 
pessoas idosas ou com 
deficiência que estejam 
em situação de violação 
ou ameaça de direitos, 
como abandono, negli-
gência, maus-tratos ou 
outras formas de violên-
cia, quando não for pos-
sível o acolhimento pela 
família extensa.
	 Como se ins-
crever? As inscrições 
são gratuitas e devem 
ser feitas diretamente 
na: Secretaria Municipal 

de Assistência Social e 
Habitação, aos cuidados 
de Fabiana Mecabô. Rua 
Danuzia Bess, nº 628 – 
Centro. Telefone: (49) 
98843-5723
	 Horário de 
atendimento: De se-
gunda a sexta-feira, das 
9h às 12h e das 13h30 
às 17h.
	 Os interessados 
deverão apresentar a 
documentação exigida 
no edital no ato da ins-
crição.

*Fotos e Info: ASCOM/PMCN

*Esta publicação preencheu o espaço de 1/4 (Um Quarto) de Página.
Cumprindo a Lei nº 4517/2019 esta publicação custou para o Poder Legislativo Municipal o valor de R$ 437,20
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*Esta publicação preencheu o espaço de 1/4 (Um Quarto) de Página.
Cumprindo a Lei nº 4517/2019 esta publicação Não teve custo para o Poder Legislativo Municipal

(O espaço foi bonificado)

Procuradoria Especial da Mulher encerra ciclo de
Rodas de Conversa com encontro do Outubro Rosa
Ação reuniu profissionais das áreas da saúde, psicologia e direito para abordar prevenção, acolhimento emocional e direitos das mulheres.

	 A Câmara de 
Vereadores de Campos 
Novos, por meio da Pro-
curadoria Especial da 
Mulher, realizou no dia 
27 de outubro a última 
Roda de Conversa de 
2026.
	 O encontro, alu-
sivo à campanha Ou-
tubro Rosa, promoveu 
um espaço de diálogo 
e troca de experiências 
sobre prevenção, saúde 
da mulher, acolhimento 
emocional e direitos das 
pacientes.
	 A atividade con-
tou com a participação 
de quatro convidadas: 
Rafaela Lugon Lucchesi 
Ramacciotti, titular da 
1ª Defensoria Pública 
do Núcleo Regional de 
Campos Novos; Carla 

Barbosa Antunes Le-
mos, secretária munici-
pal de Saúde; Marlene 
Proner Pereira, presi-
dente da Rede Feminina 
de Combate ao Câncer 
de Campos Novos; e 
Camila Peixoto, psicó-
loga e pós-graduada em 
Neuropsicologia.
	 Durante a con-
versa, foram abordados 
temas como a impor-

tância da prevenção, 
o acesso aos serviços 
públicos de saúde, os 
impactos emocionais 
diante de um diagnósti-
co de câncer, a rede de 
apoio às pacientes e os 
direitos garantidos às 
mulheres em tratamen-
to.
	 Com perguntas 
direcionadas às convi-
dadas e a participação 

do público por meio da 
dinâmica dos cartões, o 
encontro proporcionou 
uma abordagem aces-
sível e próxima da rea-
lidade das mulheres, re-
forçando que o cuidado 
vai além da prevenção 
e envolve também in-
formação, acolhimento, 
atendimento digno e ga-
rantia de direitos.
	 Ao final, as 

convidadas receberam 
mimos como forma de 
agradecimento e reco-
nhecimento pela dis-
ponibilidade, parceria 
e contribuição com as 
ações desenvolvidas 
pela Procuradoria Espe-
cial da Mulher.
	 O encontro mar-
cou o encerramento do 
calendário de Rodas de 
Conversa deste ano. Ao 

longo de 2026, a Procu-
radoria promoveu espa-
ços de diálogo sobre te-
mas importantes para a 
realidade feminina, for-
talecendo a conscienti-
zação, a orientação e a 
aproximação entre insti-
tuições e comunidade.
	 A Procuradoria 
Especial da Mulher rea-
firma, assim, seu com-
promisso com a valo-
rização, a proteção e a 
defesa dos direitos das 
mulheres, mantendo o 
propósito de dar visi-
bilidade às demandas 
femininas, promover 
informação e contribuir 
para uma sociedade 
mais consciente, aco-
lhedora e comprometi-
da com a igualdade e o 
respeito.

*Foto e Info: ASCOM/CVCN
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Proteja hoje
o que você 
levou anos
para conquistar
seguro para sua casa,
carro, família e negócio

Com mais de 100 empresas jornalísticas associadas, entre elas o Jornal O Celeiro, entidade representa o setor, promove 
a valorização dos profissionais e trabalha pelo fortalecimento da imprensa catarinense.

Adjori/SC completa 45 anos de atuação
em defesa da comunicação regional

	 “A mídia regio-
nal e local é o verdadeiro 
coração da informação 
no nosso Estado”. A afir-
mação do presidente da 
Adjori/SC (Associação 
dos Jornais do Interior 
de Santa Catarina), José 
Roberto Deschamps, 
resume a importância 
dos veículos que acom-
panham de perto a re-
alidade das comunida-
des e levam ao público 
informações sobre os 
acontecimentos de cada 
região.
	 Manter o jor-
nalismo local forte e 
atuante, especialmente 
fora dos grandes cen-
tros, exige organização, 
representatividade e 
união. É nesse contexto 
que a Adjori/SC cons-
truiu sua trajetória ao 
longo de 45 anos, tra-
balhando em defesa dos 
jornais do interior e do 
fortalecimento da co-
municação regional.
	 Fundada em 24 
de outubro de 1981, du-
rante uma assembleia 
realizada em Balneário 
Camboriú, a entidade 
reúne atualmente mais 
de 100 empresas jorna-
lísticas associadas, dis-

tribuídas pelas diferen-
tes regiões do Estado. 
Entre elas está o Jornal 
O Celeiro, semanário de 
Campos Novos.
	 Criada com o 
propósito de represen-
tar os jornais do inte-
rior e fortalecer o setor, 
a associação ampliou 
sua atuação ao longo 
das décadas, acompa-
nhando as transforma-
ções do mercado e a 
expansão dos veículos 
para o ambiente digital. 

Hoje, desenvolve ações 
de representação ins-
titucional, capacitação 
profissional, integração 
entre associados e rela-
cionamento com órgãos 
públicos, entidades em-
presariais, agências de 
publicidade e anuncian-
tes.
	 A entidade tam-
bém trabalha na defe-
sa dos interesses das 
empresas jornalísticas, 
buscando ampliar sua 
participação no merca-

do publicitário e nas dis-
cussões relacionadas ao 
setor. Por meio de sua 
estrutura administrati-
va, comercial, institucio-
nal e editorial, oferece 
suporte aos associados, 
desenvolve projetos e 
articula parcerias.
	 Entre as inicia-
tivas está a Rede Ca-
tarinense de Notícias 
(RCN), responsável pela 
produção e distribuição 
de conteúdo jornalístico 
de abrangência estadu-

al. A RCN Impressa, que 
circula semanalmente 
nos jornais associados, 
e o portal RCN Online 
contribuem para inte-
grar a cobertura regional 
e ampliar a circulação 
das informações produ-
zidas em Santa Catarina.
	 A qualificação 
profissional também 
faz parte da atuação 
da associação. Ao lon-
go do ano, a Adjori/SC 
promove congressos, 
encontros e atividades 
voltadas à atualização 
dos profissionais e à 
gestão das empresas de 
comunicação. Em 2026, 
realizou o 52º Congres-
so Estadual, juntamen-
te com o 7º Encontro 
Nacional, além da 27ª 
edição do Prêmio Adjo-
ri/SC de Jornalismo, que 
recebeu 284 trabalhos 
inscritos e contou com a 
participação de 53 jura-
dos.
	 Para o presiden-
te da Adjori/SC, os 45 
anos representam o tra-
balho de diferentes ge-
rações de empresários, 
dirigentes, jornalistas e 
colaboradores que con-
tribuíram para a cons-
trução da entidade.

	 “Celebrar os 45 
anos da Adjori/SC é re-
conhecer o trabalho de 
todos que ajudaram a 
construir essa história. 
Nossa entidade existe 
para representar as em-
presas jornalísticas, for-
talecer o associativismo 
e criar condições para 
que os veículos conti-
nuem cumprindo seu 
papel nas comunidades. 
Temos uma trajetória 
construída coletivamen-
te e a responsabilida-
de de acompanhar as 
mudanças do mercado, 
mantendo a valorização 
da imprensa regional”, 
destaca.
	 Ao completar 
45 anos, a Adjori/SC 
também olha para os 
desafios que se apre-
sentam ao jornalismo, 
como a transformação 
digital, as mudanças no 
mercado publicitário e 
o avanço da desinfor-
mação. Nesse cenário, 
a atuação dos veículos 
regionais continua sen-
do fundamental para 
acompanhar os acon-
tecimentos, fiscalizar o 
poder público e registrar 
a história das comuni-
dades catarinenses.
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No Sicredi, toda
safra carrega
120 anos de 
parceria com 
o produtor rural.

Todas as linhas
de crédito agro

Atendimento
especializado

Seguros

Cooperativa celebra sua trajetória valorizando associados, reconhecendo a dedicação dos funcionários e incentivando o desenvolvimento do agronegócio.

Copercampos: 56 anos de uma história
construída por pessoas, união e trabalho

O RECONHECIMENTO DE
QUEM  FAZ A HISTÓRIA

UMA HISTÓRIA DE MUITAS MÃOS

	 Da união de 
100 agricultores, em 8 
de novembro de 1970, 
nasceu a Cooperativa 
Regional Agropecuária 
de Campos Novos – Co-
percampos. 
	 Mais do que 
uma iniciativa para bus-
car melhores condições 
de armazenamento e 
comercialização da pro-
dução agrícola, aquele 
encontro representou 
o início de um projeto 
coletivo que, 56 anos 
depois, continua trans-
formando o campo e 
promovendo oportuni-
dades.
	 Ao longo de sua 
história, a Copercampos 
acompanhou a evolução 
da agricultura, diversi-
ficou suas atividades, 
investiu em tecnologia 
e ampliou sua presen-
ça regional. Entretanto, 

	 Se os associa-
dos representam a ra-
zão de existir da Coper-
campos, os funcionários 
são fundamentais para 
transformar seus pro-
jetos em realidade. São 
profissionais que, em 
diferentes áreas e uni-
dades, contribuem dia-
riamente para o cresci-
mento da organização. 
Como forma de reco-
nhecer essa dedicação, 
a cooperativa realiza 
nesta quinta-feira, 05 
de novembro, mais uma 
edição do programa 
Mais Gratidão.
	 O evento reune 
funcionários, lideranças 
e representantes da di-
retoria para homenage-
ar 65 profissionais por 
seus 10, 15, 20, 25, 30, 
40, 45 e 50 anos de ser-
viços prestados.
	 Entre as trajetó-
rias reconhecidas estão 
as de João Francisco 
Neves, pelos 50 anos de 
trabalho; Nelson Cruz, 
pelos 45 anos; e Luiz 
Carlos Chiocca, pelos 40 
anos de dedicação à co-

sua essência permane-
ce a mesma: trabalhar 
ao lado das pessoas que 
fazem o agronegócio 
acontecer.
	 A t u a l m e n t e , 
com 2.550 associados 
e mais de 100 unidades, 
a cooperativa mantém o 
compromisso de ofere-
cer assistência técnica, 
conhecimento, tecno-

logia e oportunidades 
para o desenvolvimento 
das propriedades rurais. 
Programas como o Fide-
lidade e a Bonificação 
de Sementes demons-
tram o reconhecimento 
à confiança e à parce-
ria dos produtores. Em 
2026, por meio do Pro-
grama de Fidelidade, 
875 associados rece-

beram juntos R$ 10 mi-
lhões em bonificações.
	 A valorização 
dos produtores também 
está presente nas ações 
de incentivo à evolução 
das atividades agrope-
cuárias. Na suinocultu-
ra, por exemplo, o Dia 
de Campo realizado em 
29 de outubro, na pro-
priedade da família Del 
Ré, em Erval Velho/SC, 
reuniu associados e pro-
fissionais para compar-
tilhar conhecimentos, 
apresentar tecnologias 
e reconhecer os melho-
res resultados produti-
vos. 
	 Foram premia-
dos produtores com os 
melhores índices de 
conversão alimentar de 
2025 nos sistemas Sui-
Cooper III e Suicampos.
	 O encontro tam-
bém reconheceu pro-
priedades certificadas 
pelo Programa Proprie-
dade Rural Sustentável 
Aurora e associados que 

operativa. São histórias 
que acompanham dife-
rentes fases da Coper-
campos e representam 
o comprometimento de 
pessoas que ajudaram a 
construir essa trajetória.
	 Criado em 
2024, o Mais Gratidão 
valoriza o tempo de ser-
viço, a experiência e o 
sentimento de pertenci-
mento dos funcionários. 
Mais do que homena-
gear anos de trabalho, 
o programa reconhece 
histórias de vida, apren-
dizados e o legado dei-
xado por profissionais 
que contribuem para o 
fortalecimento da coo-
perativa.
	 “Mais do que 
reconhecer o tempo de 
serviço, o Mais Grati-
dão celebra histórias 
de vida, dedicação e 
pertencimento. Porque 
a história da Copercam-
pos também é a histó-
ria de cada pessoa que 
ajuda a construir essa 
trajetória”, ressalta o 
Diretor Presidente Luiz 
Carlos Chiocca.

	 Ao completar 
56 anos, a Copercam-
pos celebra conquistas, 
investimentos e cresci-
mento, mas, sobretudo, 
reconhece as pessoas 
que sustentam sua his-
tória.
	 A g r i c u l t o r e s 
que preparam a terra, 
semeiam e colhem; fun-
cionários que atendem, 
produzem, transportam 

e fazem os negócios 
acontecerem; famílias 
que acreditam no cam-
po e no cooperativismo.
	 “O agro é feito 
por pessoas. E a Co-
percampos é resultado 
dessa união: de agricul-
tores que acreditaram 
no cooperativismo, de 
funcionários que dedi-
cam suas vidas à organi-
zação e de famílias que 

*Foto e Info: ASCOM/Copercampos

se destacaram pela mo-
dernização de suas es-
truturas.
	 Essas iniciativas 
reforçam que o desen-
volvimento da coopera-
tiva acontece em con-
junto com a evolução de 
seus associados. A pro-

ximidade com o cam-
po, o acompanhamento 
técnico e o incentivo à 
melhoria contínua são 
fundamentais para for-
talecer a produção e 
preparar os sistemas 
produtivos para os de-
safios do futuro.

compartilham o desejo 
de prosperar. São 56 
anos de uma história 
que não pertence a uma 
única pessoa, mas a to-
dos que ajudam a cons-
truí-la. Uma história de 
trabalho, confiança, gra-
tidão e união, que segue 
germinando novas opor-
tunidades e cultivando o 
futuro”, finaliza Chiocca.
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Promoção

VÁLIDO PARA AS PRIMEIRAS 50 COTAS!

ADQUIRA 1 COTA
DO CONSÓRCIO

NEW HOLLAND E
CONCORRA: 

1 MOTO
HONDA CG 160 CC

IGUAL A1 COTA
FALE AGORA COM A NOSSA EQUIPE OU VÁ ATÉ UMA DE NOSSAS LOJAS!

1 CUPOM

PROMOÇÃO VÁLIDA ATÉ 12/11/2026. SORTEIO: 12/11/2026.

CAMPOS NOVOS - CAMPO ERÊ - CONCÓRDIA - LAGES - RIO DO SUL - 
SÃO MIGUEL DO OESTE E PINHALZINHO

Siga @uhesaoroque no Instagram!

DIA NACIONAL DO RIO

   Com aproximadamente 570 km de extensão, o Rio Canoas faz parte da Bacia Hidrográfica do Rio
Uruguai e desempenha um papel importante para o meio ambiente e para a economia regional. Suas
águas contribuem para diferentes atividades, como a irrigação agrícola, o abastecimento e os
processos industriais, além de possibilitarem a geração de energia elétrica em empreendimentos
hidrelétricos instalados ao longo de seu curso, como a UHE São Roque.

   A conservação do Rio Canoas requer acompanhamento contínuo e iniciativas voltadas à proteção
de seus ecossistemas. Nesse contexto, a São Roque desenvolve diferentes programas ambientais,
entre eles o Monitoramento da Qualidade da Água, o Monitoramento Hidrossedimentológico, o
Monitoramento e Manejo de Ictiofauna, o Monitoramento e Manejo de Margens do Reservatório e a
Implantação da Faixa Ciliar. Esses programas abrangem aspectos importantes para o
acompanhamento das condições ambientais e a conservação do reservatório.

   Mais do que um recurso natural, o Rio Canoas faz parte da identidade e da
dinâmica da região. Reconhecer seu valor é compreender que a preservação
dos rios é fundamental para a biodiversidade, para as atividades
econômicas e para a qualidade de vida das comunidades, hoje e no futuro.

ouvidoria@uhesaoroque.com.br Estrada São Roque, S/N - Zona Rural - Vargem /SC(49) 98809-1707

   Celebrado em 24 de novembro, o Dia Nacional do Rio convida à reflexão sobre o papel dos rios na
manutenção do equilíbrio ambiental e no desenvolvimento das sociedades. Além de abrigarem
inúmeras espécies animais e vegetais, os rios integram o ciclo hidrológico, contribuem para a
regulação do clima e moldam as paisagens. Também fazem parte da história, da cultura e do
cotidiano de muitas comunidades.
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